FUNDAGAO ZERBINI
EDITAL DE PREGAO PRIVADO FZ
TIPO MENOR PREGO GLOBAL N° 019/2021 - PROCESSO N° 1378/2021
DATA DA REALIZAGAO: 21/07/2021
HORARIO: 09:30 horas
LOCAL: Sala de Pregao da Fundagao Zerbini

A Fundaggo Zerbini torna publico que realizara a licitagdo, na modalidade PREGAO PRIVADO tipo MENOR
PRECO GLOBAL, objetivando a Contratacao de empresa especializada na Prestacao de Servigos de
Seguranga contra incéndio, panico, abandono de edificagao, primeiros socorros por meio de Bombeiros
Civis para atuagdao nas dependéncias do Instituto do Coragdao — HCFMUSP, conforme especificagdes
constantes dos Memoriais Descritivos do Anexo I, visando ao atendimento das demandas do Instituto do Coragéo
do Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina da Universidade de S&o Paulo (‘InCor - HCFMUSP”) em suas
dependéncias, conforme descrito neste Edital e seus demais Anexos, conforme descrito neste Edital e seus demais
Anexos, e em conformidade com o disposto no Regulamento de Compras e Contratagdes da Fundagéo Zerbini, da
Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, a Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002 e demais normas
regulamentares aplicaveis a espécie, a serem aplicadas de forma anéloga.

SESSAO PUBLICA DE PROCESSAMENTO DO PREGAO PRIVADO:

A DECLARACAOQ de pleno atendimento aos requisitos da habilitagéo e os envelopes contendo a PROPOSTA DE
PRECO e os DOCUMENTOS DE HABILITACAO definidos neste Edital seréo recebidos no endereco, data e hora
abaixo mencionados.

ENDERECO: Sala do Pregéo da Fundagao Zerbini, localizada na Avenida Dr. Enéas de Carvalho Aguiar, n° 44,
Subsolo, Bloco II, Setor de Compras, bairro Cerqueira César, cidade de Sao Paulo, Estado de Séo Paulo.

DATA: 21 de Julho de 2021, as 09:30 horas e sera conduzida pelo Pregoeiro com o auxilio da Equipe de Apoio.
| -DO OBJETO DA LICITACAO

1.1 O presente PREGAO PRIVADO tipo MENOR PRECO GLOBAL tem por objeto a Contratagdo de
empresa especializada na Prestagao de Servicos de Seguranga contra incéndio, panico, abandono de
edificagao, primeiros socorros por meio de Bombeiros Civis para atuagao nas dependéncias do Instituto do
Coragao — HCFMUSP, localizado na Avenida Dr. Enéas de Carvalho Aguiar, n® 44, cidade de S&o Paulo, Estado
de Sé&o Paulo (“InCor-HCFMUSP”), de acordo com as especificagdes constantes do Memorial Descritivo (“Anexo I”)
e de acordo com as demais condicdes constantes deste Edital e seus demais Anexos.

Il - DA PARTICIPAGAO:

2.1.  Poderao participar do presente procedimento os interessados do ramo de atividade pertinente ao objeto do
Pregao que atenderem todas as exigéncias e as condigdes constantes deste Edital e de seus Anexos.

2.2.  Nao poderdo participar empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais; os interessados que se
encontrem sob faléncia, concurso de credores, dissolugéo, liquidagdo ou em regime de consércio, qualquer que



seja sua forma de constituicdo; os interessados que estiverem em débito com a Fundagéo Zerbini; empresas cujos
administradores ou socios com poder de dire¢do sejam empregados(as) da Fundagédo Zerbini ou de servidores do
Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina da Universidade de S&o Paulo, da Faculdade de Medicina da
Universidade de Sao Paulo da Universidade de S&o Paulo, ou ainda mantiveram essa situa¢do no prazo de até
180 (cento e oitenta) dias antes da realizagdo deste procedimento; nem aqueles que tenham sido declarados
inidéneos para licitar ou contratar com a Administragdo Publica ou punidos com suspensao ou impedimento do
direito de licitar e contratar com a Administragé&o Publica.

2.2.1 N&o poderdo participar empresas cujos administradores ou sdcios com poder de diregéo que seja conjuge,
companheiro(a) ou parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, de
empregado(a) da Fundagdo Zerbini detentor(a) de fungao de confianga: (i) que autorizou a contratagéo; (i) que
assinou o contrato; (iii) responsavel pela demanda; (iv) responsavel pela contratagdo; (v) hierarquicamente
imediatamente superior ao responsavel pela demanda; (vi) hierarquicamente imediatamente superior ao
responsavel pela contratagao.

2.2.2 Nao podera atuar, durante a vigéncia do contrato, sob pena de multa ou resciséo contratual, qualquer
profissional direta ou indiretamente ligado ao interessado que seja cdnjuge, companheiro(a) ou parente em linha
reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau de empregado da Fundagéo Zerbini
detentor(a) de fungéo de confianga: (i) que autorizou a contratagéo; (ii) que assinou o contrato; (iii) responsavel
pela demanda; (iv) responsavel pela contratagdo; (v) hierarquicamente imediatamente superior ao responsavel
pela demanda; (vi) hierarquicamente imediatamente superior ao responséavel pela contratagéo.

2.2.3 O Pregoeiro podera a seu critério efetuar consulta no cadastro de sangdes disponiveis no site
WWWw.sancoes.sp.gov.br e no site www.portaltransparencia.gov.br/sancoes para averiguar se qualquer interessado
em participar do PREGAO PRIVADO foi declarado inidéneo para licitar ou contratar com a Administragéo Publica
ou punido com suspensao ou impedimento do direito de licitar e contratar com a Administragéo Publica. Caso as
informagdes constantes no site www.sancoes.sp.gov.br estiverem indisponiveis em razdo do disposto na Lei
Federal n® 9.504, de 30 de setembro de 1997 (“Lei Eleitoral”) ou por qualquer motivo independentemente de sua
natureza, a Comisséo consignara tal fato na ata da Sesséo Publica, sem prejuizo da vedagao constante no final do
item 3.2 acima e da declaragé@o do Anexo V.

2.3 Os interessados em participar do certame deverdo, obrigatoriamente, efetuar a vistoria prévia nos locais
onde serdo executados os servigos, devidamente acompanhados por profissional designado pela Unidade de
Salde e Seguranga do Trabalho do InCor-HCFMUSP. O agendamento da respectiva visita devera ser
realizado através do telefone (11) 2661-5595 ou (11) 2661-5454 das 09h as 15h.

24 A vistoria técnica deverd ser agendada previamente, conforme estabelecido no item anterior. Os
interessados em participar do certame devem dirigir-se ao local de execugéo da Prestagdo de Servico, localizado
na Avenida Doutor Enéas de Carvalho Aguiar, n® 44, andar: TERREO - Bairro Cerqueira César — S&o Paulo, Bloco
Il - Prédio do INSTITUTO do CORACAO (Unidade de Salde e Seguranga do Trabalho — SESMT — Telefone: (11)
2661-5595 ou 2661-5454).

2.5 A referida vistoria tera como finalidade a verificagdo das condi¢des locais, para avaliagdo propria da
quantidade e natureza dos trabalhos, materiais e equipe necessaria a execugédo da obra e a realizagdo do objeto
do PREGAO, forma e condicBes da execugao da obra, meios de acesso aos locais e para a obtengéo de quaisquer
outros dados que julgarem necessarios para a preparagao de sua proposta.


http://www.sancoes.sp.gov.br/
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes
http://www.sancoes.sp.gov.br/

2.6 Os representantes dos participantes deverdo se apresentar no local indicado, no dia e horério
estabelecidos pela Fundagdo Zerbini, que fornecera, apos a vistoria, Atestado comprobatorio de sua
realizagdo, conforme Anexo Ill, que devera ser entreque juntamente com os documentos de
Credenciamento solicitados no presente Edital. A falta deste implicara no descredenciamento da
participante em prossequir no PREGAOQ.

2.7 A vistoria deverd ser realizada por representante legal da empresa interessada em participar do
procedimento ou pessoa capaz por ela indicada, mediante a apresentacéo, respectivamente, de cdpia do contrato
ou estatuto social e, se for 0 caso, devidamente acompanhada de procuragao outorgada por instrumento particular,
que serd entregue ao profissional destacado pela Unidade de Saude e Seguranga do Trabalho do InCor-
HCFMUSP, quando da chegada ao local indicado e agendado.

2.8 Em hipdtese alguma seré designada nova data e horario para realizagéo da vistoria, bem como nao sera
preenchido, pela Fundagéo Zerbini, 0 documento em questao.

Il - DO CREDENCIAMENTO
3.1 Para o credenciamento deverdo ser apresentados, impreterivelmente, os seguintes documentos:

a. Tratando-se de representante legal, o estatuto social e ata de eleicdo de diretoria, contrato social ou
instrumento equivalente devidamente arquivado na Junta Comercial, ou tratando-se de sociedade
simples do ato constitutivo e, quando cabivel, ata de eleicdo de diretoria devidamente arquivada no
Cartdrio de Registro Civil de Pessoas Juridicas, no qual estejam expressos seus poderes para exercer
direitos e assumir obrigagdes em decorréncia de tal investidura;

b. Tratando-se de procurador, o instrumento de procuragéo publico ou particular, com firma reconhecida
ou procuragcdo eletrénica com certificacdo digital _conferida pela Infraestrutura_de Chaves
Publicas Brasileira (ICP-Brasil), do qual constem poderes especificos para representar a participante
em licitagbes de qualquer modalidade aberto por entidades privadas, podendo para tanto negociar preco,
interpor recursos e desistir de sua interposi¢ao, assumir todos os direitos e obrigagfes oriundos do
procedimento, assinar contrato e praticar todos os demais atos pertinentes ao presente certame,
podendo ainda, a seu critério, substabelecer, no todo ou em parte, com ou sem reserva, 0s poderes
conferidos, conforme _modelo do Anexo |V, acompanhado do correspondente documento, dentre os
indicados na alinea "a" acima, que comprove os poderes de quem assinou o referido instrumento de
procuragao.

3.2 O representante legal e o procurador deverao identificar-se exibindo documento oficial de identificagdo que
contenha foto.

3.3 Seréa admitido apenas 1 (um) representante para cada participante credenciada, sendo que cada um deles
poderéa representar apenas uma empresa.

3.4 O ndo cumprimento pela participante dos itens 4.1, 4.2 e 4.3 do presente Edital importara em seu ndo
credenciamento.

3.5 A auséncia do representante legal ou procurador da participante credenciada, em qualquer momento da



Sesséo Publica, importara na imediata exclusdo da participante por ele representada, salvo autorizagao expressa
da Comissao.

3.6 Os documentos mencionados nesta Segéo Il devem ser apresentados fora dos envelopes que conteréo a
PROPOSTA e os DOCUMENTOS DE HABILITACAO definidos neste Edital.

IV - DA FORMA DE APRESENTAGAO DA DECLARAGAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE
HABILITAGAO, DA PROPOSTA DE PREGO E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO.

4.1 A DECLARACAO de pleno atendimento aos requisitos de habilitagio de acordo com modelo estabelecido
no Anexo V deste Edital devera ser apresentada fora dos envelopes que conterdo a PROPOSTA DE PRECO e os
DOCUMENTOS DE HABILITACAO definidos neste Edital.

4.2 Os envelopes de PROPOSTA DE PRECO e os DOCUMENTOS DE HABILITACAO seréo recebidos pelo
Pregoeiro e deverdo ser apresentados, separadamente, em 2 (dois) envelopes fechados e indevassaveis,
contendo em sua parte externa, aléem da denominagao da participante, os seguintesdizeres:

PREGAO PRIVADO TIPO MENOR PREGO GLOBAL N° 019/2021
PROCESSO: 1378/2021

NOME EMPRESARIAL DA PARTICIPANTE ENVELOPE 01
PROPOSTA DE PREGO

PREGAO PRIVADO TIPO MENOR PREGO GLOBAL N° 019/2021
PROCESSO: 1378/2021

NOME EMPRESARIAL DA PARTICIPANTE ENVELOPE 02
DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

4.3 A PROPOSTA DE PRECO e as declaragdes deveréo ser elaboradas em papel timbrado da participante e
redigidas em lingua portuguesa, salvo quanto as expressdes técnicas de uso corrente, impressas, com suas
paginas numeradas sequencialmente, sem rasuras, emendas, borrdes ou entrelinhas e rubricadas em todas as
paginas, datada e assinada pelo representante legal da participante ou pelo procurador dela € nos moldes do
Anexo VIl deste Edital.

44 Todos os documentos apresentados nos envelopes 1 e 2 deverao ser apresentados em original
ou em copia autenticada, conforme estabelece o item 18.3 deste Edital.

V - DO CONTEUDO DO ENVELOPE 01 PROPOSTA DE PREGO

9.1 O envelope 01, relativo a PROPOSTA DE PRECO, devera seguir o modelo do Anexo VIII deste Edital e
conter os seguintes elementos:

a) Nome empresarial, endere¢o completo, numero do: (i) CNPJ, (ii) inscrico estadual e (iii) inscrigdo
municipal da participante;

b) Namero do PREGAO PRIVADO TIPO MENOR PREGCO GLOBAL;

C) NUmero do Processo;



d) Descricdo precisa do objeto da presnete contratacdo, em conformidade com as especificagbes do
ANEXO | deste edital;

e) O valor global, em moeda corrente nacional, expressos em algarismos e por extenso, nele ja incluidos os
tributos, taxas e encargos fiscais e sociais, diretos e indiretos, assim como todos e quaisquer custos relacionados a
prestagdo dos servicos objeto do PREGAQ, de forma exemplificativa, mas ndo exaustiva, com mao de obra,
equipamentos, vestuario e quaisquer outros necessarios a execucao do objeto deste procedimento;

f) Prazo de pagamento em até 30 dias apos o recebimento da Nota Fiscal nos termos do Edital e do
Contrato;

ag) Prazo de inicio da prestacéo de servigos: 1° dia Util ap6s a assinatura do Contrato;

h) Dados da conta corrente bancaria para depdsito do pagamento: (inserir Nome do Banco, conta corrente e
agéncia);

i) A proposta tera 90 (noventa) dias de validade.

) Prazo de execucdo da Prestacdo de Servigo: 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias.

5.2 A PROPOSTA DE PRECO devera seguir os moldes constantes no Anexo VIII deste Edital.

54 Os pregos propostos serdo considerados completos e suficientes para o objeto do certame, sendo
desconsiderada qualquer reivindicagcdo de pagamento adicional devido a erro ou ma intepretagdo por parte da
participante.

9.5 A apresentagdo da PROPOSTA DE PREGO pela participante implica na declaragéo de conhecimento e
aceitacdo de todos os termos e condigdes do presente PREGAO PRIVADO.

5.6 A oferta devera ser firme e precisa, sem alternativa de pregos ou qualquer outra condi¢do que induza o
julgamento a ter de um resultado, ndo sendo considerada oferta de vantagem néo prevista neste Edital ou baseada
nas propostas das demais participantes.

5.7 Cada participante sd podera apresentar uma proposta escrita. Verificado que qualquer participante, por
intermédio de interposta pessoa, fisica ou juridica, apresentou mais de uma PROPOSTA DE PRECO todas serdo
excluidas, sendo a participante excluida do procedimento.

VI - DO CONTEUDO DO ENVELOPE 02 - DOCUMENTOS PARA HABILITAGAO

6.1 O envelope 02, relativo aos DOCUMENTOS DE HABILITACAO, devera conter os documentos a seguir
relacionados:

62 HABILITAGAO JURIDICA
a) registro comercial, no caso de empresaindividual;

b) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial, para as



sociedades comerciais e, no caso de sociedade por acgles, acompanhado de documentos de eleigdo dos
administradores;

C) ato constitutivo devidamente registrado no Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas tratando-se de
sociedades civis, acompanhado de documento de elei¢do da Diretoria em exercicio;

d) Decreto de autorizagdo e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo érgao
competente, tratando-se de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais, quando a atividade
assim o exigir.

63 REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA
a) Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda (CNPJ/MF);

b) Prova de inscrigdo no Cadastro de Contribuintes Estadual, relativo ao domicilio ou sede da participante,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto da licitagéo;

C) Prova de inscrigdo no Cadastro de Contribuintes Municipal, relativo ao domicilio ou da sede da
participante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto dalicitagéo;

d) Prova de regularidade com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal, quais sejam:
(d.i) Certidao Negativa Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido e ao
INSS ou Certidao Positiva com efeitos de Negativa Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais € a

Divida Ativa da Uni&o e ao INSS;

(d.ii) Certidao Negativa de Tributos Estaduais ou Certid&o Positiva com Efeitos de Negativa de Tributos
Estaduais;

(d.iii) Certidao Negativa de Tributos Mobiliarios ou Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa de Tributos
Municipais.

e) Certificado de Regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (‘CRF-FGTS”);

f) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (‘CNDT”), nos termos da Lei Federal n°. 12.440, de 7 de julho
de 2011.

64 QUALIFICAGAO TECNICA
a) Atestado de bom desempenho anterior em contrato de mesma natureza, fornecido(s) pelo(s) cliente(s) da
participante, devendo ser atestado que a participante executou obra relativa ao(s) objeto(s) que esta sendo

contratado em quantidade e caracteristicas iguais ou superiores ao previsto no Memorial Descritivo;

b) Comprovagdo da existéncia de profissional(s) devidamente capacitado(s), devendo ser apresentado
comprovante de formagéo que atende aos descritos n NBR 14608 — Bombeiro Civil Profissional.

65 QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA



a) Balango patrimonial do dltimo exercicio social.

b) Declaragéo assinada pelo contador da participante que comprove: (i) que o indice de Liquidez Geral é
igual ouU superior a 01 (um) mediante aplicagéo da férmula abaixo OU (i) a existéncia de capital minimo ou de
patriménio liquido minimo correspondente até 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagéo;

LG = AC +ARLP
PC+PELP

sendo que:

a) LG significa Liquidez Geral

b) AC significa Ativo Circulante

¢) ARLP significa Ativo Realizavel a Longo Prazo
d) PC significa Passivo Circulante

e) PELP significa Passivo Exigivel a Longo Prazo

)
)

C) Certidao Negativa de faléncia, recuperagao judicial extrajudicial da participante, com validade de 60
(sessenta) dias.

c.i) No caso de certiddo de recuperagéo judicial positiva, a participante deverd apresentar o Plano de
Recuperagéo ja homologado pelo juizo competente e em pleno vigor, sem prejuizo do atendimento aos
demais requisitos de habilitagdo econdmico-financeira estabelecidos no presente Edital.

66  DISPOSICOES GERAIS SOBRE A DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO

6.6.1 Na hipotese de ndo constar prazo de validade nas certiddes apresentadas, seréo aceitas como validas
as expedidas até 90 (noventa) dias imediatamente anteriores a data de apresentacéo das propostas.

6.6.2 Se o participante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se for a filial,
todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles documentos que, pela prdpria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

6.6.3 Se algum documento apresentar falha ndo sanavel na sesséo acarretara a inabilitagdo do participante.

6.6.4 As empresas com menos de um exercicio financeiro devem cumprir a exigéncia deste item mediante
apresentacdo de Balango de Abertura ou do Ultimo Balango Patrimonial levantado, conforme o caso.

6.6.5 Serdo considerados aceitos como na forma da lei, o Balango Patrimonial (inclusive o de abertura) e
demonstragdes contabeis assim apresentados:

a) publicados em Diario Oficial; ou;

b) publicados em Jornal; ou

c) por copia ou fotocopia registrada ou autenticada na Junta Comercial da sede ou domicilio da participante;
ou,
d) por cdpia ou fotocopia do livro Diario, devidamente autenticado na Junta Comercial da sede ou domicilio da



participante ou em outro érgdo equivalente, inclusive com os Termos de Abertura e Encerramento.

6.6.6  Em conformidade com o disposto no § 3° do art. 32 da Lei 8.666/93, sera facultada aos participantes a
substituicdo dos documentos de habilitagdo exigidos no Capitulo VI - DO CONTEUDO DO ENVELOPE 02 -
DOCUMENTOS PARA HABILITACAO, deste Edital, pelo comprovante de registro cadastral, no ramo de atividade
compativel com o objeto do certame, emitido pelo Sistema Unificado de Fornecedores, registro cadastral oficial do
Poder Executivo Federal, nos termos da Instru¢cdo Normativa n° 2, de 11 de outubro de 2010, do Ministério do
Planejamento Orgamento, Gestéo, e Decreto n® 3.722, de 09 de janeiro de 2001, com as suas atualizagbes
posteriores (“SICAF”), mediante a apresentagao de declara¢do emitida por meio do 6rgao publico federal.

6.6.7 A declaragdo supracitada devera ser apresentada acompanhada dos documentos relacionados no
Capitulo VI - DO CONTEUDO DO ENVELOPE 02 - DOCUMENTOS PARA HABILITACAO, que ndo tenham sido
apresentados para o cadastramento ou que, se apresentados, ja estejam com os respectivos prazos de validade
vencidos, na data de apresentacdo das propostas.

6.6.7 N&ao serdo aceitos “protocolos de entrega” ou “solicitacdo de documentos” em substituicdo aos
documentos requeridos neste Edital e seus Anexos.

6.6.8  As Declaragdes emitidas pela participante deverao ser elaboradas em papel timbrado da participante e
redigidas em lingua portuguesa, salvo quanto as expressdes técnicas de uso corrente, impressas, com suas
paginas numeradas sequencialmente, sem rasuras, emendas, borrdes ou entrelinhas e rubricadas em todas as
paginas, datada e assinada pelo representante legal da participante ou pelo procurador dela € nos moldes dos
Anexos lIl, IV e V deste Edital.

6.7. DECLARAGOES

a) Declaragédo da participante, elaborada em papel timbrado e subscrita pelo representante legal, de que
atende a todos os requisitos deste Edital, assim como que tomou conhecimento de todas as informagdes e das
condigdes legais, para o0 cumprimento das obrigagdes objeto da presente licitagdo, conforme Anexo V deste Edital;

b) Declaragao da participante, elaborada em papel timbrado e subscrita por seu representante legal, de que
se encontra em situagao regular perante o Ministério do Trabalho no que se refere a observancia do disposto no
inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicdo Federal, de acordo com Decreto Estadual n® 42.911, de 06 de margo de
1998, conforme Anexo VI deste Edital;

C) Declaragdo da participante, elaborada em papel timbrado e subscrita pelo representante legal,
assegurando a inexisténcia de impedimento legal para licitar ou contratar, conforme Anexo VIl deste Edital.

VIl - DO PROCEDIMENTO E DO JULGAMENTO
VILI DA ENTREGA DA DECLARAGAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DA HABILITAGAO
741 No horario e local indicado no predmbulo sera aberta a sesséo de processamento do PREGAO PRIVADO

DO TIPO MENOR PRECO GLOBAL, iniciando-se com o credenciamento dos interessados em participar da
licitagdo, com duragao minima de 15 (quinze) minutos.



12 Ap6s o credenciamento, as participantes entregaréo ao Pregoeiro a DECLARACAQ de pleno atendimento
aos requisitos de habilitagcao, de acordo com o estabelecido no Anexo V deste Edital e, em envelopes separados,
PROPOSTA DE PRECO e DOCUMENTOS DE HABILITACAO, sendo, portanto, encerrado o credenciamento e,
por consequéncia, a possibilidade de admisséo de novas participantes.

VILIl - DA ABERTURA DOS ENVELOPES E DECLARAGAO DA VENCEDORA

7.3 Ato continuo sera aberto o envelope 1 contendo A PROPOSTA das participantes credenciadas. A seguir
sera efetuada a analise da PROPOSTA pelo Pregoeiro, que verificara o atendimento das condigbes estabelecidas
neste Edital e seus Anexos, sendo desclassificadas as PROPOSTAS:

a) cujo objeto ndo atenda as especificagdes, prazos e condigdes fixadas no Edital;

b) que apresentem preco baseado exclusivamente em PROPOSTA das demais participantes.
7.3.1  Adesclassificagdo dar-se-a por decisédo motivada do Pregoeiro.
7.3.2 As PROPOSTAS serédo classificadas em ordem crescente de preco proposto.
74 As PROPOSTAS classificadas serdo selecionadas para a etapa de lances.
7.5 Seréo desconsideradas ofertas ou vantagens baseadas em propostas das demais participantes.
7.6 Para cada item licitado sera selecionado pelo Pregoeiro a PROPOSTA de menor prego por item.
77 Havendo uma sé participante habilitada, uma tUnica PROPOSTA, cabera a Comis.sé]o,~ analisando as
limitagdes do mercado e outros aspectos pertinentes, decidir entre considerar fracassado o PREGAO PRIVADO e
abrir novo PREGAO PRIVADO, suspender ou prosseguir com este PREGAO PRIVADO.
7.8 Em seguida, as participantes selecionadas nos termos do item 7.6 acima, sera dada oportunidade para
nova disputa, sendo que a participante da oferta de valor mais baixo e as das ofertas com pregos de até 10% (dez
por cento) superiores aquelas, poderdo fazer novos lances verbais e sucessivos de valores distintos e
decrescentes, até a declaragdo da vencedora.
7.9 Se 0s pregos ofertados por duas ou mais participantes forem idénticos, a ordem para oferta de lances sera
decidida por sorteio, facultando-se a participante vencedora do sorteio escolher sua posi¢do em relacdo as demais
participantes empatadas.
7.10  S6 serdo aceitos lances menores que 0 menor preco ja ofertado.
711 A participante que ndo apresentar lance verbal quando convidada pelo Pregoeiro ficara excluida das
rodadas posteriores de oferta de lance, valendo o Ultimo lance registrado, para efeito de classificacdo de sua

proposta ao final da etapa competitiva.

7.12  Nao podera haver desisténcia dos precos propostos, sendo a participante obrigada a cumprir 0 prego
ofertado.

713 Caso ndo mais se realizem lances verbais, sera considerada encerrada a etapa de lances. Serdo



classificadas as propostas, adotado o critério do menor prego, observando-se as condigdes e requisitos deste
Edital e seus Anexos.

7.13.1 Encerrada a sesséo de lances, sera verificada a ocorréncia do empate, previsto nos artigos 44, §2°, e 45
da Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006, sendo assegurada, como critério do desempate,
preferéncia de contratagdo para as microempresas e as empresas de pequeno porte, em consonancia com 0
disposto nos artigos 3°, § 14 e 5°-A da Lei Federal n°® 8.666, de 21 de junho de 1993.

7.13.2 Entende-se como empate aquelas situagdes em que as propostas apresentadas pela microempresa e/ou
pela empresa de pequeno porte sejam superiores em até 5% (cinco por cento) a proposta de menor valor.

7.13.3 Ocorrendo 0 empate, na forma do item anterior, proceder-se-a da seguinte forma:

a) A microempresa, e/ou a empresa de pequeno porte detentora da proposta mais bem classificada sera
convocada para apresentar nova proposta no prazo maximo de 5 (cinco) minutos ap6s o encerramento
dos lances, sob pena de preclusao.

b) Se a microempresa, e/ou a empresa de pequeno porte convocada na forma da alinea anterior, ndo
apresentar nova proposta, inferior a de menor prego, sera facultada, pela ordem de classificagéo, as
demais microempresas, e/ou empresas de pequeno porte remanescentes, desde que observado o
disposto no item 7.13.2, a apresentagdo de nova proposta inferior aquela considerada, até entdo, de
menor prego, situagdo em que sera declarada vencedora do certame,

7.13.4 Néo obstante, se nenhuma microempresa, e/ou empresa de pequeno porte satisfizer as exigéncias do
subitem 7.13.3 deste Edital, sera declarado vencedor do certame o participante com melhor classificacao.

7.13.5 Os dispostos nos subitens 7.13.1 a 7.13.4, deste Edital, ndo se aplicam as hipdteses em que a proposta
de menor valor inicial tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte.

7.14 O Pregoeiro podera negociar com a participante da oferta de menor valor com vistas a redugao do prego.
ApOs a negociacdo, se houver, o Pregoeiro examinara a proposta com menor preco e decidira, motivadamente,
acerca de sua aceitabilidade.

7.15  Concluida a rodada de lances, a Comissao podera negociar com a(s) participante(s) da(s) oferta(s) de
menor preco com vistas a redugdo do(s) prego(s). Apds a negociagéo, se houver, a Comisséo examinara a(s)
proposta(s) com menor prego e decidird motivadamente acerca de sua aceitabilidade.

7.16. O critério de aceitabilidade dos precos de mercado propostos pelas participantes sera o de
compatibilidade com os pregos praticados pelo mercado, coerentes com o objeto do PREGAO PRIVADO.

7.17  Considerada aceitavel a oferta de menor prego, sera aberto o envelope contendo DOCUMENTOS DE
HABILITACAO da(s) participante(s) vencedora(s), para verificagdo das condigdes de sua habilitagao.

7.18  Eventuais falhas, omissGes ou outras irregularidades nos DOCUMENTOS DE HABILITACAO, poderao ser
saneadas na Sessao Publica do PREGAO PRIVADO, durante o prazo méximo de 15 (quinze) minutos, mediante:
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a) substituigdo e apresentagédo de documento apto, ou
b) verificagao efetuada por meio eletrénico.

7.19  Sera consignado pela Comissao na ata de Sessdo Publica se foi efetuada a substitui¢éo, apresentagdo ou
verificagé@o, conforme alineas (a) e (b) do item 7.18 acima, sendo anexados aos autos os documentos substituidos,
apresentados ou obtidos por meio eletronico.

7.19.1 A Fundacgédo Zerbini ndo se responsabilizara pela eventual indisponibilidade dos meios eletronicos, no
momento da verificagdo. Ocorrendo essa indisponibilidade e ndo sendo apresentados os documentos alcangados
pela verificag&o, a participante sera inabilitada.

7.19.2 O envelope 1 — PROPOSTA DE PRECO sera devolvido fechado ao participante inabilitado, desde que
ndo tenha havido recurso ou apds sua denegagéo.

7.20 Constatado o atendimento dos requisitos de habilitagdo previstos neste Edital, a participante sera
habilitada e declarada vencedora do certame.

7.21  Se a oferta ndo for aceitavel ou se a participante desatender as exigéncias para a habilitagéo, o Pregoeiro
examinara as ofertas subsequentes e a qualificacdo das participantes, na ordem de classificagdo, e assim
sucessivamente, até a apuragdo de uma que atenda ao Edital e seus Anexos, sendo a respectiva participante
declarada vencedora.

7.21.1 Ocorrendo a situacéo a que se refere o item anterior, 0 Pregoeiro podera negociar com a participante para
que seja obtido preco melhor.

VIl - DA IMPUGNAGAO DO ATO CONVOCATORIO

8.1 Até 02 (dois) dias anteriores a data fixada para a sesséo publica, qualquer pessoa podera solicitar
providéncias ou impugnar o ato convocatdrio do PREGAO PRIVADO.

8.1.1  Aimpugnacéo podera ser encaminhada através de e-mail, mediante arquivo protegido (pdf), diretamente a
Comissao de Licitagdo no seguinte endereco: comprasfz@incor.usp.br.

8.2 A impugnagao sera dirigida a autoridade superior que decidira no prazo de 01 (um) dia util.

8.3 Acolhida a impugnagéo contra o ato convocatério, sera designada nova data para a realizagdo da sessé@o
publica.

IX - DOS RECURSOS

9.1 Das decisdes de inabilitacdo de participante, revogagdo do PREGAO PRIVADO e declaragdo da(s)
vencedora(s), qualquer participante podera manifestar intengdo motivada de apresentar recurso em sessao, sendo
que devera apresentar suas razdes no prazo de 03 (trés) dias Uteis, excluindo-se da contagem do prazo recursal 0
dia da sessdo. Caso o prazo recursal venha a recair em dia em que nao houver expediente na Fundagao Zerbini
sua contagem se iniciara a partir do primeiro dia util consecutivo. As demais participantes, no mesmo ato, restaréo
intimadas para apresentar suas contrarrazées de recurso em igual numero de dias, que comegarao a contar do
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término do prazo do recorrente, sendo concedida vista imediata dos autos.

9.1.1 Inteng&@o motivada de recorrer é aquela que indica, objetivamente, o fato e o direito que a participante deseja
ser revisto pela autoridade superior aquela que proferiu a decis&o.

9.1.2 A falta de manifestacdo imediata e motivada da participante importara a decadéncia do direito de recurso e
a adjudicacéo do objeto do Pregéo pelo Pregoeiro a vencedora.

9.2 As razdes de recurso, bem como as contrarrazdes de recurso deverdo ser enderecadas ao Diretor-
Presidente da Fundagao Zerbini, mediante protocolo, no enderego e horario abaixo:

Setor de Compras da Fundagao Zerbini

Avenida Dr. Enéas de Carvalho Aguiar, n° 44, Subsolo, bloco Il
Bairro Cerqueira César, cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo
Horario: De segunda a sexta-feira das 10h as 17h.

9.2.1 A peticdo devera ser assinada pelo representante legal ou credenciado da participante, com indicagao de
sua razéo social, numero do CNPJ e enderego, acompanhado de cdpia do documento de identificacdo do
signatario e comprovante do poder de representacdo legal (contrato social, se sécio, contrato social e procuragéo
particular, se procurador, somente procuragao, se instrumento publico).

9.2.2 Asrazdes de recurso, bem como as contrarrazfes de recurso poderdo também ser encaminhadas através
de e-mail, até as 23h59min do ultimo dia do prazo de apresentagdo, mediante arquivo protegido (pdf) e assinatura
com certificado digital conferido pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira (ICP-Brasil), no endereco
eletrénico comprasfz@incor.usp.br, devidamente acompanhado dos documentos de identificacdo do signatario e
comprovante do poder de representagao legal acima mencionados, na forma do item 19.3 deste Edital.

9.2.3 A Fundagéo Zerbini reserva-se ao direito de averiguar, de acordo com sua conveniéncia, a autenticidade
da documentacdo apresentada na forma acima, sendo que 0 recurso nédo sera conhecido nas hipéteses que
incluem, mas ndo se limitam: a) inconsisténcia de qualquer natureza na via apresentada digitalmente; b)
averiguagao de adulteracdo ou falsificagao.

9.3 O recurso interposto no prazo deste Edital contra decisédo da Comissao néo tera efeito suspensivo, salvo
decisdo em contrario da Assessoria Juridica da Fundacao Zerbini.

9.3.1 Os recursos e impugnagdes interpostos fora dos prazos nao serao conhecidos.

9.4 O acolhimento do recurso importara a invalidagéo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento e sera
divulgado no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir do fim do prazo das contrarrazées.

9.5 As participantes poderdo, a seu exclusivo critério, renunciar ao seu direito de interposicdo de recurso
decaindo, desta feita, o seu direito de recorrer.

X - DA HOMOLOGAGAO

10.1  Decididos os recursos interpostos e constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade
competente homologara o procedimento e adjudicara o objeto a participante vencedora.
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Xl -DAS SANGOES

1.1 A participante que ndo mantiver a proposta, apresenta-la sem seriedade, falhar ou fraudar na execugao
do Contrato, comportar-se de modo inidéneo, fizer declaracado falsa ou cometer fraude fiscal, sera punida com o
impedimento de contratar com a Administracéo pelo prazo de 02 (dois) anos, sem prejuizo das multas previstas em
edital, contrato e das demais sangdes previstas na legislagéo.

11.2 A Fundagao Zerbini poderé aplicar a participante multa por atraso na execugao dos servigos objeto deste
Edital conforme especificagéo constante no Anexo | equivalente a 1% (um por cento) sobre o valor mensal dos
servicos entregue como atraso, por dia de atraso, limitado até 20% (vinte por cento) do valor mensal do Contrato.

1.3 A Fundacao Zerbini podera aplicar a participante multa por inexecugéo total do Contrato, equivalente a
20% (vinte por cento) do valor global estimado da contratag&o.

XIl - DA CONTRATAGAO

12.1 A contratagdo decorrente deste PREGAO PRIVADO ser4 formalizada mediante assinatura do contrato de
acordo com a minuta do Anexo IX deste Edital.

12.1.1 A participante vencedora tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis contados a partir da data de sua convocagao,
por escrito, por meio eletronico, para assinatura do contrato, sob pena de decair o direito a contratagdo, sem
prejuizo das sangdes previstas neste Edital.

12.1.1.1 O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitagéo justificada
da adjudicataria e aceita pela Fundagao Zerbini.

12.1.1.2 Para assinatura do contrato, QUE DEVERA SER PESSOALMENTE NA FUNDACAO ZERBINI, ser4
exigida a apresentagao de instrumento publico de procuragéo ou de instrumento particular com firma reconhecida
do representante que ira assina-lo, onde comprove a outorga de poderes, na forma da lei. Em sendo socio,
proprietario, dirigente ou assemelhado da empresa, devera apresentar copia do respectivo estatuto ou contrato
social, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigagcdes em decorréncia de tal
investidura.

12.1.2 Se, por ocasi@o da formalizagdo do contrato as certiddes de regularidade da(s) vencedora(s) perante o
INSS, CNDT, FGTS, e Fazendas Federal, Estadual € Municipal estiverem com os prazos de validade vencidos a
Fundagdo Zerbini verificara a situagdo por meio eletrénico habil de informagdes, certificando nos autos do
processo a regularidade e anexando os documentos passiveis de obtengéo por tais meios, salvo impossibilidade
devidamente justificada.

12.1.3 Se nao for possivel atualiza-las por meio eletrdnico habil de informacdes, a(s) vencedora(s) sera(ao)
notificada(s) para que no prazo de 2 (dois) dias Uteis comprove(m) a situacéo de regularidade de que trata o item
15.1.2 acima, mediante apresentagao das respectivas certiddes com prazo de validade em vigor, sob pena de a
contratagdo n&o se realizar.

12.2  Quando a Adjudicatéria deixar de comprovar a regularidade fiscal e trabalhista na conforme estabelecido

nos itens 12.1.1 e 12.1.2 acima ou se recusar a assinar o Contrato, serdo convocadas as demais participantes
classificadas para participar de nova Sessdo Publica do Pregdo Presencial, com vistas a celebragcdo da
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contratagdo.

12.2.1 Essa nova Sessdo sera realizada em prazo ndo inferior a 3 (trés) dias Uteis, contados da divulgacdo do
aviso.

12.2.2 A divulgagéo ocorrera mediante remessa de e-mail e podera também, a critério da Fundagéo Zerbini, ser
divulgado no site www.fz.org.br

XIll - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

13.1.  As obrigacOes relacionadas ao objeto deste Edital estdo dispostas no Anexo IX, com as quais a
participante vencedora declara conhecer e concordar com o integral cumprimento, sem prejuizo das demais
disposi¢des contidas neste Edital e em seus anexos.

13.2  E mandatorio o preenchimento do Formulario de Compliance conforme modelo do Anexo X deste Edital
que integrard o Contrato constante no Anexo XI deste Edital, para avaliagdo do cumprimento das regras de
participacdo deste Edital (Segdo 1), ao Cédigo de Etica e Conduta da Fundagéo Zerbini e do cumprimento das
regras de integridade que incluem, mas néo se limitam a averiguagdo de eventual envolvimento da CONTRATADA
em pratica de atos lesivos @ Administragdo Publica nos moldes do artigo 5° da Lei n® 12.846 de 1° de agosto de
2013, de infrag&o contra ordem econémica ou delitos de natureza criminal, sem a devida medida de apuracédo e
corregao.

XIV - DAS CONDIGOES PARA EXECUGAO DO OBJETO DO PREGAO

14.1 A prestagéo dos servigos devera ocorrer conforme especificagdes constantes do Anexo | deste Edital.
14.2 E vedada a subcontratagdo total do objeto deste PREGAQ, sendo permitida a subcontratagdo parcial
mediante anuéncia expressa da Fundagao Zerbini. Na hipétese de subcontratagéo parcial competira & Contratada

a responsabilidade integral pelos servigos executados pela subcontratada.

14.3 Aplica-se ao presente certame o disposto no artigo 65, §1°, da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de
1993.

14.4 As demais obrigacdes, termos e condi¢des de fornecimento encontram-se dispostos na minuta do
Contrato do Anexo IX deste Edital.

XV - DO PAGAMENTO

15.1 Os pagamentos serdo realizados mediante deposito em conta corrente de titularidade da Contratada no
prazo de em até 30 dias apds o recebimento dos relatérios doa servigos prestados e da respectiva Nota Fiscal.

15.2 A Nota Fiscal somente sera emitida apds aprovacao do Gestor do contrato.
15.3 Caso a Contratada entregue a Nota Fiscal em desconformidade com quaisquer dos procedimentos desta
clausula ou com a legislagdo em vigor, a Fundagao Zerbini devolverd a Nota Fiscal sendo que o seu pagamento

sera adiado, sem acréscimo de espécie alguma, contando-se novo prazo a partir do recebimento da nova Nota
Fiscal devidamente corrigida.
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XVI - DA VIGENCIA DO CONTRATO
16.1 O Contrato tera vigéncia conforme estabelecido na minuta constante do Anexo IX deste Edital.

16.1.1 Os termos e disposicdes de responsabilidade civil, obrigacdes e responsabilidade por encargos trabalhista,
tributério e fiscal, Sigilo e Confidencialidade e responsabilidade trabalhista contidos na minuta do Contrato do
Anexo IX deste Edital, sobreviverao apos seu término, independente do motivo.

XVl - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA
17.1  Os recursos financeiros necessarios ao pagamento do Contrato serdo originarios de recursos fundacionais.
XVIIl - DA REABERTURA DO PROCESSO E NOVA SESSAO

18.1  Ocorrendo o fracasso do presente certame e/ou desercao, em observancia aos principios constitucionais
da Eficiéncia e da Economicidade, podera haver a reabertura do processo para nova tentativa de contratagéo
do(s) item(s) fracassado(s) e/ou deserto(s), ocasido em que sera publicado o aviso de reabertura do processo para
realizacdo de nova Sesséo Publica, sendo que os atos anteriores, na fase de planejamento, serao reaproveitados
inclusive o proprio processo.

18.2  Se houver necessidade de modificagdo na descri¢do do(s) item(s) fracassado(s) e/ou deserto(s), devera
ser publicada errata com o0 mesmo prazo de publicagdo do aviso de reabertura e realizagdo de nova Sessédo
Publica, e caso essa modificagao representar mudanca técnica substancial devidamente justificada com reflexo na
estimativa de pregos devera ser realizada nova cotagdo para referido(s) item(s).

18.3  Podera participar da reabertura do processo qualquer interessado, participante ou ndo do certame, desde
que retna as condicdes de participacdo e de habilitagao previstas neste Edital e seus Anexos.

18.4  As participantes da primeira abertura do certame e declaradas habilitadas na primeira abertura do certame
e respectiva Sessdo Publica, caso venha participar da reabertura para o(s) item(s) fracassado(s), devera
comprovar sua habilitagdo na data da realizagdo da nova Sessdo Publica. Os documentos julgados na primeira
abertura ndo serdo objeto de reanalise na segunda abertura para item(s) fracassado(s) e/ou deserto(s).

18.5 As participantes da primeira abertura do certame e declaradas inabilitadas no processo, caso queiram
participar da nova sesséo, deverdo sanar o(s) vicio(s) que deu(s) causa a inabilitagéo.

XIX - DAS DISPOSIGOES FINAIS
19.1 As normas que disciplinam esta licitagdo serdo interpretadas em favor da ampliagdo da disputa,
respeitada a publicidade e igualdade de oportunidade entre as participantes, sem comprometimento do

cumprimento da lei aplicavel.

19.2 O presente Edital, seus Anexos e a proposta da participante vencedora integrardao o Contrato,
independentemente de sua transcrigéo.

19.3 Seré@o aceitos como originais documentos emitidos pelo endereco eletrénico da Receita Federal, da
Receita Estadual, inclusive a Escrituragdo Contabil Digital (“ECD”) e Escrituragao Fiscal Digital (“EFD”). Seréo
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aceitos, igualmente, a procuracdo eletronica com certificagdo digital conferida pela Infraestrutura de Chaves
Publicas Brasileira (ICP-Brasil) e documentos em formato PDF com assinatura digital conferida pela ICP-Brasil. Os
documentos fisicos apresentados na forma de copias reprograficas deverdo estar autenticados. A autenticagéo
dos documentos fisicos feita pelo Pregoeiro deveréa ser solicitada até, no maximo, o dia util anterior a data marcada
para a abertura do presente certame licitatorio, ndo sendo feita nenhuma autenticacdo na data da abertura. Caso a
participante ndo autenticar os documentos fisicos junto ao Pregoeiro até a data mencionada, devera fazé-lo em
cartorio.

19.4 E vedada a subcontratagdo total do objeto deste PREGAO PRIVADO, sendo permitida a subcontratagéo
parcial mediante anuéncia expressa da Fundagao Zerbini. Na hipotese de subcontratagdo parcial competira a
Contratada a responsabilidade integral pelos servigos executados pela subcontratada.

19.41 Os pedidos de esclarecimentos poderdo ser encaminhados eletronicamente para o endereco:
comprasfz@incor.usp.br

19.5 O resultado do presente certame sera divulgado aos participantes na ata de Sesséo Publica e podera ser
divulgado no site www.fz.org.br

19.6 Os envelopes contendo os documentos de habilitagao, ndo abertos, ficardo a disposicao para retirada no
Setor de Compras da Fundag&o Zerbini, localizado na Avenida Dr. Enéas de Carvalho Aguiar, n° 44, Subsolo do
Bloco Il Prédio do Instituto do Coragéo, cidade de Séo Paulo, Estado de S&o Paulo, pelo prazo 10 (dez) dias Uteis
a contar da celebragdo do Contrato com a(s) Adjudicataria(s). Os envelopes n&o retirados, transcorrido o prazo
estabelecido neste item seréo inutilizados.

19.7 Integram o presente Edital como parte indissociavel:

Anexo | - Memorial Descritivo;

Anexo Il — Atestado de Vistoria Técnica;

Anexo Il - Modelo de Procuragéo;

Anexo IV - Declaracéo de Pleno Atendimento aos Requisitos de Habilitacéo;
Anexo V - Declaragao de Situagdo Regular perante o Ministério do Trabalho;
Anexo VI - Declaracao de Inexisténcia de Fato Impeditivo;

Anexo VII - Modelo de Proposta de Preco;

Anexo VIII - Declaragao de Elaboragéo Independente de Proposta;

Anexo IX - Minuta de Contrato; e

Anexo X — Formulario de Compliance.

19.8 N&o sera exigida a prestacdo de garantia para as contrataces resultantes deste PREGAO PRIVADO.

19.9 A Fundacdo Zerbini podera revogar a licitagdo por razdes de interesse publico derivado de fato
superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo invalida-la por
ilegalidade, de oficio ou por provocagao de qualquer pessoa, mediante ato escrito e fundamentado, sem que caiba
direito a qualquer indenizagéo.

19.10 Os proponentes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagdes e dos documentos
apresentados em qualquer fase deste Pregéo Privado.
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19.11 A participante vencedora se vier a ser contratada, ficara obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes
contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem necessérios, até 50% (cinquenta por cento) do valor inicial
global do contrato.

19.12  Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-
se-a a do vencimento, salvo disposi¢do em contrario no Edital.

19.13  Nos casos omissos serdo aplicaveis as demais disposi¢des da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de
1993 e na Lei Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002.

19.15  Para dirimir quaisquer questdes oriundas deste PREGAO PRIVADO DO TIPO MENOR PRECO GLOBAL,

nao resolvidas na esfera administrativa, sera competente o foro da Comarca de S&o Paulo, por mais privilegiado
que outro seja.

Sao Paulo, 06 de Julho de 2021.

Rita de Cassia B. Ferreira
Diretora de Suprimentos

Valmir Oliveira/Edina Almeida/Angela Spacca/Rafael Miranda/Marcel Nascimento
Pregoeiros
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ANEXO |

EDITAL DE PREGAO PRIVADO TIPO MENOR PREGO GLOBAL N° FZ 019/2021
PROCESSO N° 1378/2021

MEMORIAL DESCRITIVO
BOMBEIRO PROFISSIONAL CIVIL

SAO PAULO
Maio, 2021
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DO OBJETO

1.

Contratagdo de uma empresa especializada para prestagdo de servicos de seguranga contra
incéndio, panico, abandono de edificagdo, primeiros socorros por meio de “Bombeiros Civis”, para
atuacdo nas dependéncias do INSTITUTO DO CORACAO DO HOSPITAL DAS CLINICAS DA
FACULDADE DE MEDICINA DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO, de acordo com as condicdes e
especificagdes constantes deste Memorial.

DA JUSTIFICATIVA

. Atendimento a legislagao:

Lei Federal n®11.901, 12/01/2009 - Profisséo de Bombeiro Civil;

Instru¢do Técnica n® 17/2014 — CBPMESP - Parte 2 — Bombeiro Civil.

Norma Regulamentadora NR 23 — Prote¢&o contra incéndios;

Normas Técnicas NBR 14276:2006 — Programa de Brigada de Incéndio;

NBR 14608:2007 — V. Corrida 2008 — Bombeiro Profissional Civil;
A contratacdo decorre da necessidade de manter os servigos de prevengao e combate a incéndios,
objetivando preservar as instalagdes e garantia a integridade fisica dos funcionarios, pacientes,

acompanhantes e usuarios do INSTITUTO DO CORAﬂQAO DO HOSPITAL DAS CLINICAS DA
FACULDADE DE MEDICINA DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO.

DA DEMANDA DOS SERVIGOS
Os servicos objeto deste Termo seréo realizados da seguinte forma:

Posto de Servigo de segunda-feira a domingo, envolvendo 01 (um) Bombeiro Civil, em turnos de
12x36 horas diurnas e noturnas.

Quantidade de postos de Bombeiros Civis - Nivel Basico /Lider /Mestre

12 H — Diurno 12 H - Diurno 12 H — Noturno

INSTITUTO 07 as 19 horas 07 as 19 horas 19 as 07 horas
2% a 6% feira 22 a Domingo 22 a Domingo

INCOR 01 P - Basico 01 P - Basico

O controle do cumprimento da carga horaria sera de inteira responsabilidade da empresa
contratada, cabendo exclusivamente a esta, a substituicdo de recursos humanos na ocorréncia de
falta, interrupgdo no cumprimento da carga horaria, independente da causa.

IV. DAS FUNGOES DO BOMBEIRO CIVIL

1.

As fungdes de Bombeiros Civis séo assim classificadas — Anexo A — NBR 14608 - 2000.
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VL.

Vil

10.
1.

12.
13.

14.
15.

e Bombeiro Civil nivel basico, combatente direto ou néo do fogo;

DA JORNADA DE TRABALHO

. Ajornada de trabalho do Bombeiro Civil nivel basico e lider sdo de 12 (doze) horas de trabalho por

36 (trinta e seis) horas de descanso, num total de 36 (trinta e seis) horas semanais.

DO SALARIO DOS PROFISSIONAIS

Saldrio do profissional, bem como os demais beneficios, ndo poderd ser inferiores aos
estabelecidos em Convengao Coletiva de Trabalho ou Acordo Coletivo de trabalho do sindicato dos

Bombeiros Profissionais Civis das Empresas e Prestadoras de Servigos do Estado de Sao Paulo.

DOS SERVIGOS A SEREM EXECUTADOS

. Acompanhamento em treinamento de funcionarios do Hospital das Clinicas na realizagéo de testes

simulados periodicamente.

Informagdo ao SESMT, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, citando o dia e hora
do exercicio simulado.

ldentificacé@o e avaliag&o dos riscos existentes.

Elaboracdo de relatério das irregularidades encontradas nos sistemas preventivos com
apresentagéo de eventuais sugestdes para melhoria das condi¢des de seguranga.

Inspegdes periddicas dos equipamentos de protecdo contra incéndio e de rotas de fuga, e
comunicagao a Engenharia de Seguranca do SESMT-INCOR, na maior brevidade possivel, quando
detectada qualquer anormalidade, com uso de relatério formal das irregularidades encontradas,
com propostas e medidas corretivas adequadas e posterior verificagdo da execugao.

Participacdo nos exercicios simulados (abandono, combate a incéndio e primeiros socorros) como
também nos testes dos equipamentos de combate a incéndio.

Avaliacao, liberagéo e acompanhamento das atividades de risco.

Participacdo da integragdo dos diversos Institutos do Hospital das Clinicas aos 6rgdos de
bombeiros publicos da regido, através de visitas reciprocas e intercambio de informagdes.

Auxiliar no abandono da edificacao.
Verificar a transmissdo do alarme aos ocupantes.

Combater os incéndios em sua fase inicial, de forma que possam ser controlados por meio de
extintores ou mangueiras de incéndio da prépria edificagdo e onde ndo haja a necessidade de uso
de equipamentos de protecdo individuais especificos (equipamentos auténomos de protecdo
respiratoria, capas de aproximagao etc.).

Atuar no controle de panico.

Prestar os primeiros socorros a feridos, com orientagdo do Plantdo Controlador do Instituto do
Coragao do Hospital das Clinicas.

Solicitar a retirada de materiais para reduzir as perdas patrimoniais devido a sinistros.

Estar sempre em condigdes de auxiliar o CBPMESP, por ocasido de sua chegada, no sentido de
fornecer dados gerais sobre 0 evento bem como, promover o rapido e facil acesso aos dispositivos
de seguranca.
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16. Acompanhamento pelos componentes da brigada, quando da execugdo dos testes nos sistemas
instalados (detectores de fumaga, sprinkler, rede de hidrantes, extintores, central de combate por
COg, forga e iluminagao de emergéncia — grupo gerador, central de gas GLP, central de alarme e
equipamentos de pressurizacdo das escadas de emergéncia). Apds a execugdo desses testes
devera ser elaborado relatério de ocorréncia e dos resultados, informando das condi¢des de uso
dos sistemas testados.

17. Demais servigos ou procedimentos previstos na IT 17/2011 - CBPMESP.

18. Procedimentos de inspegéo periddica dos equipamentos de prote¢do e combate e de rotas de fuga,
de acordo com a clausula Xl deste Termo.

VIIl.DOS PROCEDIMENTOS

1. DIARIO:

1.1. Equipamentos e instalagdes de incéndio, verificar/inspecionar:
a) Se os extintores se encontram desobstruidos;
b) Se as caixas de hidrantes est@o abrindo em perfeitas condigdes;
Se 0s esguichos e mangueiras de incéndio estdo em perfeitas condigdes de conexao € uso;
Se os registros da rede de hidrantes e sprinkler estdo abertos;
Se as mangueiras estdo armazenadas conforme norma técnica;
Se a reserva técnica de incéndio nos reservatorios esta sendo mantida.

SleLoC

1.2. Instalagdes elétricas e eletronicas, verificar/inspecionar:

a) Se nado ficaram equipamentos ligados desnecessariamente, principalmente e finais de
semana e feriados;

b) A existéncia de fios e cabos soltos e ligagdes improvisadas;

c) As tomadas e equipamentos instalados inadequadamente;

d) Se existe ruido excessivo em reatores, quadros gerais e de distribuicdo e outros
equipamentos elétricos;

e) Outros itens que oferecem perigo quanto a incéndios;

f) Asindicagdes no painel de detecgéo e alarme de incéndio;

g) Se as lampadas da escada de emergéncia estdo acesas.

1.3. Casa de bombas, verificar/inspecionar:
a) Se as bombas do sistema de sprinkler e hidrante estao atuando;
b) Os testes da bomba principal e reserva do sistema;
c) Os testes no sistema automatico das bombas.

1.4. Rotas de fuga, verificar/inspecionar se:

a) As escadas internas e de emergéncia e rotas de saidas (corredores, hall), encontram-se
desimpedidas;
Os depdsitos, almoxarifados, arquivos, salas e outros ambientes oferecem riscos de incéndio;
As instalagdes de cozinhas e copas oferecem riscos de incéndio;
A iluminagao das escadas e corredores € satisfatoria;
O corrimdo e fitas antiderrapantes das escadas encontram-se em perfeitas condi¢des de uso;
As portas corta-fogo das escadas estdo em perfeitas condiges de uso quanto a abertura no
sentido de fluxo e se as barras anti-panico e fechaduras funcionam perfeitamente.

S ICAGRC
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1.5. Elevadores, verificar/inspecionar:
a) Os quadros elétricos, quadros de comando, maquinario, cabine e portas dos elevadores;

1.6. Inspecéo de Obras:
a) Verificar as condigdes de seguranga, extintores, produtos inflamaveis, rotas de fuga e
equipamentos de combate a incéndio obstruidos e outras situagdes de risco de incéndio;

2. MENSAL:

2.1. Equipamentos e instalagdes de incéndio, verificar/inspecionar:
a) Os lacres e vencimento de carga dos extintores;
b) A sinalizagéo de extintores e hidrantes;
c) Se asbombas do sistema de sprinkler e hidrante estao atuando;
d) Se ha vazamento e infiltragdo de dgua nas paredes dos reservatorios;
e) Emitir Relatérios Mensalmente informando as pendencias o os atendimentos.

3. TRIMESTRAL:

3.1. Equipamentos e instalagdes de incéndio, verificar/inspecionar:
a) O estado geral das tubulagdes dos sistemas de hidrantes e sprinklers;
b) O estado de conservacdo dos mandmetros e tanques de pressao;
c) A atuagéo dos pressostatos do sistema de sprinkler quando efetuado o teste na rede;

3.2. Testes e medicOes nos sistemas de detecgéo e combate a incéndio, acompanhando:

a) As medigdes de tensdo e corrente das bombas do sistema de sprinkler da garagem e do
edificio principal;

b) A abertura e fechamento os registros dos sistemas de sprinkler e hidrante;

d) Verificar e acompanhar a limpeza de extintores, caixas de hidrantes, detectores, central de
deteccao, valvulas de disparo e valvulas direcionais do sistema de CO2;

e) Acompanhar os testes na rede de sprinkler com rompimento de bico de sprinkler, por chama,
verificando: acionamento de alarme na central e sirenes, fluxo de agua no ponto rompido,
funcionamento das bombas de recalque e pressurizagéo;

g) Os testes na central de detecgao e alarme de incéndio, detectores, acionadores e sirenes, para
cada lago individualmente - conforme NBR 17240 - Sistemas de deteccéo e alarme de
incéndio — manutengao;

h) Acompanhar as pesagens de extintores (CO>).

4. SEMESTRAL:

4.1. Equipamentos e instalagdes de incéndio, acompanhar:
a) A verificagdo de extintores de incéndio de todo o prédio, com apresentagéo de relatério ao
gestor do contrato apontando aqueles que devem ser recarregados, aqueles que apresentem
vazamentos, tenham sido usados ou que nao estejam em conformidade.

5. ANUAL:

5.1. Equipamentos e instalagdes de incéndio:
a) Realizar teste em todos os componentes dos sistemas: hidrantes, sprinkler, detecgdo, porta
corta-fogo, valvulas e etc.;
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c) Acompanhar a retirada da agua da rede de tubulagdo do sistema de sprinkler por andar e a
retirada da agua da rede de tubulagdo do sistema de hidrantes por coluna;

Obs.: Executar todas as atividades previstas nas legislagdes pertinentes vigentes, quesitos do AVCB
(Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros) e acompanhar todos os trabalhos que forem realizados

nas coberturas.

IX. DO UNIFORME DO PROFISSIONAL

1. A CONTRATADA devera fornecer, de 06 em 06 meses, ao profissional alocado para prestacédo de
servigos, uniformes conforme a descrigdo abaixo, submetendo previamente a aprovagdo da
Engenharia de Seguranca do Trabalho do INSTITUTO DO CORAGAO DO HOSPITAL DAS
CLINICAS DA FACULDADE DE MEDICINA DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO, sendo os
primeiros entregues quando do inicio do Contrato, resguardando o direito do INSTITUTO DO
CORAGCAO DO HOSPITAL DAS CLINICAS DA FACULDADE DE MEDICINA DA UNIVERSIDADE
DE SAO PAULO exigir, a qualquer momento, a substituicdo daqueles que nio atendam as

condigdes minimas de apresentagéo.

DESCRIGAO

QTDE

Blusa na cor (padréo legal e adequagdes conforme legislagdes), manga longa
em tecido tipo Solassol, (Santista Téxtil) sem trespasse, com botdes; dois
bolsos de 120 mm x 240 mm na parte da frente, altura do peito, com pestanas
de 60 mm de largura cada e fecho em velcro; com o distintivo do HC no
bolso esquerdo. Gola tipo blusdo com botédo de 15 mm; Mangas de punho
com 70 mm de altura, ligeiramente apertada, com velcro nas extremidades, de
maneira que permita ajuste completo; Distintivo da empresa em logomarca na
lateral da manga direita; Um distintivo ou brevé de curso de especializagao
podera ser usado na lateral da manga esquerda relativo a agdo do brigadista
reconhecido pelo CBPMESP e empresa prestadora de servigos

Para 01 Posto

Calga (cor padrao legal e adequagbes conforme legislagdes) em tecido tipo
Solassol (Santista Téxtil), dois bolsos frontais aplicados externamente, vertical
lisa, de largura média de 50 mm acima dos joelhos com 250 mm de altura e
210 mm de largura, pestanas de pontas curvas de 70 mm de largura, com
fecho em velcro; Cos com cinco presilhas de 55 mm de altura por 60 mm de
largura dispostas na frente, nos lados e atras, para receberem o cinto; Bainha
lisa usada sobre o coturno.

Para 01 Posto X 02

Cinto vermelho com ferragem branca, sem braséo

Para 01 Posto

DESCRICAO

QTDE

Camiseta (cor padrao legal conforme legislagbes), gola em oval, distintivo no
peito do lado esquerdo e nome bordado em letras pretas, Escrito em bordado
costal (BOMBEIRO CIVIL) em formato de parabola acima “BOMBEIRO” e
abaixo “CIVIL” reto, toda escrita com letras de 50 mm.

Para 01 Posto X 03

Pares de meias na cor preta — composi¢do: 78% Algodao, 21% Poliamida e
1% outras fibras.

Para 01 Posto - X
03

Coturno preto (reposi¢éo de 12 em 12 meses)

Para 01 Posto

Blusa de frio (tipo japona) (reposigao a cada 12 meses)

Para 01 Posto
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2. A CONTRATADA devera substituir os uniformes que apresentarem defeitos ou desgastes,
independente do prazo minimo estabelecido, sem qualquer custo adicional para o INSTITUTO DO
CORACAO DO HOSPITAL DAS CLINICAS DA FACULDADE DE MEDICINA DA UNIVERSIDADE

DE SAOQ PAULO.

3. A CONTRATADA né&o podera repassar aos seus funcionarios, em hipétese alguma, os custos de

qualquer um dos itens de uniformes e materiais.

X. DOS MATERIAIS E EQUIPAMENTOS

POR POSTO DE TRABALHO Quantidade
» Lanterna a prova d’agua 01
» Capacete com quebra telha tipo Gallet 01
» Parte luvas em vaqueta, com elastico embutido 01
> Cinto de seguranca tipo bombeiro 01
» Par de botas 01
» Sinalizador de brago e térax 01
» Radio transceptor portatil tipo HT 01
» Alavanca Hooligan 01
> Alicate universal 01
» Apito 01
» Caixa de primeiros socorros 01
» Corda de Poliamida (tipo bombeiro) 100 metros
» Jogo de chaves de fenda 01
> Alicate de corte a frio (isolado) 01
> Machado picareta 01
» Marreta 05 kg 01
> Pé de cabra 01
» Ponteiro 01
> Serrote 01
» Talhadeira 01
» Chave de grifo média 01
» Jogo de chave estria, boca e Philips 01
» Mascara autdnoma com cilindro (cap.min. 15 minutos) 01
» Mascara de fuga 01
» Roupa de aproximagéo 01
» Maca dobrével 01
» Celular Smartphone com chip 01

XI. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

1. Sao obrigagées da CONTRATADA:

2.1.  Participagéo, através de auxilio com as informagdes do edificio, na elaboragdo de Plano de
Atuagdo da Brigada, contendo Plano de Combate e Abandono (PCA), para cada edificio do
CONTRATANTE, que devera ser submetido a apreciagdo do gestor do contrato, no prazo
méaximo de 60 (sessenta) dias, apos assinatura do contrato, com encaminhamento posterior ao

CBPMESP.
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2.2.

2.3.

24.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

29.

2.10.

2.11.

2.12.

2.13.

2.14.

2.15.

2.16.

2.17.

Fornecer todos os uniformes, ferramentas e EPI's necessarios ao desenvolvimento das
atividades dos bombeiros particulares, bem como aparelhos de comunicagdo por radio
transceptor portétil tipo HT;

Assumir total responsabilidade pelo controle de freqiéncia, disciplina e pelo cumprimento de
todas as obrigagdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias, inclusive as decorrentes de
acidentes, indenizagdes, multas, seguros, pagamentos a fornecedores diretos, normas de
saude publica e regulamentadoras do trabalho (NR's), inclusive a capacitagdo de todos
conforme NR-32, assim como pelo cumprimento de todas as demais obrigagbes atinentes ao
Contrato;

Substituir, mediante solicitacdo formal e a critério da CONTRATANTE, qualquer de seus
empregados designados para executar as tarefas inerentes ao contrato, que nao esteja
correspondendo aos padrdes estabelecidos;

Fornecer por escrito relatério mensal sobre os servigos prestados e acatar sugestdes
motivadas, visando corrigir possiveis falhas e melhor atender as necessidades da
CONTRATANTE;

Cumprir todas as orientacdes da CONTRATANTE, para o fiel desempenho das atividades
especificas;

Cumprir fielmente as obrigagdes contratuais, de forma que os servigos sejam realizados com
esmero e perfeigao;

Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte da CONTRATANTE, prestando todos
os esclarecimentos solicitados e atendendo prontamente as reclamacdes formuladas;

Prestar os servigos, objeto deste Termo de Referéncia, utilizando-se de empregados de bom
nivel técnico, comprovados por meio dos documentos mencionados neste Termo de
Referéncia;

Fazer com que seus empregados cumpram rigorosamente todas as suas obrigagdes e boa
técnica nos servigos;

Prestar esclarecimentos ao CONTRATANTE, sobre eventuais atos ou fatos noticiados que a
envolva, qualquer irregularidade observada em fungédo da prestagao dos servigos contratados;

Usar, na execucdo dos servigos, profissionais devidamente uniformizados, qualificados e
identificados, portando crachas com fotografias recentes;

Apresentar ao CONTRATANTE a relagdo nominal dos empregados em atividade, informando
0s respectivos enderecos residenciais, com o numero do telefone, comprovacéo do vinculo
empregaticio, comunicando qualquer alteragao;

Apresentar "Atestado de Antecedente Civil e Criminal", de todos os profissionais que
trabalharao nas instalagdes do CONTRATANTE;

Efetuar a reposicdo da méo-de-obra, no prazo maximo de 01 (uma) hora, quando ocorrer
auséncia do profissional titular, sempre que solicitado pela fiscalizagdo, ndo sendo permitida,
em razdo da ocorréncia, a prorrogacgao da jornada de trabalho (dobra);

Manter disponibilidade de profissionais, dentro dos padrées desejados, para garantir a
execucdo dos servicos, sem interrupgao, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenca
de qualquer tipo, falta ao servigo, demissdo e outros anélogos, obedecidas as disposicdes da
legislacao trabalhista vigente;

Impedir que os profissionais que cometam faltas disciplinares, qualificadas de natureza grave,
sejam mantidos ou retornem as instalagdes do CONTRATANTE;
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2.18.

2.19.

2.20.

2.21.

2.22.

2.23.

2.24.

2.25.

2.26.

2.217.

2.28.

2.29.

2.30.

2.31.

2.32.

2.33.

2.34.

Atender, de forma imediata, aqui considerados no maximo de 02 (dois) dias uteis, as
solicitagdes de substituigdes de profissionais, quando comprovadamente inadequados para a
prestacdo dos servigos, objeto deste Termo de Referéncia;

Disponibilizar todos os materiais e equipamentos obrigatorios da Brigada de Incéndio, conforme
preconizado pela legislacdo vigente;

Responsabilizar-se por quaisquer acidentes de que venham a ser vitimas os seus empregados
em servico, cumprindo todas as obrigagbes que as leis trabalhistas e previdenciarias |lhes
assegurarem e demais exigéncias para o exercicio das atividades;

Relatar ao CONTRATANTE, toda e qualquer anormalidade observada em virtude da prestagéo
dos servigos;

Prestar todos os esclarecimentos solicitados pelo CONTRATANTE, de forma clara, concisa e
l6gica, cujas reclamagdes se obriga prontamente a atender;

Responder por danos e desaparecimentos de bens materiais e avarias que venham a ser
causada por seus empregados ou preposto ao CONTRATANTE, ou a terceiros, desde que
figue comprovada sua responsabilidade, de acordo com o art. 70, da Lei n° 8.666/1993;

Entregar mensalmente ao SESMT, a escala de trabalho dos empregados, de modo a facilitar a
fiscalizagdo do Contrato;

Efetuar a fiscalizagdo diaria da freqiiéncia de ponto dos empregados, a fim de comprovar o
pleno atendimento da escala de servigo, controlando com rigor seus empregados, repondo
qualquer auséncia por outro profissional de igual nivel;

Recrutar em seu nome e sob sua responsabilidade, os empregados necessarios a perfeita
execucdo dos servigos, cabendo-lhes todos os pagamentos, inclusive dos encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios e fiscais previstos na legislacéo vigente e de quaisquer outros, em
decorréncia de sua condigdo de empregadora, sem qualquer Onus adicional para a
CONTRATANTE;

Fornecer obrigatoriamente vale transporte e vale refeicdo aos seus empregados,
antecipadamente, envolvidos na prestagédo dos servigos, de acordo com a legislagao vigente e
convencao ou dissidio coletivo de Trabalho das categorias;

Manter, durante a execugdo do contrato, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo
exigidas no Edital em compatibilidade com as obrigagdes assumidas;

A fiscalizagdo se reportara ao BOMBEIRO MESTRE, que sera o preposto da CONTRATADA
para organizar e coordenar os servigos sob a sua responsabilidade;

Arcar com as reclamacdes levadas ao seu conhecimento por parte da fiscalizagdo do contrato,
cuidando imediatamente das providéncias necessarias para a corre¢ado, evitando repeticao de
fatos;

N&o transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, o contrato, nem
subcontratar quaisquer das prestagdes a que esta obrigada;

Fornecer todo o material de consumo (caneta, lapis, borracha, régua etc.) necessario para o
bom andamento dos servigos, assim como todos os livros de registros utilizados no servico;

Atender as normas disciplinadoras e demais regulamentos em vigor nas dependéncias do
CONTRATANTE;

Manter arquivo com toda a documentagdo relativa a execugdo do contrato, inclusive ao
cumprimento de suas obrigagdes quanto aos salarios, mediante Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, a qual, quando solicitada, devera ser encaminhada a CONTRATANTE;
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2.35.

2.36.

2.37.

2.38.

2.39.

2.40.

2.41.

2.1.

22.
2.3.

24,

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

29.

Realizar treinamento periédico dos profissionais incumbidos da execugao as tarefas, com vistas
a obter adequado preparo fisico e a atualizagdo das técnicas de seguranga e de prevencéo e
combate a incéndio;

Promover no local da execucdo dos servicos, sempre que solicitado pelo CONTRATANTE,
orientagdes especificas no treinamento especifico da Brigada dos funcionarios;

O supervisor da empresa contratada devera, obrigatoriamente, inspecionar o Posto no minimo
01 (uma) vez por semana;

Instruir a0 seu supervisor quanto a necessidade de acatar as orientagdes da administragéo,
inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranga e Medicina do Trabalho;

Comprovar a formacao técnica especifica da mao-de-obra oferecida, por meio de Certificado de
Curso de Formagéo, expedido por Instituicdes devidamente habilitadas e reconhecidas;

Manter no posto de Brigada, profissionais com formacao especifica em prevencdo e combate a
incéndios, incumbidos da execugéo das tarefas e com conhecimento de manuseio de todos os
equipamentos e demais meios afins aos servigos, tais como:

a) Extintores (gas carbdnico, PQS, espuma, agua, etc);
) Caixa de incéndio e mangueira;

) Rede de sprinklers;

d) Sistema eletronico de alarme;

) CO2 central;

f) Bombas de incéndio.

Participar de todos os programas institucionais (integragdo, NR32, NR10, CIPA e outros);

A CONTRATADA, assegurara @ CONTRATANTE a prestacdo dos servigos de bombeiro civil,
alocando méo de obra capacitada para:

Conduzir-se com urbanidade e educacgéo, tratando a todos com respeito, procurando, quando
solicitado, atender ao publico e aos servidores do CONTRATANTE com atenc&o e presteza;

N&o interferir em assuntos para 0s quais ndo tenha sido convocado;

Registrar em livro de ocorréncia os principais fatos do dia, conforme orientagdes fornecidas pela
Contratante, repassando as informagdes diariamente ao Supervisor;

N&o ausentar-se do posto antes da sua rendicdo, ao final de seu expediente, garantindo a
devida cobertura do posto;

Orientar o reserva, nas eventuais substituicdes devido a férias, atestados médicos, etc., sobre
todas as restrigdes existentes no posto;

Fazer rondas periddicas durante o dia na area de sua guarda, verificando se ha alguma
anormalidade;

Guardar sigilo sobre documentos, papéis e assuntos reservados ou confidenciais da Instituicio
de que tenha conhecimento, mesmo por via indireta, em razéo do cargo ou fungéo;

Cumprir rigorosamente os horarios e escalas de servico, de posse dos equipamentos
necessarios para o0 bom desempenho do servico;

Permitir que ao(s) portador(es) de deficiéncia fisica de locomogao seja concedida preferéncia
de transito e acesso aos elevadores, procurando ajuda-lo(s) no desembarque de viaturas,
quando for o caso;
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2.10.

2.11.
2.12.

2.13.

2.14.

2.15.

2.16.
2.17.

2.18.
2.19.

2.20.

2.21.

2.22.

2.23.

2.24.

Abster-se da execugdo de quaisquer outras atividades alheias aos objetivos avengados em
Contrato, especial e principalmente durante o horario em que estiver prestando servigos;

Assumir o Posto devidamente uniformizado;

Ao chegar ao posto, receber e passar o servico, citando todas as situagdes encontradas, bem
como as ordens e orientagdes recebidas;

Conhecer as missdes do(s) posto(s) que ocupa, assim como a perfeita utilizagdo dos
equipamentos colocados a sua disposi¢cdo para servigos;

Adotar todas as providéncias necessarias para cumprir as agbes de prevengdo e de
emergéncia previstas neste Termo de Referéncia, utilizando e acionando os meios disponiveis;

Somente entrar em é&reas reservadas em caso de emergéncia ou quando devidamente
autorizado;

Ter devido zelo com todo o patriménio colocado a sua disposigéo para o servico;

Procurar, em caso de dificuldade, a orientagdo do Supervisor da Brigada, repassando-lhe o
problema;

Conhecer todas as instalagbes do prédio;

Fazer o mapeamento dos possiveis locais com risco de incéndio nas edificagbes do
CONTRATANTE;

Conhecer os locais de sistemas preventivos, o principio de funcionamento e operacdo dos
mesmos: sprinkles, CO2, mangueiras, extintores manuais e sobre-rodas, deteccéo e alarme;

Participar das inspec¢des regulares e periédicas nos equipamentos preventivos existentes e nas
instalagdes;

Verificar as condi¢des de operacionalidade dos equipamentos de combate a incéndio e de
protecdo individual;

Atender imediatamente a qualquer chamado de emergéncia dentro das dependéncias do
CONTRATANTE;

Fazer com que o local de panico e/ou risco seja evacuado no menor tempo possivel, quando
necessario.
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ANEXO I

EDITAL DE PREGAO PRIVADO TIPO MENOR PREGO GLOBAL N° FZ 019/2021
PROCESSO N° 1378/2021

ATESTADO DE VISTORIA TECNICA

FUNDAGAO ZERBINI

Certifico para os devidos fins, que a empresa representada pelo Sr°
, compareceu no local da prestagéo dos servigos relacionados ao Edital de
Pregdo Privado n° 019/2021 — Processo n° 1378/2021, que tem como objeto a Contratagao de empresa
especializada na Prestagdo de Servicos de Seguranca contra incéndio, panico, abandono de
edificagdo, primeiros socorros por meio de Bombeiros Civis para atuacao nas dependéncias do
Instituto do Coragao - HCFMUSP, localizado na Avenida Dr. Enéas de Carvalho Aguiar, n° 44, cidade de
Sé&o Paulo, Estado de S&o Paulo (“InCor-HCFMUSP’), a fim de realizar a Vistoria Técnica e constatou “in
loco” a situagao existente.

Séo Paulo, (*) de (+) de 2021.

) 9.9.9.90.090.9.99000.9.99900909.9.99009.9.94
(Nome, assinatura e carimbo do responsavel pela Unidade de
Saude e Segurancga do Trabalho — SESMT)

Empresa
(Nome, assinatura do representante)
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ANEXO Il

EDITAL DE PREGAO PRIVADO TIPO MENOR PREGO GLOBAL N° FZ 019/2021
PROCESSO N° 1378/2021

MODELO PROCURAGAO

OUTORGANTE: () pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° (¢), com sede na Rua (¢),
n° (), (*), CEP (), cidade de (+), Estado de (¢), neste ato representado, nos termos do artigo (*) de seu
contrato social/estatuto social, por seus (cargo(s)), (nome(s) completo(s)), (nacionalidade(s)), (estado(s)
civil(s)), portador(s) da(s) cédula(s) de identidade R.G. n°(s) (¢), inscrito(s) nos CPF(s) sob o(s) n° (s), com
enderego comercial na Rua (¢), n° (*), n°. (¢), (*), CEP (¢), cidade de (), Estado de (*).

OUTORGADO(S): Nome(s) completo(s), (nacionalidade(s)), (estado(s) civil(s)), portador(s) da(s) cédula(s)
de identidade R.G. n°(s) (¢), inscrito(s) nos CPF(s) sob o(s) n%(s), com endere¢o comercial na Rua (¢), n°
(*), n° (%), (+), CEP (), cidade de (), Estado de (*).

PODERES: (Isoladamente ou Em Conjunto, conforme a regra da Outorgante), representar a Outorgante
no PREGAO PRIVADO TIPO MENOR PRECO GLOBAL N° 019/2021, aberto pela Fundagdo Zerbini,
podendo para tanto formular lances, negociar prego, interpor recursos e desistir de sua interposicao,
assumir todos os direitos e obrigagdes oriundos PREGAO PRIVADO TIPO MENOR PREGO GLOBAL N°
019/2021, assim como assinar contrato, e praticar todos os demais atos pertinentes ao procedimento.

A presente procuragdo é valida por (inserir prazo estabelecido no contrato social/estatuto social do
participante), sendo vedado seu substabelecimento.

Séo Paulo, (*) de (*) de 2021.

Nome empresarial da participante
(Nome do representante legal) (RG e Cargo)
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ANEXO IV

EDITAL DE PREGAO PRIVADO TIPO MENOR PREGO GLOBAL N° FZ 019/2021
PROCESSO N° 1378/2021

DECLARAGAO DA PARTICIPANTE DE PLENO ATENDIMENTO
AOS REQUISITOS DE HABILITAGAO

(Papel timbrado da participante)

A
Fundagao Zerbini

PREGAO PRIVADO N° FZ 019/2021
PROCESSO N° 1378/2021

A (nome empresarial da participante), devidamente inscrita no CNPJ sob o n° (¢),
neste ato através de seu representante legal, declara, para os devidos fins de direito, que o local de execugéo
dos servigos objeto do PREGAO PRIVADO N° FZ 019/2021, PROCESSO N° 1378/2021, foi minuciosamente
vistoriado, sendo que tomamos conhecimento das reais condigdes para a execugdo dos servigos, sendo
coletadas todas as informagdes, dados e elementos necessarios a perfeita elaboragdo da PROPOSTA DE
PRECO.

Séo Paulo, 21 de Julho de 2021.

(Nome empresarial da participante)
(Nome do representante e ou procurador)
(RG e cargo)
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ANEXO V

EDITAL DE PREGAO PRIVADO TIPO MENOR PREGO GLOBAL N° 019/2021
PROCESSO N° 1378/2021

DECLARAGAO DE SITUAGAO REGULAR PERANTE
O MINISTERIO DO TRABALHO

(Papel timbrado da participante)

A
Fundagao Zerbini

PREGAO N° FZ 019/2021
PROCESSO N° 1378/2021

Eu (nome completo), representante legal da empresa (nome empresarial da
participante), devidamente inscrita no CNPJ sob o n° (+), interessada em participar do PREGAO PRIVADO N°
FZ 019/2021, PROCESSO N° 1378/2021, realizado pela Fundagéo Zerbini, declaro, sob as penas da lei, que,
nos termos do artigo 27, da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993, a (nome empresarial da
participante) encontra- se em situagdo regular perante o Ministério do Trabalho, no que se refere a
observancia do disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicao Federal.

Sao Paulo, 21 de Julho de 2021.

(Nome do declarante) (RG)
(Fungao ou Cargo na participante)
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ANEXO VI

EDITAL DE PREGAO PRIVADO TIPO MENOR PREGO GLOBAL N° 019/2021
PROCESSO N° 1378/2021

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO

(Papel timbrado da participante)

A
Fundacao Zerbini

PREGAO N° FZ 019/2021
PROCESSO N° 1378/2021

A (nome empresarial da participante), devidamente inscrita no CNPJ sob o0 n° (¢),
neste ato através de seu representante legal, declara, para os fins e efeitos de direito, sob as penas da lei,
que ndo esta suspensa para licitar e contratar com a Administracdo Publica e que é empresa idénea nos
termos da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, portanto, ndo foi declarada inidénea nem esta
impedida de licitar ou contratar com Administragdo Publica ou foi punida com suspensdo ou impedimento do
direito de licitar e contratar com a Administragdo Publica, nem sequer se enquadra em qualquer das
hipéteses do item 2.2 deste Edital de PREGAO PRIVADO N° FZ 019/2021, PROCESSO N° 1378/2021.

Sao Paulo, 21 de Julho de 2021.

(Nome empresarial da participante)
(Nome do representante e ou procurador) (RG e cargo)
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ANEXO VI

EDITAL DE PREGAO PRIVADO TIPO MENOR PREGO GLOBAL N° 019/2021
PROCESSO N° 1378/2021

MODELO DA PROPOSTA DE PRECO

(Papel timbrado da participante)

PREGAO PRIVADO N° FZ 019/2021

PROCESSO N° 1378/2021

ABERTURA: 21/07/2021 - 09:30 horas

ENDEREGO: Av. Dr. Enéas de Carvalho Aguiar, 44 - SS Bloco Il - Setor de Compras. CIDADE: S&o
PauloESTADO: Sé&o Paulo

CEP: 05403-000 - FONE/FAX: 2661-5701

Nome empresarial, enderego completo CNPJ n®:
Inscrigdo estadual n°: Inscrigdo municipal n°:
Numero de registro perante os Orgaos competentes XXXXXXXXXXXXXXXX

1. Preco:
Item | Descri¢ao dos Servigos Unid. | Quant. | Prego Global (R$)
2. Os pregos unitario e global, em moeda corrente nacional, expressos em algarismos e por extenso,

nele ja incluidos todos os tributos, taxas e encargos fiscais e sociais, diretos e indiretos, assim como todos o0s
custos relacionados a prestacdo dos servicos objeto deste PREGAO, de forma exemplificativa, mas néo
exaustiva, como mao de obra, equipamentos, vestuario e quaisquer outros necessarios a execucdo do objeto
deste procedimento;

3. Memorial Descritivo detalhado;
4, Prazo de pagamento em 30 (trinta) dias apds o recebimento da Nota Fiscal nos termos do Edital e do
Contrato;

5. Prazo de inicio da prestagéo de servigos: 1° dia util ap6s a assinatura do contrato.
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6. Dados da conta corrente bancaria para depdsito do pagamento: (inserir Nome do Banco, conta
corrente e agéncia).

7. A proposta tera 90 (noventa) dias de validade.

Sao Paulo, 21 de Julho de 2021.

(Nome empresarial da participante)
(Nome do representante e ou procurador)
(RG e cargo)
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ANEXO VIII

EDITAL DE PREGAO PRIVADO TIPO MENOR PREGO FZ N° 019/2021
PROCESSO N° 1378/2021

DECLARAGAO DE ELABORAGAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA

(Modelo — deve ser emitido preferencialmente em papel timbrado da participante)

A
Fundagao Zerbini

PREGAO PRIVADO TIPO MENOR PRECO FZ N° 019/2021
PROCESSO N° 1378/2021

DATA DA REALIZAGAO: 21/07/2021

HORARIO: 09:30

A (nome empresarial da participante), devidamente inscrita no CNPJ sob o n° (+), por
intermédio de seu representante legal, declara, sob as penas da lei, em especial 0 art. 299 do Cédigo Penal
Brasileiro que:

(a) a proposta apresentada para participar do presente certame foi elaborada de maneira independente
pela Participante, e o conteudo da proposta nao foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado,
discutido ou recebido de qualquer outro participante potencial ou de fato do presente Pregédo, por qualquer
meio ou por qualquer pessoa;

(b) a intengéo de apresentar a proposta elaborada para participar do presente Pregdo n&o foi informada,
discutida ou recebida de qualquer outro participante potencial ou de fato do presente Pregdo, por qualquer
meio ou por qualquer pessoa;

(c) néo tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na deciséo de qualquer outro participante
potencial ou de fato do presente Pregéo quanto a participar ou ndo do referido certame;

(d) 0 contelido da proposta apresentada para participar do presente Pregdo ndo sera, no todo ou em
parte, direta ou indiretamente, comunicado ou discutido com qualquer outro participante potencial ou de fato do
presente Pregéo antes da adjudicagéo do objeto no Processo;

(e) o0 conteudo da proposta apresentada para participar do presente Pregéo nao foi, no todo ou em parte,
direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer integrante da Fundagao Zerbini antes da
abertura oficial das propostas; e
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() que esta plenamente ciente do teor e da extensdo desta declaragao e que detém plenos poderes e
informagdes para firma-la.

Sao Paulo, 21 de Julho de 2021.

(Nome empresarial da participante)
(Nome do representante e ou procurador)
(RG e cargo)
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ANEXO IX

PREGAO PRIVADO TIPO MENOR PREGO GLOBAL N° 019/2021
PROCESSO N° 1378/2021

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS

Pelo presente instrumento particular de um lado, FUNDAGAO ZERBINI, pessoa juridica de direito privado sem
fins econdmicos, inscrita no CNPJ sob o n°. 50.644.053/0001-13, com sede na Avenida Dr. Enéas de Carvalho
Aguiar, n°. 44 - 2° andar, Cerqueira César, CEP 05.403-000, cidade de Séo Paulo, Estado de S&o Paulo, e
também inscrita no CNPJ 50.644.053/0003-85 com endere¢o na Rua Haddock Lobo, n°. 347 - 9° andar,
Cerqueira César, CEP 01414-001, cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, neste ato por seus
representantes legais infra-assinados, doravante denominada FUNDAGAO, e de outro lado, (+) pessoa juridica
de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° (¢), com sede na Rua (¢), n°. (¢), (*), CEP (), cidade de S&o Paulo,
Estado de S&o Paulo, neste ato representado por seus representantes legais infra-assinados, doravante
denominada CONTRATADA, sendo que FUNDAGAO e CONTRATADA doravante denominadas em conjunto
“‘Partes”.

CONSIDERANDO QUE:

@ a FUNDACAO deseja contratar empresa especializada para Contratagdo de empresa especializada
na Prestacdo de Servigos de Segurancga contra incéndio, panico, abandono de edificagao, primeiros socorros
por meio de Bombeiros Civis para atuagao nas dependéncias do Instituto do Coragdo - HCFMUSP,

©) a CONTRATADA foi vencedora do Pregéo Privado n® FZ n® 019/2021, Processo n° 1378/2021;e

© a CONTRATADA ¢ empresa idonea, de renomado nome no mercado e possui todos os registros,
alvaras, licengas e autorizagdes para a prestagéo do servigo ora contratado.

Resolvem as Partes firmar o presente Contrato de Prestagéo de Servigos e Outras Avengas (“Contrato”), que
se regera pelas seguintes clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

11 Constitui 0 objeto do presente Contrato, em consonancia aos requisitos e especificagdes do Edital do
Pregao Privado FZ n° 019/2021, Processo n° 1378/2021 (‘Anexo I”), a execugao, pela CONTRATADA, para
Prestagdo de Servigos de Seguranga contra incéndio, panico, abandono de edificagdo, primeiros
socorros por meio de Bombeiros Civis para atuagao nas dependéncias do Instituto do Coracao -
HCFMUSP, localizado na Avenida Dr. Enéas de Carvalho Aguiar, n° 44, na cidade de Sao Paulo, no Estado de
Sé&o Paulo conforme descrito no Memorial Descritivo (“Anexol”).

12 Séo partes integrantes e indissociaveis deste Contrato os seguintes documentos:

a) Anexo | - Edital Pregao Privado FZ n® 019/2021 - Processo n°1378/2021;

b) Anexo Il — Memorial Descritivo,

C) Anexo lIl - Proposta da CONTRATADA e Ata de Sessao Publica.

13 Na hipdtese de divergéncia entre o Contrato e seus Anexos, sempre prevalecera o quanto disposto

no Contrato.
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CLAUSULA SEGUNDA - DO PREGO

2.1 O valor total, fixo e irreajustavel do Contrato corresponde a R$ (+), sendo que a FUNDAGAO pagara
a CONTRATADA pelos servigos efetivamente executados.

2.2 O precgo acima ja esta acrescido dos tributos, taxas, e encargos fiscais e sociais incidentes sobre 0s
servicos objeto do Contrato, sendo que a FUNDAGAO efetuara as retengdes devidas na forma da legislagdo
vigente na ocasido do recebimento da Nota Fiscal (“Nota Fiscal”). No pre¢o também estdo computados todos
0s custos para a consecugéo do objeto do Contrato incluindo, mas sem se limitar, a despesas com material,
mé&o de obra, equipamento e quaisquer outros necessarios a execugéo do objeto do Contrato.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PAGAMENTO

3.1 O pagamento dos servigos sera efetuado em periodicidade mensal apos o recebimento dos relatorios
doa servicos prestados e da respectiva Nota Fiscal e devidamente atestados pelo Gestor do Contrato. Os
pagamentos serdo efetuados mediante depésito em conta corrente de titularidade da CONTRATADA,
equivalendo o comprovante de dep6sito como recibo de pagamento e quitagéo.

3.2. O pagamento sera efetuado em ate 30 (trinta) dias, contados do recebimento do relatorio de
atividades disposto no item 3.1. e da Nota Fiscal no endereco da FUNDACAO, através de depdsito em conta
corrente de titularidade da CONTRATADA.

3.3 A Nota Fiscal devera conter a descrigdo dos servigos prestados e sera emitida pela CONTRATADA
apds a aprovacéo do Gestor do Contrato.

3.3.1. A CONTRATADA desde ja se declara ciente de que os pagamentos serdo processados apds a
avaliagé@o de qualidade dos servigos, a serem executados em conformidade com as disposigdes do Memorial
Descritivo pelo departamento do InCor-HCFMUSP responsavel pela gestéo do Contrato.

34. Caso a CONTRATADA entregue a Nota Fiscal em desconformidade com quaisquer dos
procedimentos desta clausula ou com a legislagdo em vigor, a FUNDAGAO devolvera a Nota Fiscal sendo que
0 seu pagamento serd adiado, sem acréscimo de espécie alguma, contando-se novo prazo a partir do
recebimento da nova Nota Fiscal devidamente corrigida.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

41.  Participacdo, através de auxilio com as informagdes do edificio, na elaboragcdo de Plano de Atuacéo
da Brigada, contendo Plano de Combate e Abandono (PCA), para cada edificio da FUNDAGAO, que devera
ser submetido a apreciagdo do gestor do contrato, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, apds assinatura do
contrato, com encaminhamento posterior ao CBPMESP.

4.2.  Fornecer todos os uniformes, ferramentas e EPI's necessarios ao desenvolvimento das atividades dos
bombeiros particulares, bem como aparelhos de comunicagao por radio transceptor portatil tipo HT;

4.3. Assumir total responsabilidade pelo controle de freqliéncia, disciplina e pelo cumprimento de todas as
obrigagdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias, inclusive as decorrentes de acidentes, indenizagdes, multas,
seguros, pagamentos a fornecedores diretos, normas de saude publica e regulamentadoras do trabalho (NR’s),
inclusive a capacitagdo de todos conforme NR-32, assim como pelo cumprimento de todas as demais
obrigagdes atinentes ao Contrato;
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4.4, Substituir, mediante solicitacdo formal e a critério da FUNDAGAO, qualquer de seus empregados
designados para executar as tarefas inerentes ao contrato, que nédo esteja correspondendo aos padrdes
estabelecidos;

4.3. Fornecer por escrito relatério mensal sobre 0s servigos prestados e acatar sugestdes motivadas,
visando corrigir possiveis falhas e melhor atender as necessidades da FUNDAGAO;

4.6. Cumprir todas as orientacées da FUNDAGAO, para o fiel desempenho das atividades especificas;

4.7. Cumprir fielmente as obrigagfes contratuais, de forma que os servicos sejam realizados com esmero
e perfeigéo;

4.8. Sujeitar-se & mais ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte da FUNDAGAO, prestando todos os
esclarecimentos solicitados e atendendo prontamente as reclamacgdes formuladas;

4.9. Prestar os servigos objeto deste Contrato, utilizando-se de empregados de bom nivel técnico,
comprovados por meio dos documentos mencionados no Anexo |;

410. Fazer com que seus empregados cumpram rigorosamente todas as suas obrigagdes e boa técnica nos
Servicos;

4.11. Prestar esclarecimentos @ FUNDAGAO, sobre eventuais atos ou fatos noticiados que a envolva,
qualquer irregularidade observada em fungéo da prestagao dos servigos contratados;

4.12.  Usar, na execugdo dos servigos, profissionais devidamente uniformizados, qualificados e identificados,
portando crachas com fotografias recentes;

4.13. Apresentar & FUNDAGAO a relacdo nominal dos empregados em atividade, informando os
respectivos enderecos residenciais, com o numero do telefone, comprovagdo do vinculo empregaticio,
comunicando qualquer alteragéo;

4.14. Efetuar a reposi¢do da méo-de-obra, no prazo maximo de 01 (uma) hora, quando ocorrer auséncia do
profissional titular, sempre que solicitado pela fiscalizagéo, ndo sendo permitida, em raz&o da ocorréncia, a
prorrogacdo da jornada de trabalho (dobra);

4.15. Manter disponibilidade de profissionais, dentro dos padrdes desejados, para garantir a execugao dos
servigos, sem interrupcado, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenga de qualquer tipo, falta ao
servigo, demissao e outros analogos, obedecidas as disposi¢des da legislagao trabalhista vigente;

4.16.  Impedir que os profissionais que cometam faltas disciplinares, qualificadas de natureza grave, sejam
mantidos ou retornem as instalagbes da FUNDACAO,;

4.17. Atender, de forma imediata, aqui considerados no maximo de 02 (dois) dias Uteis, as solicitagbes de
substituicbes de profissionais, quando comprovadamente inadequados para a prestagdo dos servigos, objeto
deste Termo de Referéncia;

4.18. Disponibilizar todos os materiais e equipamentos obrigatérios da Brigada de Incéndio, conforme
preconizado pela legislagéo vigente;
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419. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes de que venham a ser vitimas os seus empregados em
servigo, cumprindo todas as obrigacdes que as leis trabalhistas e previdenciarias Ihes assegurarem e demais
exigéncias para o exercicio das atividades;

420. Relatar & FUNDAGAO, toda e qualquer anormalidade observada em virtude da prestacdo dos
Servicos;

4.21.  Prestar todos os esclarecimentos solicitados pela FUNDAGAO, de forma clara, concisa e légica, cujas
reclamacdes se obrigam prontamente a atender;

4.22.  Responder por danos e desaparecimentos de bens materiais e avarias que venham a ser causada por
seus empregados ou preposto a FUNDAGAO, ou a terceiros, desde que fique comprovada sua
responsabilidade, de acordo com o art. 70, da Lei n° 8.666/1993;

4.23. Entregar mensalmente ao SESMT a escala de trabalho dos empregados, de modo a facilitar a
fiscalizagao do Contrato;

4.24. Efetuar a fiscalizacdo diaria da freqiiéncia de ponto dos empregados, a fim de comprovar o pleno
atendimento da escala de servigo, controlando com rigor seus empregados, repondo qualquer auséncia por
outro profissional de igual nivel;

4.25. Recrutar em seu nome e sob sua responsabilidade, os empregados necessérios a perfeita execugéo
dos servicos, cabendo-lhes todos os pagamentos, inclusive dos encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios
e fiscais previstos na legislacdo vigente e de quaisquer outros, em decorréncia de sua condi¢do de
empregadora, sem qualquer dnus adicional para a FUNDAGAO;

4.26. Fornecer obrigatoriamente vale transporte e vale refeicdo aos seus empregados, antecipadamente,
envolvidos na prestagao dos servigos, de acordo com a legislagao vigente e convengao ou dissidio coletivo de
Trabalho das categorias;

4.27. Manter, durante a execugdo do Contrato, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificagéo exigidas no
Edital em compatibilidade com as obriga¢bes assumidas;

4.28. A fiscalizacdo se reportara ao BOMBEIRO MESTRE, que sera o preposto da CONTRATADA para
organizar e coordenar os servigos sob a sua responsabilidade;

4.29. Arcar com as reclamagles levadas ao seu conhecimento por parte da fiscalizagdo do Contrato,
cuidando imediatamente das providéncias necessarias para a corre¢ao, evitando repeticéo de fatos;

4.30. N&o transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, o Contrato, nem subcontratar
quaisquer das prestagdes a que esta obrigada;

4.31. Fornecer todo o material de consumo (caneta, lapis, borracha, régua etc.) necessario para o bom
andamento dos servigos, assim como todos os livros de registros utilizados no servico;

4.32.  Atender as normas disciplinadoras e demais regulamentos em vigor nas dependéncias da
FUNDACAO;
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4.33. Manter arquivo com toda a documentacao relativa a execugao do Contrato, inclusive ao cumprimento
de suas obrigacdes quanto aos salarios, mediante Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, a qual, quando
solicitada, devera ser encaminhada & FUNDACAO;

4.34. Realizar treinamento periodico dos profissionais incumbidos da execugdo as tarefas, com vistas a
obter adequado preparo fisico e a atualizagdo das técnicas de seguranga e de prevencdo e combate a
incéndio;

4.35.  Promover no local da execugdo dos servigos, sempre que solicitado pela FUNDAGAO, orientagdes

especificas no treinamento especifico da Brigada dos funcionarios;

4.36. O supervisor da empresa contratada deverd, obrigatoriamente, inspecionar o Posto no minimo 01
(uma) vez por semana;

4.37. Instruir ao seu supervisor quanto a necessidade de acatar as orientagdes da administracdo, inclusive
quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranga e Medicina do Trabalho;

4.38. Comprovar a formagéo técnica especifica da mao-de-obra oferecida, por meio de Certificado de Curso
de Formagao, expedido por Instituicdes devidamente habilitadas e reconhecidas;

4.39. Manter no posto de Brigada, profissionais com formagdo especifica em prevencdo e combate a
incéndios, incumbidos da execugéo das tarefas e com conhecimento de manuseio de todos os equipamentos e
demais meios afins aos servigos, tais como:

a) Extintores (gas carbonico, PQS, espuma, agua, etc);
b) Caixa de incéndio e mangueira;

C) Rede de sprinklers;

d) Sistema eletronico de alarme;

e) CO2 central;

f) Bombas de incéndio.

4.40. Participar e fazer com que seus funcionarios participem de todos os programas institucionais
(integracé@o, NR32, NR10, CIPA e outros);

4.41.  Observar estritamente as normas internas da FUNDAGAO e de terceiros por ela designados;

4.42. Nao negociar, seja com quem for ou por que forma ou meio, os créditos correspondentes a
remuneracao pelos servigos, abstendo-se de sacar letras de cambio, duplicata, ou qualquer outro titulo de
crédito, especialmente com o objetivo de endossa-lo a qualquer terceiro, seja para garantia de operagao
financeira ou n&o;

443. Responder, isoladamente, pelos encargos trabalhistas, fiscais, previdenciarios e comerciais,
decorrentes da execugdo do Contrato inclusive de seus subcontratados; e

4.44. Encaminhar juntamente com a Nota Fiscal copias autenticadas da Guia de Previdéncia Social (‘GPS”)
e do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (‘FGTS”), bem como da folha de pagamento dos profissionais
destacados para a execucdo dos servicos. Caso a CONTRATADA esteja proibida por lei de efetuar o
destaque nas guias de recolhimento de GPS e FGTS, bem como na sua folha de pagamento, devera
encaminhar os aludidos documentos completos, no entanto, providenciara a ndo divulgagdo dos valores
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mensais percebidos pelos demais profissionais que ndo estejam destacadospara a execugdo dos servigos, sob
pena de suspensao de pagamento e retengdo das quantias a serem pagas até regularizagdo da situagao.

4.45.  Atender as normas de seguranca, horarios e procedimentos adequados de uso de equipamentos da
FUNDAGCAO ou de terceiros;

Sem prejuizo das demais obrigacdes deste Contrato, a CONTRATADA assegurara @ FUNDAGAO a prestagéo
dos servigos de bombeiro civil, alocando mao de obra capacitada para:

4.46. Conduzir-se com urbanidade e educago, tratando a todos com respeito, procurando, quando
solicitado, atender ao publico e aos servidores da FUNDACAO com ateng&o e presteza;

4.47. Nao interferir em assuntos para 0s quais ndo tenha sido convocado;

4.48. Registrar em livro de ocorréncia os principais fatos do dia, conforme orientagbes fornecidas pela
Contratante, repassando as informagdes diariamente ao Supervisor;

4.49. Nao ausentar-se do posto antes da sua rendicdo, ao final de seu expediente, garantindo a devida
cobertura do posto;

4.50. Orientar o reserva, nas eventuais substituicdes devido a férias, atestados médicos, etc., sobre todas
as restricdes existentes no posto;

451. Fazer rondas periddicas durante o dia na area de sua guarda, verificando se ha alguma anormalidade;

4.52. Guardar sigilo sobre documentos, papéis e assuntos reservados ou confidenciais da Instituicdo de que
tenha conhecimento, mesmo por via indireta, em razao do cargo ou fungao;

4.53.  Cumprir rigorosamente os horarios e escalas de servigo, de posse dos equipamentos necessarios para
0 bom desempenho do servigo;

454, Permitir que ao(s) portador(s) de deficiéncia fisica de locomogéo seja concedida preferéncia de
transito e acesso aos elevadores, procurando ajuda-lo(s) no desembarque de viaturas, quando for o caso;

4.55. Abster-se da execugdo de quaisquer outras atividades alheias aos objetivos avengados em Contrato,
especial e principalmente durante o horario em que estiver prestando servigos;

4.56. Assumir o Posto devidamente uniformizado;

4.57. Ao chegar ao posto, receber e passar o servigo, citando todas as situagdes encontradas, bem como as
ordens e orientacdes recebidas;

458. Conhecer as missdes do(s) posto(s) que ocupa, assim como a perfeita utilizagdo dos equipamentos
colocados a sua disposicao para servigos;

459. Adotar todas as providéncias necessarias para cumprir as agbes de prevengdo e de emergéncia
previstas neste Contrato, utilizando e acionando os meios disponiveis;

4.60. Somente entrar em areas reservadas em caso de emergéncia ou quando devidamente autorizado;
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4.61. Ter devido zelo com todo o patriménio colocado a sua disposi¢ao para o servigo;

4.62. Procurar, em caso de dificuldade, a orientagdo do Supervisor da Brigada, repassando-lhe o problema;
4.63. Conhecer todas as instalagdes do prédio;

4.64. Fazer o mapeamento dos possiveis locais com risco de incéndio nas edificagdes do CONTRATANTE;

4.65. Conhecer os locais de sistemas preventivos, o principio de funcionamento e operagdo dos mesmos:
sprinkles, CO2, mangueiras, extintores manuais e sobre-rodas, detecgao e alarme;

4.66. Participar das inspegdes regulares e periddicas nos equipamentos preventivos existentes e nas
instalagdes;

4.67. Verificar as condi¢des de operacionalidade dos equipamentos de combate a incéndio e de protegédo
individual;

4.68. Atender imediatamente a qualquer chamado de emergéncia dentro das dependéncias do
CONTRATANTE;

4.69. Fazer com que o local de panico elou risco seja evacuado no menor tempo possivel, quando
Necessario.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DA FUNDAGAO
5.1 Sem prejuizo das demais obrigac6es deste Contrato, a FUNDACAO compromete-se a:

51.1  Permitir e facilitar o acesso ao pessoal autorizado e devidamente identificado pela CONTRATADA,
se for 0 caso, para a execugédo do Contrato;

51.2  Prestar todas as informagdes e esclarecimentos que os empregados da CONTRATADA, executores
dos servigos, solicitarem para o desenvolvimento dos trabalhos;

51.3  Acompanhar e fiscalizar a execugdo do Contrato, mediante um representante designado pela
autoridade competente, nos termos do artigo 67 da Lei n° 8.666/93;

514  Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de empregado da CONTRATADA que
estiver sem uniforme ou cracha de identificagcdo, que embaracgar ou dificultar a sua fiscalizagdo ou cuja
permanéncia na area, a seu critério, julgar inconveniente;

515  Notificar, por escrito a CONTRATADA sobre a ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da
execucao dos servigos, fixando prazos para sua corre¢ao;

5.16  Disponibilizar a documentagao relativa a edificagao do prédio (plantas);
5.1.7  Exigir a copia das fichas de registro dos trabalhadores, e seus documentos comprobatérios dos
cursos e registros das categorias e, mensalmente, os documentos comprobatorios do pagamento de salario,

vale transporte e demais beneficios devidos aos empregados, do recolhimento dos encargos sociais, em
especial 0 INSS e FGTS, e outros que se fizerem necessarios;
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5.1.8  Destinar local para guardar materiais, equipamentos, ferramentas.
5.1.9  Efetuar os pagamentos na forma estabelecida na Clausula Segunda acima.
CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1 O Contrato tera vigéncia de 365 (Trezentos e Sessenta e Cinco) dias a contar do 1° dia Util seguinte
da data de assinatura (‘Data Inicial’).

CLAUSULA SETIMA - DA RESOLUGAO
7.1 O Contrato podera ser rescindido, independentemente de qualquer aviso ou notificagéo:
7.1.1 O n&o cumprimento ou o cumprimento irregular dos termos e condigdes estabelecidos neste

Contrato, desde que nao corrigido pela parte infratora no prazo de 10 (dez) dias a contar do recebimento da
respectiva notificagdo por escrito para tanto;

712 O atraso injustificado ou a paralisagdo da a prestacdo dos servicos sem justa causa e prévia
comunicagao a FUNDAGAO;
713 Pedido de faléncia, recuperacao judicial ou extrajudicial ou a instaura¢do de insolvéncia civil ou a

dissolugdo da sociedade da CONTRATADA;

714 A alteracdo do quadro societario ou a modificagao da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA,
que prejudique a execucado do Contrato;

7.1.5  Acesséo ou transferéncia, total ou parcial dos direitos e obrigagGes decorrentes deste Contrato, sem a
prévia concordancia escrita da FUNDAGAO; ou

7.1.6  Em caso de descumprimento pela CONTRATADA de qualquer determinagéo legal, em especial da Lei
12.846/2013 (Lei Anticorrupgao).

7.2 Fica assegurado o direito reciproco de rescisdo imotivada antes do prazo ajustado por quaisquer das
Partes, desde que notificado por escrito, com prazo de 30 (trinta) dias de antecedéncia, sem aplicagdo de
penalidade, multa ou énus de qualquer natureza.

7.3 O Contrato podera ser rescindido, ainda, nas seguintes hipoteses:

a. amigavelmente, por acordo entre as Partes, desde que seja conveniente para a FUNDAGAO; e
b. judicialmente, nos termos da legislagao

CLAUSULA OITAVA - DAS SANGOES POR INADIMPLEMENTO

8.1 A FUNDACAO podera aplicar 8 CONTRATADA multa por atraso na execugdo dos servicos objeto
deste Contrato equivalente a 1% (um por cento) sobre o valor total dos servigos em atraso, por dia de atraso,
limitado até 20% (vinte por cento) do valor global do Contrato.

8.2 A FUNDAGAO poder aplicar &8 CONTRATADA multa por inexecugao total do Contrato equivalente a
20% (vinte por cento) do valor global do Contrato.
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8.3 As multas ndo tém carater compensatério e poderao ser aplicadas cumulativamente com a resciséo
do Contrato, sendo que sua cobranga nédo isentard a CONTRATADA da obrigagao de indenizar eventuais
perdas e danos.

8.4 Qualquer multa aplicada & CONTRATADA e os prejuizos por ela causados & FUNDAGAO serao
deduzidos de qualquer crédito a ela devido. A CONTRATADA, desde logo, autoriza a FUNDACAO a
descontar dos valores devidos a ela, 0 montante das multas aplicadas e dos prejuizos sofridos.

CAUSULA NONA - SIGILO E CONFIDENCIALIDADE

91 A CONTRATADA obriga-se a manter sigilo sobre as informaces recebidas da FUNDAGAO em
razdo dos servicos prestados sob a égide deste Contrato, sejam elas de interesse da FUNDAGAO ou das
entidades a ela relacionadas que inclui, mas ndo se limita, a especificacdes, dados técnicos, dados comerciais,
contabeis, financeiros, patentes, pesquisas cientificas, convénios, dentre outros (“Informagdes Confidenciais”),
nao podendo, sob qualquer pretexto ou forma, divulgar, revelar, reproduzir, utilizar ou deles dar conhecimento
a terceiros, salvo a seus empregados e colaboradores que tenham necessidade da informagdo para a
execucdo dos servicos contratados pela FUNDAGAO, sob pena de responder por perdas e danos, sem
prejuizo da apuracdo da responsabilidade penal de seus representantes legais, empregados e colaboradores.

92 A CONTRATADA concorda em prover a protecdo adequada as Informagdes Confidenciais
divulgadas pela FUNDAGAO, bem como disciplinar a forma pela qual elas deverdo ser transmitidas aos
socios, diretores, executivos, gerentes, empregados, consultores, colaboradores ou representantes legais de
CONTRATADA, que estejam de alguma forma envolvida na execugdo do objeto do Contrato (‘Pessoas
Autorizadas”), sendo vedado 8 CONTRATADA utilizar as Informagdes Confidenciais para quaisquer outros fins
que ndo aqueles relacionados ao Contrato.

93 Esta obrigacdo de confidencialidade nao se estende a:
a) informacBes conhecidas pelo recebedor antes de sua revelagdo pela FUNDAGAO;
b) informagdes conhecidas pelo publico antes de sua revelagdo ou que se tornam conhecidas pelo

publico sem culpa da CONTRATADA; e

C) informagdes adquiridas pela CONTRATADA de um terceiro que ndo esteja sob obrigacdo de
confidencialidade.

94 As Informagdes Confidenciais fornecidas sé deverdo ser divulgadas as Pessoas Autorizadas da
CONTRATADA, na estrita medida em que se fizer necessaria tal divulgacdo, sendo certo que a
CONTRATADA deve zelar para que subordinados e terceiros de sua confianga cumpram as obrigacdes de
confidencialidade, respondendo solidariamente com estes na hipotese de descumprimento. Deve a
CONTRATADA, caso assim instados, celebrar contratos aos sécios, diretores, executivos, gerentes,
empregados, consultores, colaboradores ou representantes legais de CONTRATADA de forma abrangente o
suficiente para possibilitar o cumprimento de todas as disposigdes neste Contrato.

95 A CONTRATADA, sem prejuizo das demais obrigacdes previstas neste Contrato, comprometem-se
por si e pelas respectivas Pessoas Autorizadas a:

a) guardar e manter, sob estrita confidencialidade, todas as copias, reprodugdes, sumarios, analises ou
comunicados referentes as Informagdes Confidenciais ou nelas baseados, devendo restituir ou destruir, a
exclusivo critério da FUNDACAO, todas Informagdes Confidenciais porventura em seu poder, caso solicitado.
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b) comunicar imediatamente mediante aviso de recebimento & FUNDAGAO, na hipétese de as
Informagdes Confidenciais terem que ser divulgadas em razdo de cumprimento de lei, determinag&o judicial ou
de drgéo competente fiscalizador das atividades desenvolvidas por qualquer das Partes, obrigando-se, desde
ja, a CONTRATADA somente revelar aquela parte das Informagdes Confidenciais expressamente requerida
pela lei ou pela ordem judicial ou administrativa, comprometendo-se, ainda, a informar aquele que vier a
receber tais Informagdes Confidenciais acerca da natureza confidencial de tais informagdes e da existéncia
deste Contrato. No caso da revelagao de Informagdes Confidenciais prevista neste item, a CONTRATADA nao
infringira esta clausula contanto que notifique a FUNDAGAO antes de talrevelagao.

96 Caso a CONTRATADA torne-se ciente do uso nao autorizado, comunicagédo, publicagdo ou
divulgagéo de Informagbes Confidenciais, ou qualquer tipo de violagdo ao disposto neste Contrato, devera
comunicé-lo imediatamente 8 FUNDAGAO, descrevendo as circunstancias do acontecido, e ainda, cooperar
com a FUNDAGAO de toda e qualquer maneira possivel, se necessario judicialmente, a fim de compensar tal
uso nao autorizado, comunicagao, publicagdo ou divulgagéo de Informagdes Confidenciais.

CLAUSULA DEZ - DAS DECLARAGOES E GARANTIAS
10.1 A CONTRATADA declara e garante que:
10.1.1 Esta devidamente constituida e registrada de acordo com as leis brasileiras;

10.1.2 Possui todos os registros, licengas, alvaras e autorizagbes necessarios de acordo com as leis
brasileiras para o exercicio de suas atividades;

10.1.3 Possui todos os registros e autorizagoes relativos ao objeto do presente Contrato, bem como aqueles
necessarios ao seu cumprimento;

10.1.4 Mantera durante toda a vigéncia do Contrato os requisitos de habilitagéo;

10.1.5 Possui a qualificacdo e expertise necessarias para o desenvolvimento das atividades relacionadas ao
objeto do presente Contrato, e as desenvolvera seguindo os principios do desenvolvimento sustentavel e da
responsabilidade social;

10.1.6 Né&o esta sujeita a nenhuma restricao, penalidade, contrato, compromisso, lei, regulamento ou norma
que proiba, ou seja violada pela assinatura do presente Contrato;

10.1.7 Nao infringiu € nem infringira nenhum Direito de Propriedade Intelectual ou informagao confidencial de
terceiros e que estejam de alguma forma relacionada ao objeto deste Contrato;

10.1.8 Tratara todas as pessoas com cordialidade e educagéo, de maneira a ndo denegrir ou prejudicar a
imagem, os direitos, os interesses e/ou 0 nome da FUNDACAO e/ou de terceiros a ela relacionados;

10.1.9 Os representantes que assinam o presente Contrato tém os poderes necessarios para fazé-lo e estao
devidamente autorizados a assumir as obrigagdes constantes neste Contrato;

10.1.10 Nao foi selecionada por manter ligagdes ou relacionamentos com administradores da Administracéo
Publica Direta ou Indireta, ou com qualquer colaborador da Fundag&o Zerbini;

10.1.11 Néo foi recomendada ou exigida por um administrador ou agente publico, ou por qualquer colaborador
da Fundacéo Zerbini;
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10.1.12 0 quadro societario da CONTRATADA e dos eventuais subcontratados ndo é composto por
profissionais ou por parentes destes que integram ou integraram os quadros de funcionarios: a) da Fundagao
Zerbini, b) do Instituto do Coragdo do Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina da Universidade de S&o
Paulo; c) do Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina da Universidade de Sao Paulo; d) da Faculdade
de Medicina da Universidade de S&o Paulo; e f) da Universidade de Sao Paulo, nem sequer de entidades
relacionadas com as quais a Fundagdo Zerbini mantem ou manteve relacionamento, ou ainda; g) que possam
caracterizar qualquer vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira ou trabalhista entre o
soparticipante ou o setor soparticipante da prestagao dos servigos objeto do presente Contrato;

10.1.13 Leu, compreendeu e concordou com as disposi¢des contidas no Codigo de Etica e Conduta da
Fundacdo Zerbini disponivel na pagina Cédigo de Etica e Portal da Transparéncia do site www.fz.org.br,
declarando ainda que as cumprira integralmente, no que Ihe for aplicavel; e

10.1.14 A presente contratagé@o néo foi processada, direta ou indiretamente, por meio de algum favor, cortesia,
para si ou para terceiros, ou por meio de qualquer agao que, de alguma forma, possa caracterizar um eventual
conflito de interesses, nos termos do Codigo de Etica e Conduta da Fundagdo Zerbini disponivel no site
www.zerbini.org.br, ou ainda, que possa ensejar a alegagao de que n&o foi selecionada por meio de critérios
objetivos e impessoais, nos termos do Regulamento de Compras e Contratagdes da Fundagéo Zerbini também
disponivel na pagina Fornecedores e Portal da Transparéncia no site www.fz.org.br

CLAUSULA ONZE - DA CONDUTA ANTICORRUPGAO

1.1 A CONTRATADA, por si e por seus sbcios, diretores, executivos, gerentes, empregados,
representantes legais, consultores ou colaboradores, que venham a agir em seu nome, obriga-se a conduzir
suas praticas comerciais, durante a consecugao do presente Contrato, de forma ética e em conformidade com
os preceitos legais aplicaveis.

12 Nem a CONTRATADA, nem qualquer de seus sdcios, diretores, executivos, gerentes, empregados,
representantes legais, consultores ou colaboradores agindo em seu nome, devem dar, oferecer, pagar,
prometer pagar, ou autorizar o pagamento, direta ou indiretamente, de qualquer dinheiro ou qualquer coisa de
valor a qualquer autoridade governamental, consultores, representantes, parceiros, ou quaisquer terceiros,
com a finalidade de influenciar qualquer ato ou decisao do agente ou do governo, ou para assegurar qualquer
vantagem indevida, ou direcionar negocios para qualquer pessoa.

113 A CONTRATADA declara e garante que: (i) qualquer remuneragdo que for paga na forma prevista
no presente Contrato constitui o valor justo de mercado; e (ii) o presente Contrato ndo foi estabelecido em
decorréncia (a) de promessa, oferta, dacdo, direta ou indireta, de vantagem de qualquer natureza; (b) de
financiamento, custeio, patrocinio ou subvencdo de qualquer natureza; (c) por pessoa natural ou juridica
interposta para ocultar ou dissimular seus reais interesses ou a identidade dos beneficiarios dos atos
praticados; (d) em frustacdo ou fraude do carater competitivo;(e) de impedimento, perturbagéo, fraude,
afastamento por meio de qualquer tipo de vantagem, de procedimento licitatorio ou similar; (f) de manipulag&o,
fraude ou ofensa ao equilibrio econdmico- financeiro; e (g) em ofensa a Lei Federal n® 12.846, de 1° de Agosto
de 2013 (Lei Anticorrupgao); regras do Foreign Corrupt Practice Act (‘FCPA”) e UK Bribery Act.

14 A CONTRATADA mantém controles internos aptos para garantir o cumprimento das leis
mencionadas acima e mantera os livros e registros contabeis de forma precisa e exata com relagdo a este
Contrato. A FUNDAGAO tem o direito, a qualquer momento, de auditar e examinar os livros e registros
contdbeis relevantes para verificagdo do cumprimento do Contrato. A CONTRATADA cooperard com a
FUNDACAO e com qualquer autoridade regulatéria relativa a qualquer investigacdo relacionada a questdes
referidas na Clausula Onze.
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15 Na hipétese de violagdo ou suspeita de violagdo da Clausula Onze, de acordo com o critério da
FUNDACAO, a FUNDAGAO podera, imediatamente, suspender a execucdo deste Contrato conforme
necessario para evitar a violagao da lei e poderéa reter qualquer pagamento relativo a este Contrato até que
tenha recebido confirmagdo satisfatéria de que a violagdo ndo ocorreu ou ocorrera. A CONTRATADA
indenizar4 e manterda a FUNDAGAO indene contra quaisquer acbes, perdas e danos que decorrem ou
estiverem relacionadas a violagdo a Clausula Onze.

CLAUSULA DOZE - DO GESTOR

12.1 Fica designado(a) pela FUNDAGAO para exercer as atividades de Gestor do presente Contrato o(a)
funcionario(a), XXXXXXXXXXXXXXXXX

Contato: e-mail: XXXXXXXXXXXXXXXXX(@incor.usp.br;

Telefone: XXXXXXXXXXXXXXXXXX

CLAUSULA TREZE - DAS DISPOSIGOES GERAIS

131 Fica vedado & CONTRATADA sem a expressa anuéncia da FUNDAGAO, ceder ou transferir, a
qualquer titulo, os direitos e obrigagbes assumidas neste Contrato.

132 A tolerancia das Partes n&o significaré renuncia, perdao, novagdo ou alteragdo do que aqui foi
contratado.

133 Fica estabelecido que nenhum vinculo empregaticio ou de qualquer natureza existird entre a
FUNDAGAO e os sécios, diretores, empregados e colaboradores da CONTRATADA que, para todos os
efeitos, sera considerada unica empregadora, ficando a ela afeta todas as despesas inclusive encargos
sociais, trabalhistas, securitarios bem como, quaisquer outros aplicaveis a espécie.

134 Este Contrato sé podera ser alterado em qualquer de suas clausulas mediante Termo Aditivo
assinado pelas Partes.

135 Os termos e disposicdes de responsabilidade civil, trabalhista, tributéria e fiscal, sigilo e
confidencialidade e responsabilidade trabalhista, contidos neste Contrato, sobreviverdao ap6s seu término,
independente do motivo.

136 Toda e qualquer notificagao, pedido, demanda e outras comunicagdes que qualquer uma das Partes
deseje transmitir a outra, sob os termos deste Contrato, devera ser por escrito e devera ser entregue por
carta certificada, registrada ou expressa, ou transmisséo de fac-simile ou e-mail (confirmada por carta enviada
por correio aéreo registrado) dirigida a pessoa apropriada no enderego aqui disposto, ou outro endereco
conforme possa ser comunicado por escrito e tal notificagdo, 03 (trés) dias Uteis apos ser depositada no correio
ou e-mail, sera dada como recebida pela outra parte a menos que a parte remetente possa mostrar o recibo
dela numa data anterior:

Se para a FUNDAGAO:

At.: Setor Administrativo

Rua Haddock Lobo, n°. 347, 9°. andar CEP 01414-001
Sao Paulo, SP

E-mail: [inserir e-mail]
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Se para CONTRATADA:

At.: [inserir nome do responsavel] [enderego completo]
[Cidade], [Estado]

E-mail: [inserir e-mail]

CLAUSULA QUATORZE - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

14.1  Os recursos financeiros necessarios ao pagamento do Contrato serdo originarios de recursos
fundacionais.

CLAUSULA QUINZE - DA REGENCIA
15.1 O presente Contrato sera regido pelas leis da Republica Federativa do Brasil.
CLAUSULA DEZESSEIS - DO FORO

16.1 As Partes elegem, de comum acordo, o Foro da Comarca de S&o Paulo/SP, como competente para
dirimir eventuais duvidas decorrentes do presente Contrato, com renuncia expressa de qualquer outro, por
mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim, justos e contratados, assinam o presente Contrato em 02 (duas) vias de igual teor, na
presenca de 02 (duas) testemunhas.

Séo Paulo, (*) de (*) de 2021.

Pela FUNDAGAO Pela CONTRATADA
Nome: Cargo: Nome: Cargo
Nome;
Cargo:
TESTEMUNHAS
Nome: Nome:
RG. RG.
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ANEXO |

EDITAL DE PREGAO PRIVADO TIPO MENOR PREGO FZ N° 019/2021
PROCESSO N° 1378/2021
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ANEXO Il

MEMORIAL DESCRITIVO
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ANEXO Ill

PROPOSTA DA CONTRATADA E ATA DA SESSAO PUBLICA
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ANEXO X

FORMULARIO DE COMPLIANCE

1. Dados cadastrais da pessoa juridica (“Empresa’):

Nome empresarial:

Nome Fantasia:

CNPJ: Website:

Endereco Completo:

Telefone: ( )

NUmero de empregados:

Objeto social:

Paises onde a empresa atua:

2. Favor informar o quadro societario da Empresa e 0 nome dos membros do conselho e do corpo
diretivo da Empresa:

Nome Participagao (%) Cargo CPF/CNPJ

3. A Empresa é uma subsidiaria/filial? Em caso afirmativo, informar os dados cadastrais da Empresa:

] Sim 1 Nao

Nome empresarial:

CNPJ:

Endereco Completo:

4. A Empresa ou alguém associado a ela, com poderes de representagdo, mantém ou manteve relagéo
de trabalho ou de emprego com a Fundagéo ou relagdes comerciais, societarias ou de parentesco com algum
conselheiro, diretor ou empregado da Fundagédo? Em caso afirmativo, favor especificar abaixo:

L] Sim [1 Nao
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5. O(s) sbcio(s) possuem participagdes relevantes em outras empresas que tenham relagdes comerciais
com a Fundagao? Em caso afirmativo, favor informar:

L] Sim [1 Nao

Empresa CNPJ PARTICIPAGAO (%)

6. Para o desenvolvimento das atividades futuras, havera necessidade da Empresa interagir com 6rgao
publico? Em caso afirmativo, favor informar estas atividades:

] Sim 1 Nao

7. A Empresa ou qualquer socio/acionista, conselheiro, diretor, executivo ou empregado que sera
responsavel pela eventual parceria com a Fundagéo, é ou foi (nos Ultimos 5 anos) um funcionario, politico,
representante, consultor, assessor ou pessoa politicamente exposta relacionado a:

Governo L1 Sim L1 Néo

Agéncia ou Instituicdo Governamental de qualquer esfera de Governo [ Sim [1 Nao

Empresa Controlada pelo Governo L1 Sim L1 Nao

Organizagao Publica internacional [ 1 Sim L1 Nao

8. Se a resposta for “sim” para algum dos itens acima, favor informar: Nome completo, instituicao,

cargo/fungao exercido. Se for ex-funcionario, indicar a data de saida.

9. Algum socio/acionista, conselheiro, diretor, executivo ou empregado chave da Empresa que sera
responsavel pelo acordo proposto entre sua Empresa e a Fundagédo, possui parentesco com funcionario,

representante ou assessor de qualquer governo, agéncia governamental, partido politico, empresa controlada
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pelo governo ou organizagéo publica internacional, candidato a servigo publico ou de partido politico? Em
caso afirmativo, favor preencher o quadro abaixo com as informagdes do respectivo familiar:

] Sim 1 Nao

Nome Institui¢cao Cargolfungao Parentesco

10. Algum sdcio/acionista, conselheiro, diretor, executivo, empregado ou colaborador da Empresa
possui relacionamento familiar com algum empregado, administrador ou conselheiro da Fundagéo, Hospital
das Clinicas da Faculdade de Medicina da Universidade de Sao Paulo ou Fundagao Faculdade de Medicina?
Em caso afirmativo, favor preencher o quadro abaixo com as informagdes:

L] Sim [ Nao

Nome Instituigao Cargol/fungao Parentesco

1. A Empresa deve possuir algum tipo de registro/permissaol/licenca para realizar os negdcios
referentes a este questionario? Em caso afirmativo, favor descrever a natureza do registro/permisséo/licenca,
informando a data de emissé&o e validade:

] Sim 1 Nao

Natureza Numero Orgdo de | Data de Inicio | Validade
Registro

12. A Empresa, suas empresas controladoras, controladas, ou coligadas, seus acionistas/sécios,
diretores, executivos, gerentes, empregados, representantes legais, consultores ou colaboradores que ajam
ou que tenham agido em nome da Empresa ja foi ou ja foram objeto de qualquer alegacdo ou acusagédo
formal de ter (em) dado, oferecido, pago, prometido pagar, ou autorizado o pagamento de, direta ou
indiretamente, qualquer dinheiro ou qualquer bem de valor a qualquer autoridade governamental, consultores,
representantes, parceiros, ou quaisquer terceiros, com a finalidade de influenciar qualquer ato ou decisdo do
agente ou do governo, ou para assegurar qualquer vantagem indevida, ou direcionar negdcios para qualquer
pessoa? Em caso afirmativo, por favor, descreva detalhadamente:

L] Sim L1 Néo
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13. A Empresa possui regras e orientagdes que estabelecam diretrizes para seus funcionarios e
dirigentes quanto: (i) a observancia do valor justo de mercado para remuneragdo de bens ou servigos; (ii)
garantia da conformidade da contratagéo, a fim de que esta ndo seja estabelecida em decorréncia (a) de
promessa, oferta, dagao, direta ou indireta, de vantagem de qualquer natureza; (b) de financiamento, custeio,
patrocinio ou subvengéo de qualquer natureza; (c) por pessoa natural ou juridica interposta para ocultar ou
dissimular seus reais interesses ou a identidade dos beneficiarios dos atos praticados; (d) em frustacéo ou
fraude do carater competitivo; (e) de impedimento, perturbagéo, fraude, afastamento por meio de qualquer
tipo de vantagem, de procedimento licitatorio ou similar; (f) de manipulago, fraude ou ofensa ao equilibrio
econdmico-financeiro, e (g) em ofensa & Lei Federal n° 12.846, de 1° de Agosto de 2013 (“Lei
Anticorrupgao”); regras do Foreign Corrupt Practice Act (‘FCPA”) e UK Bribery?

(1 Sim L] Nao

14, A Empresa possui regras e orientagdes especificas voltadas a participagdo em procedimentos
licitatérios e acompanhamento de contratos administrativos? Essas regras incluem medidas de controle
voltadas para prevenir fraudes e ilicitos?

(1 Sim L1 Néo
Se afirmativo, fornega uma cépia da documentacédo que suporte a afirmagéo, ou, alternativamente, informe

onde os documentos estao localizados no seu website (INSERIR WEB)

15. A Empresa mantém controles internos aptos a garantir o cumprimento da legislagdo em vigor, em
especial da Lei Federal n° 12.846, de 1° de Agosto de 2013 (“Lei Anticorrup¢éo”) e das regras do FCPAe UK
Bribery, conforme aplicavel, e mantém os livros e registros contabeis de forma precisa e exata?

] Sim 1 Nao

Se afirmativo, fornega uma cépia da documentacédo que suporte a afirmagéo, ou, alternativamente, informe
onde os documentos estéo localizados no seu website.

16. Na hipétese de realizagdo de negocio com a Fundagdo Zerbini, a Empresa autorizara a Fundagao
Zerbini a auditar e examinar os livros e registros contabeis da Empresa, relevantes para verificagdo do
cumprimento do negdcio?

L] Sim L1 Néo

17. A Empresa tem ou teve pedido de recuperacdo judicial, concordata ou faléncia nos Ultimos 5 anos?
Em caso afirmativo, favor descrever abaixo:

L] Sim [ Nao
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18. No desenvolvimento das atividades do objeto do contrato, a Empresa pretende recorrer a terceiros,
sejam elas pessoas fisicas ou juridicas, além de contar com seus préprios funcionarios? Em caso afirmativo
favor informar nome, CNPJ/CPF e atividade a ser desenvolvida:

L] Sim [1 Nao

19. A Empresa esta ou esteve incluida em algum cadastro de restrigao/impedimento de contratar com a
Administragdo Publica? Em caso afirmativo, favor detalhar as razdes:

] Sim 1 Nao

20. A Empresa possui um Programa de Compliance/lntegridade, Cddigo de Etica e de conduta,
procedimento e politica direcionada aos assuntos de ética no negdcio, antissuborno/anticorrupcdo e
despesas com viagem e entretenimento? Em caso afirmativo, favor anexar a documentagao respectiva.

(1 Sim [J Néo
21. A Empresa tem um procedimento préprio de apuragdo de denuncia de irregularidades? Em caso

afirmativo, favor especificar:

L] Sim L1 Néo

Declaramos, para todos os fins e efeitos de direito, que todas as informagdes prestadas neste Formulario so
verdadeiras, exatas, precisas e corretas.

Declaramos, como livre expressdo e manifestacdo inequivoca de vontade, que noés autorizamos e
consentimos a produgdo, recepgdo, uso, classificagdo, utilizagdo, acesso, reprodugdo, transmiss&o,
distribuicdo, processamento, arquivamento, armazenamento, eliminagdo, avaliagdo ou controle da
informagéo, modificacdo, comunicagao, transferéncia, difusdo ou extracdo (“tratamento”) de todo e qualquer
dado fornecido neste Formulario dentro da Fundagéo e, se necessario, para seus consultores, advogados,
auditores e inclusive para 6rgdos reguladores, para realizagao de auditoria, devida diligéncia (due diligence) e
fiscalizacao.
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Declaramos, como livre expressdo e manifestacéo inequivoca de vontade, de que temos pleno e total
conhecimento de que ndo é necessario qualquer consentimento ou autorizagdo para o tratamento
compartilhado de dados sensiveis, nos termos da lei, nas seguintes hipéteses: necessidade de execucao do
tratamento, pela administracdo publica, de politicas publicas previstas em leis ou regulamentos; para
exercicio regular de direitos, em processo judicial, administrativo e arbitral; cumprimento de determinacéo
legal ou regulatéria; garantia da prevengdo a fraude e a seguranga da Fundagdo, nos processos de
identificacdo e autenticagdo de cadastro em sistemas eletronicos; e protecdo da vida ou da incolumidade
fisica do titular ou de terceiro.

Ademais, caso haja alteragbes nas respostas deste Formulario, no curso da relagdo comercial,
comprometemo-nos a expressamente comunicar imediatamente tal fato a Fundacao.

Neste ato, a Empresa toma ciéncia do Cédigo de Etica e de Conduta da Fundagéo Zerbini disponivel do site
www.zerbini.org.br comprometendo-se a segui-lo, observando seus termos e condigdes.

Empresa
Nome:
Cargo:
Data:
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