FUNDAGAO ZERBINI
EDITAL DE PREGAO PRIVADO
TIPO MENOR PRECO N° 039/2022 - PROCESSO N°
277512022
DATA DA REALIZAGAO 18/11/2022
HORARIO: 09:30 horas
LOCAL: Sala de Pregao da Fundagao Zerbini

A Fundag&o Zerbini torna publico que realizara a licitagdo na modalidade PREGAO PRIVADO, do tipo Menor
Preco, objetivando a Contratagdo de Prestagdo de Servigos continuados para desenvolvimento de
Software para o Incor, conforme especificagdo constante do Memorial Descritivo do Anexo |, visando ao
atendimento das demandas da Fundag&o Zerbini, bem como do Instituto do Coragéo do Hospital das Clinicas
da Faculdade de Medicina da Universidade de S&o Paulo (“InCor - HCFMUSP”) em suas dependéncias,
conforme descrito neste Edital e seus demais Anexos, e em conformidade com o disposto no Regulamento de
Compras e Contratagbes da Fundagao Zerbini, da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, a Lei n°
10.520, de 17 de julho de 2002 e demais normas regulamentares aplicaveis a espécie, a serem aplicadas de
forma anéloga.

SESSAO PUBLICA DE PROCESSAMENTO DE PREGAO:

A DECLARACAO de pleno atendimento aos requisitos da habilitagéo e os envelopes contendo a PROPOSTA
DE PRECO e os DOCUMENTOS DE HABILITACAO definidos neste Edital seréo recebidos no endereco, data
e hora abaixo mencionados.

ENDERECO: Sala do Pregao da Fundagédo Zerbini, localizada na Avenida Dr. Enéas de Carvalho Aguiar, n°
44, Subsolo, Bloco Il, Setor de Compras, bairro Cerqueira César, cidade de Sao Paulo, Estado de Séo Paulo.

DATA: 18 de Novembro de 2022, as 09:30 horas e sera conduzida pelo Pregoeiro(a) com o auxilio da
Equipe de Apoio.

| -DO OBJETO DA LICITAGAO

1.1 O presente PREGAO PRIVADO tipo MENOR PRECO tem por objeto a Contratagio de Prestagio de
Servigos continuados para desenvolvimento de Software para o Incor, de acordo com as especificagdes
constantes do Memorial Descritivo (“Anexo I”) e de acordo com as demais condigdes constantes deste Edital e
seus demais Anexos.

Il - DA PARTICIPAGAO:

2.1 Poderéo participar do presente procedimento os interessados do ramo de atividade pertinente ao
objeto da contratagdo que atenderem a todas as exigéncias e as condigdes constantes deste Edital e de seus
Anexos.

2.2.  Nao poderdo participar empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais; os interessados que se
encontrem sob faléncia, concurso de credores, dissolucdo, liquidagdo ou em regime de consércio, qualquer
que seja sua forma de constituicdo; os interessados que estiverem em débito com a Fundagéo Zerbini;
empresas cujos administradores ou sécios com poder de direcao sejam empregados(as) da Fundagao Zerbini
ou de servidores do Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina da Universidade de Séo Paulo, da
Faculdade de Medicina da Universidade de Sdo Paulo da Universidade de S&o Paulo, ou ainda mantiveram
essa situacdo no prazo de até 180 (cento e oitenta) dias antes da realizagdo deste procedimento; nem aqueles
que tenham sido declarados inidoneos para licitar ou contratar com a Administragdo Publica ou punidos com



suspensdo ou impedimento do direito de licitar e contratar com a Administragéo Publica.

2.2.1 Nao poderao participar empresas cujos administradores ou sdcios com poder de dire¢cdo que seja
conjuge, companheiro(a) ou parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o
terceiro grau, de empregado(a) da Fundagao Zerbini detentor(a) de funcao de confianga: (i) que autorizou a
contratagao; (i) que assinou o contrato; (iii) responsavel pela demanda; (iv) responsavel pela contratacéo; (v)
hierarquicamente imediatamente superior ao responsavel pela demanda; (vi) hierarquicamente imediatamente
superior ao responsavel pela contratagao.

2.2.2 Nao podera atuar, durante a vigéncia do contrato, sob pena de multa ou rescisao contratual, qualquer
profissional direta ou indiretamente ligado ao interessado que seja conjuge, companheiro(a) ou parente em
linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau de empregado da Fundagao
Zerbini detentor(a) de fungdo de confianca: (i) que autorizou a contratagéo; (ii) que assinou o contrato; (iii)
responsavel pela demanda; (iv) responsavel pela contratagéo; (v) hierarquicamente imediatamente superior ao
responsavel pela demanda; (vi) hierarquicamente imediatamente superior ao responsavel pela contratagao.

2.2.3 0O Pregoeiro podera a seu critério efetuar consulta no cadastro de sangbes disponiveis no site
www.sancoes.sp.gov.br e no site www.portaltransparencia.gov.br/sancoes para averiguar se qualquer
interessado em participar do PREGAO PRIVADO foi declarado iniddneo para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica ou punido com suspensdo ou impedimento do direito de licitar e contratar com a
Administracdo Publica. Caso as informagdes constantes no site www.sancoes.sp.gov.br estiverem
indisponiveis em razao do disposto na Lei Federal n° 9.504, de 30 de setembro de 1997 (“Lei Eleitoral”) ou por
qualquer motivo independentemente de sua natureza, a Comiss&o consignara tal fato na ata da Sesséo
Publica, sem prejuizo da vedagéo constante no final do item 2.2 acima e da declaragdo do Anexo V.

Il - DO CREDENCIAMENTO
3.1 Para o credenciamento deverao ser apresentados, impreterivelmente, os seguintes documentos:

a) Tratando-se de representante legal, o estatuto social e ata de elei¢do de diretoria, contrato social ou
instrumento equivalente devidamente arquivado na Junta Comercial, ou tratando-se de sociedade simples do
ato constitutivo e, quando cabivel, ata de eleigao de diretoria devidamente arquivada no Cartorio de Registro
Civil de Pessoas Juridicas, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir
obrigagdes em decorréncia de tal investidura; e

b) Tratando-se de procurador, o instrumento de procuragdo publico ou particular, com firma reconhecida,
ou procuragao eletrénica com certificagao digital conferida pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira
(ICP-Brasil), do qual constem poderes especificos para representar a participante em licitagdes de qualquer
modalidade aberto por entidades privadas, podendo para tanto negociar prego, interpor recursos e desistir de
sua interposicao, assumir todos os direitos e obriga¢des oriundos da licitagéo, assinar contrato e praticar todos
os demais atos pertinentes ao presente certame licitatério, podendo ainda, a seu critério, substabelecer, no
todo ou em parte, com ou sem reserva, os poderes conferidos, conforme modelo do Anexo Il, acompanhado
do correspondente documento, dentre os indicados na alinea "a" acima, que comprove os poderes de quem
assinou o referido instrumento de procuragao.

3.2 O representante legal e o procurador deverdo identificar-se exibindo documento oficial de
identificacdo que contenha foto.

3.3 Sera admitido apenas 1 (um) representante para cada participante credenciada, sendo que cada um
deles podera representar apenas uma empresa.


http://www.sancoes.sp.gov.br/
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes
http://www.sancoes.sp.gov.br/

34 O nédo cumprimento pela participante dos itens 3.1, 3.2 e 3.3 do presente Edital importara em seu néo
credenciamento.A auséncia do representante legal ou procurador da participante credenciada, em qualquer
momento da sessao, importara na imediata exclusdo da participante por ele representada, salvo autorizagao
expressa do Pregoeiro.

3.5 Os documentos mencionados nesta Sec@o Ill devem ser apresentados fora dos envelopes que
conterdo a PROPOSTA DE PRECO e os DOCUMENTOS DE HABILITACAO definidos neste Edital.

IV - DA FORMA DE APRESENTAGAO DA DECLARAGAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS
DE HABILITAGAO, DA PROPOSTA DE PREGO E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO.

4.1 A DECLARACAO de pleno atendimento aos requisitos de habilitagdo de acordo com modelo
estabelecido no Anexo Il deste Edital devera ser apresentada fora dos envelopes que conterdo a PROPOSTA
DE PRECO e os DOCUMENTOS DE HABILITAGAOQ definidos neste Edital.

4.2 Os envelopes de PROPOSTA DE PRECO e os DOCUMENTOS DE HABILITAGAO seréo recebidos
pelo Pregoeiro e deveréo ser apresentados, separadamente, em 2 (dois) envelopes fechados e indevassaveis,
contendo em sua parte externa, além da denominagao da participante, os seguintesdizeres:

PREGAO PRIVADO TIPO MENOR PREGO N° 039/2022
PROCESSO: 2775/2022

NOME EMPRESARIAL DA PARTICIPANTE
ENVELOPE 01

PROPOSTA DE PRECO

PREGAO PRIVADO TIPO MENOR PREGO N° 039/2022
PROCESSO: 2775/2022

NOME EMPRESARIAL DA PARTICIPANTE
ENVELOPE 02

DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

43 A PROPOSTA DE PRECO e as declaragdes deverdo ser elaboradas em papel timbrado da
participante e redigidas em lingua portuguesa, salvo quanto as expressfes técnicas de uso corrente,
impressas, com suas paginas numeradas sequencialmente, sem rasuras, emendas, borrdes ou entrelinhas e
rubricadas em todas as paginas, datada e assinada pelo representante legal da participante ou pelo procurador
dela e nos moldes do Anexo VI deste Edital.

44 Todos os documentos apresentados nos envelopes 1 e 2 deverao ser apresentados em original ou
em copia autenticada, conforme estabelece o item 18.3 deste Edital.

V- DO CONTEUDO DO ENVELOPE 01 PROPOSTA DE PREGO

5.1 O envelope 01, relativo a PROPOSTA DE PRECO, devera seguir o modelo do Anexo VI deste Edital
e conter 0s seguintes elementos:

a) Nome empresarial, enderego completo, numero do: (i) CNPJ, (ii) inscricdo estadual e (iii) inscrigdo
municipal da participante;

b) Numero do PREGAO PRIVADO TIPO MENOR PREGO;



C) NUmero do Processo;

d) Descrigao precisa do objeto da presente contratagcdo, em conformidade com as especificagbes do
Anexo | deste Edital;

d) Preco unitario e total, por item, em moeda corrente nacional, em algarismo e por extenso, apurado na
data de sua apresentagéo nele ja incluidos os tributos, taxas e encargos fiscais e sociais, diretos e indiretos,
assim como todos e quaisquer custos relacionados & prestagdo dos servicos objeto do PREGAO, de forma
exemplificativa, mas ndo exaustiva, com mao-de-obra, servicos de suporte técnico e operacional, locomogao,
prémio de seguro, dentre outros necessarios a execugdo do objeto deste procedimento;

e) Prazo de pagamento de 30 dias Uteis a contar do seu efetivo recebimento apds recebimento da Nota
Fiscal nos termos do Edital e do Contrato;

f) Dados da conta corrente bancéria para depésito do pagamento: (inserir Nome do Banco, conta
corrente e agéncia);

) A proposta tera 90 (noventa) dias de validade.

5.2 A PROPOSTA DE PRECO devera seguir os moldes constantes no Anexo VI deste Edital.

5.3 Os pregos propostos serdo considerados completos e suficientes para o objeto do certame, sendo
desconsiderada qualquer reivindicagao de pagamento adicional devido a erro ou ma intepretagéo por parte da

participante.

54 A apresentagdo da PROPOSTA DE PRECO pela participante implica na declaragdo de conhecimento
e aceitagdo de todos os termos e condigdes do presente PREGAO PRVADO.

2.9 A oferta devera ser firme e precisa, sem alternativa de pregos ou qualquer outra condi¢ao que induza o
julgamento a ter de um resultado, ndo sendo considerada oferta de vantagem n&o prevista neste Edital ou
baseada nas propostas das demais participantes.

2.6 Cada participante s6 podera apresentar uma proposta escrita. Verificado que qualquer participante, por
intermédio de interposta pessoa, fisica ou juridica, apresentou mais de uma PROPOSTA DE PRECO todas
serdo excluidas, sendo a participante excluida do procedimento.

VI- DO CONTEUDO DO ENVELOPE 02 - DOCUMENTOS PARA HABILITAGAO

6.1 O envelope 02, relativo aos DOCUMENTOS DE HABILITACAOQ, devera conter os documentos a
seguir relacionados:

62 HABILITAGAO JURIDICA

a) registro comercial, no caso de empresaindividual;

b) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial,
para as sociedades comerciais €, no caso de sociedade por a¢des, acompanhado de documentos de elei¢ao

dos administradores;

C) ato constitutivo devidamente registrado no Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas tratando-



se de sociedades civis, acompanhado de documento de elei¢do da Diretoria em exercicio;

d) Decreto de autorizagdo e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo 6rgao
competente, tratando-se de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais, quando a atividade
assim o exigir.

63 REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

a) Prova de inscrigédo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda (CNPJ/MF);

b) Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual, relativo ao domicilio ou sede da
participante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto da licitagéo;

C) Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Municipal, relativo ao domicilio ou da sede da
participante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto da licitagao;

d) Prova de regularidade com as Fazendas Federal, Estadual € Municipal, quais sejam:
(d.i) Certidao Negativa Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniéo e
ao INSS ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa Conjunta de Débitos Relativos a Tributos

Federais e a Divida Ativa da Unido e ao INSS;

(d.ii) Certidao Negativa de Tributos Estaduais ou Certidao Positiva com Efeitos de Negativa de
Tributos Estaduais; e

(d.iii) Certidao Negativa de Tributos Mobiliarios ou Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa de
Tributos Municipais.

e) Certificado de Regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (‘CRF-FGTS’);

f) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (“CNDT”), nos termos da Lei Federal n°. 12.440, de 7 de
julho de 2011.

64 QUALIFICAGAO TECNICA

a) Atestado de bom desempenho anterior em contrato de mesma natureza, fornecido(s) pelo(s)
cliente(s) da participante, devendo ser atestado que a participante prestou o servigo relativo ao(s) objeto(s) do
procedimento que estad sendo licitado em quantidade e caracteristicas iguais ou superiores ao previsto no
Memorial Descritivo;

65 QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a) Balanco patrimonial do Ultimo exercicio social.

b) Declaragéo assinada pelo contador da participante que comprove: (i) que o indice de Liquidez Geral é igual

ou superior a 01 (um) mediante aplicagdo da formula abaixo ou (ii) a existéncia de capital minimo ou de
patrimdnio liquido minimo correspondente até 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagéo;



LG= AC +ARLP
PC+PELP

sendo que:

a) LG significa Liquidez Geral

b) AC significa Ativo Circulante

¢) ARLP significa Ativo Realizavel a Longo Prazo
d) PC significa Passivo Circulante

e) PELP significa Passivo Exigivel a Longo Prazo

c) Certiddo Negativa de faléncia, recuperacao judicial extrajudicial da participante, com validade de 60
(sessenta) dias.

c.i) No caso de certiddo de recuperacdo judicial positiva, a participante devera
apresentar o Plano de Recuperagao ja homologado pelo juizo competente e em pleno
vigor, sem prejuizo do atendimento aos demais requisitos de habilitagdo econémico-
financeira estabelecidos no presente Edital.

66  DISPOSIGOES GERAIS SOBRE A DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO

6.6.1 Na hipdtese de ndo constar prazo de validade nas certiddes apresentadas, serdo aceitas como
validas as expedidas até 90 (noventa) dias imediatamente anteriores a data de apresentagao das propostas.

6.6.2 Se o participante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se for a
filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles documentos que, pela prépria
natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

6.6.3 Se algum documento apresentar falha ndo sanavel na sessao acarretara a inabilitagao do participante.

6.6.4 As empresas com menos de um exercicio financeiro devem cumprir a exigéncia deste item
mediante apresentac¢do de Balango de Abertura ou do Ultimo Balango Patrimonial levantado, conforme o caso.

6.6.5 Seréo considerados aceitos como na forma da lei, o Balango Patrimonial (inclusive o de abertura) e
demonstragdes contabeis assim apresentados:

a) publicados em Diario Oficial; ou;

b) publicados em Jornal; ou

c) por copia ou fotocopia registrada ou autenticada na Junta Comercial da sede ou domicilio da participante;
ou,

d) por copia ou fotocdpia do livro Diario, devidamente autenticado na Junta Comercial da sede ou domicilio da
participante ou em outro érgdo equivalente, inclusive com os Termos de Abertura e Encerramento.

6.6.6  Em conformidade com o disposto no § 3° do art. 32 da Lei 8.666/93, sera facultada aos participantes
a substituico dos documentos de habilitagdo exigidos no Capitulo VI - DO CONTEUDO DO ENVELOPE 02 -
DOCUMENTOS PARA HABILITACAO, deste Edital, pelo comprovante de registro cadastral, no ramo de atividade
compativel com o objeto do certame, emitido pelo Sistema Unificado de Fornecedores, registro cadastral oficial do



Poder Executivo Federal, nos termos da Instru¢do Normativa n° 2, de 11 de outubro de 2010, do Ministério do
Planejamento Or¢amento, Gestao, e Decreto n° 3.722, de 09 de janeiro de 2001, com as suas atualizagbes
posteriores (“SICAF”), mediante a apresenta¢ao de declaragao emitida por meio do 6rgéo publico federal.

6.6.7 A declaracdo supracitada devera ser apresentada acompanhada dos documentos relacionados no
Capitulo VI - DO CONTEUDO DO ENVELOPE 02 - DOCUMENTOS PARA HABILITACAO, que no tenham
sido apresentados para o cadastramento ou que, se apresentados, j& estejam com os respectivos prazos de
validade vencidos, na data de apresentagéo das propostas.

6.6.8 N&o serdo aceitos “protocolos de entrega” ou “solicitagdo de documentos” em substituigédo aos
documentos requeridos neste Edital e seus Anexos.

6.6.9 As Declaragdes emitidas pela participante deverao ser elaboradas em papel timbrado da participante e
redigidas em lingua portuguesa, salvo quanto as expressdes técnicas de uso corrente, impressas, com suas
paginas numeradas sequencialmente, sem rasuras, emendas, borrdes ou entrelinhas e rubricadas em todas as
paginas, datada e assinada pelo representante legal da participante ou pelo procurador dela e nos moldes dos
Anexos lll, IV e V deste Edital.

6.6.10 Todos os documentos deverdo ser apresentados em original ou em cépia reprografica devidamente
autenticada. A autenticagdo dos documentos feita pelo Presidente da Comissdo devera ser solicitada até, no
maximo, um dia Util anterior a data marcada para a abertura do presente certame licitatorio, ndo sendo feita
nenhuma autenticacdo na data da abertura. Caso a participante ndo autenticar os documentos junto ao
Presidente da Comiss&o até a data mencionada, devera fazé-lo em cartério.

6.6 DECLARACOES

a) Declaragéo da participante, elaborada em papel timbrado e subscrita pelo representante legal, de que
atende a todos os requisitos deste Edital, assim como que tomou conhecimento de todas as informagdes e das
condigdes legais, para o cumprimento das obrigagdes objeto da presente licitagéo, conforme Anexo Il deste
Edital;

b) Declaragéo da participante, elaborada em papel timbrado e subscrita por seu representante legal, de
que se encontra em situagdo regular perante o Ministério do Trabalho no que se refere a observancia do
disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicdo Federal, de acordo com Decreto Estadual n® 42.911, de
06 de margo de 1998, conforme Anexo IV deste Edital;

C) Declaragéo da participante, elaborada em papel timbrado e subscrita pelo representante legal,
assegurando a inexisténcia de impedimento legal para licitar ou contratar, conforme Anexo V deste Edital.

VIl - DO PROCEDIMENTO E DO JULGAMENTO

VILI DA ENTREGA DA DECLARAGAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DA HABILITAGAO
741 No horério e local indicado no predmbulo serd aberta a sessdo de processamento do PREGAO
PRIVADO DO TIPO MENOR PRECO, iniciando-se com o credenciamento dos interessados em participar da
licitagdo, com duragao minima de 15 (quinze) minutos.

72 Apbs o credenciamento, as participantes entregardo ao Pregoeiro a DECLARACAO de pleno

atendimento aos requisitos de habilitagdo, de acordo com o estabelecido no Anexo Il deste Edital e, em
envelopes separados, PROPOSTA DE PRECO e DOCUMENTOS DE HABILITACAO, sendo, portanto,



encerrado o credenciamento e, por consequéncia, a possibilidade de admissao de novas participantes.

VILII - DA ABERTURA DOS ENVELOPES E DECLARAGAO DA VENCEDORA

73 Ato continuo sera aberto o envelope PROPOSTA DE PRECO apresentado pelas participantes
credenciadas.

7.31. Considerando as peculiaridades dos servicos objeto deste PREGAO PRIVADO, a Comissdo sera
acompanhada pela Equipe Técnica que, apds a abertura do envelope PROPOSTA DE PRECO, efetuara a
analise das Propostas apresentadas pelos participantes credenciados, sob o aspecto técnico, verificando se
estas atendem as especificagdes técnicas e de qualidade descritas no Anexo | e em conformidade com os
critérios dispostos no Memorial Descritivo.

7.3.2 Apds a andlise a Equipe Técnica emitira laudo de avaliagdo que sera lido durante a Sessdo Publica.
Caso a Equipe Técnica destacada pela Fundagao Zerbini pega prorrogagéo de prazo para emissdo do laudo
de avaliagao, a Comisséo podera suspender a Sessao Publica designando no ato novo dia, hora e local para a
classificagéo das propostas.

7.3.3. Os servicos objeto deste PREGAO PRIVADO deverdo atender as especificagdes minimas técnicas
descritas no Memorial Descritivo (“Anexo I”).

7.3.4 As participantes que apresentarem propsta em desconformidade com as especificagdes técnicas e de
qualidade minimas constantes do Anexo | serdo desclassificadas, pelos motivos expostos no laudo de
avaliacéo a ser emitido pela Equipe Técnica destacada pela Fundagéo Zerbini.

74 A seguir sera efetuada pelo Pregoeiro a analise da PROPOSTA DE PRECO das participantes que
tiveram suas propostas aprovadas tenicamente, que verificara o atendimento das condigdes estabelecidas
neste Edital e seus Anexos, sendo desclassificadas as PROPOSTAS DE PRECO:

a) cujo objeto ndo atenda as especificacdes, prazos e condi¢des fixadas no Edital;

b) que apresentem preco baseado exclusivamente em PROPOSTA DE PRECO das demais participantes,
741 A desclassificacdo dar-se-a por decisdo motivada do Pregoeiro.

7.5 As PROPOSTAS DE PRECO classificadas serdo selecionadas para a etapa de lances.

7.6 Seréo desconsideradas ofertas ou vantagens baseadas em propostas das demais participantes.

7.7 Sera selecionada pelo Pregoeiro a PROPOSTA de menor prego global.

7.8 Havendo, pelo menos, mais de 03 (trés) PROPOSTAS DE PRECO na condicdo estabelecida no item
7.6 acima, serdo selecionadas as 03 (trés) melhores PROPOSTAS DE PRECO.

79 Havendo uma s6 participante credenciada, uma Unica PROPOSTA DE PRECO valida ou se nenhuma
das participantes ofertar lance verbal, cabera ao Pregoeiro, analisando as limitagdes do mercado e outros
aspectos pertinentes, decidir entre considerar fracassado o certame e abrir nova licitagdo, suspender este
Pregéo ou prosseguir com o certame.

710 Em seguida, as participantes selecionadas nos termos do item 7.6 acima, sera dada oportunidade



para nova disputa, sendo que a participante da oferta de valor mais baixo e as das ofertas com precos de até
10% (dez por cento) superiores aquelas, poderao fazer novos lances verbais e sucessivos de valores distintos
e decrescentes, até a declaragdo da vencedora.

7.11 Se 0s precos ofertados por duas ou mais participantes forem idénticos, a ordem para oferta de lances
sera decidida por sorteio, facultando-se a participante vencedora do sorteio escolher sua posi¢ao em relagéo as
demais participantes empatadas.

7.12 S6 serdo aceitos lances menores que 0 menor preco ja ofertado.

713 A participante que ndo apresentar lance verbal quando convidada pelo Pregoeiro ficara excluida das
rodadas posteriores de oferta de lance, valendo o Ultimo lance registrado, para efeito de classificagéo de sua
proposta ao final da etapa competitiva.

7.14 N&o podera haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se a participante proponente que
descumprir sua proposta as penalidades constantes na Se¢éo Xl deste Edital.

7.15 Caso ndo mais se realizem lances verbais, sera considerada encerrada a etapa de lances. Serao
classificadas as propostas, adotado o critério do menor preco global, observando-se as condigdes e requisitos
deste Edital e seus Anexos.

7.15.1 Encerrada a sesséo de lances, seré verificada a ocorréncia do empate, previsto nos artigos 44,
§2°, e 45 da Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006, sendo assegurada, como critério do
desempate, preferéncia de contratagdo para as microempresas e as empresas de pequeno porte, em
consonancia com o disposto nos artigos 3°, § 14 e 5°-A da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de
1993.

7.15.2 Entende-se como empate aquelas situagdes em que as propostas apresentadas pela
microempresa e/ou pela empresa de pequeno porte sejam superiores em até 5% (cinco por cento) a
proposta de menor valor.

7.15.3 Ocorrendo o0 empate, na forma do item anterior, proceder-se-a da seguinte forma:

a) A microempresa, e/ou a empresa de pequeno porte detentora da proposta mais bem
classificada sera convocada para apresentar nova proposta no prazo maximo de 5 (cinco)
minutos apos o encerramento dos lances, sob pena de preclusao.

b) Se a microempresa, e/ou a empresa de pequeno porte convocada na forma da alinea
anterior, ndo apresentar nova proposta, inferior a de menor prego, sera facultada, pela ordem
de classificagdo, as demais microempresas, e/ou empresas de pequeno porte remanescentes,
desde que observado o disposto no item 7.15.2, a apresentagdo de nova proposta inferior
aquela considerada, até entdo, de menor prego, situagdo em que sera declarada vencedora do
certame,

7.154 Nao obstante, se nenhuma microempresa, e/ou empresa de pequeno porte satisfizer as
exigéncias do subitem 7.15.3 deste Edital, sera declarado vencedor do certame o participante com
melhor classificacao.

7.15.5 Os dispostos nos subitens 7.15.1 a 7.15.4, deste Edital, ndo se aplicam as hipoteses em que a
proposta de menor valor inicial tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno
porte.



7.16 O Pregoeiro podera negociar com a participante da oferta de menor valor global com vistas a redugéo
do preco. Ap6s a negociagdo, se houver, o Pregoeiro examinara a proposta com menor pre¢o global e
decidira, motivadamente, acerca de sua aceitabilidade.

7.15.1 Concluida a rodada de lances, a Comissdo podera negociar com a(s) participante(s) da(s) oferta(s) de
menor prego com vistas a redugéo do(s) preco(s). Apos a negociagao, se houver, a Comissdo examinara a(s)
proposta(s) com menor prego e decidird motivadamente acerca de sua aceitabilidade.

717 O critério de aceitabilidade dos pregos de mercado propostos pelas participantes sera o de
compatibilidade com os pregos praticados pelo mercado, coerentes com a prestagdo do servigo do objeto ora
licitado.

7.18 Considerada aceitavel a oferta de menor preco global, sera aberto o envelope contendo
DOCUMENTOS DE HABILITACAO da(s) participante(s) vencedora(s), para verificagcdo das condi¢des de sua
habilitagao.

7.19 Eventuais falhas, omissdes ou outras irregularidades nos DOCUMENTOS DE HABILITAGAO,
poderdo ser saneadas na Sessdo Publica do PREGAO PRIVADO, no prazo méximo de 15 (quinze) minutos,
mediante:

a) substituicdo e apresentacdo de documentos, ou
b) verificagdo efetuada por meio eletronico habil de informagdes.

7.20 A verificagdo sera certificada pelo Pregoeiro e deverdo ser anexados aos autos os documentos
passiveis de obtengao por meio eletronico, salvo impossibilidade devidamente justificada.

7.21 A Fundagéo Zerbini ndo se responsabilizara pela eventual indisponibilidade dos meios eletrénicos, no

momento da verificagdo. Ocorrendo essa indisponibilidade e néo sendo apresentados os documentos
alcancgados pela verificagdo, a participante serainabilitada.

1.22 Constatado o atendimento dos requisitos de habilitagdo previstos neste Edital, a participante sera
habilitada e declarada vencedora do certame.

7.23 Se a oferta ndo for aceitdvel ou se o participante desatender as exigéncias para a habilitagdo, o
Pregoeiro examinara as ofertas subsequentes e a qualificacdo das participantes, na ordem de classificagéo, e
assim sucessivamente, até a apuragdo de uma que atenda ao Edital e seus Anexos, sendo a respectiva
participante declarada vencedora.

7.24 Ocorrendo a situagéo a que se refere o item anterior, 0 Pregoeiro podera negociar com a participante
para que seja obtido pre¢o melhor.

VIil - DA IMPUGNAGAO DO ATO CONVOCATORIO

8.1 Até 02 (dois) dias anteriores a data fixada para a sessdo publica, qualquer pessoa podera solicitar
providéncias ou impugnar o ato convocatério do PREGAO PRIVADO.

8.1.1 A impugnacdo podera ser encaminhada através de e-mail, mediante arquivo protegido (pdf),
diretamente a Comissao de Licitagdo no seguinte enderego: comprasfz@incor.usp.br

8.2  Aimpugnacao sera dirigida a autoridade superior que decidira no prazo de 01 (um) dia Util.
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8.3  Acolhida a impugnagédo contra o ato convocatorio, sera designada nova data para a realizagao da
sessao publica.

IX-DOS RECURSOS

9.1 Das decisdes de inabilitagdo de participante, revogagdo do PREGAO PRIVADO e declaragdo da(s)
vencedora(s), qualquer participante podera manifestar intengdo motivada de apresentar recurso em sesséo,
sendo que devera apresentar suas raz6es no prazo de 03 (trés) dias uteis, excluindo-se da contagem do prazo
recursal o dia da sessdo. Caso o prazo recursal venha a recair em dia em que ndo houver expediente na
Fundagao Zerbini sua contagem se iniciara a partir do primeiro dia util consecutivo. As demais participantes, no
mesmo ato, restardo intimadas para apresentar suas contrarrazdes de recurso em igual numero de dias, que
comegarao a contar do término do prazo do recorrente, sendo concedida vista imediata dos autos.

9.1.1 Intengado motivada de recorrer é aquela que indica, objetivamente, o fato e o direito que a participante
deseja ser revisto pela autoridade superior aquela que proferiu a decis&o.
9.1.2 A falta de manifestacdo imediata e motivada da participante importara a decadéncia do direito de
recurso e a adjudicagéo do objeto do Pregéo pelo Pregoeiro a vencedora.

9.2  As razbes de recurso, bem como as contrarrazdes de recurso deverdo ser enderegadas ao Diretor-
Presidente da Fundagao Zerbini, mediante protocolo, no enderego e horério abaixo:

Setor de Compras da Fundagao Zerbini

Avenida Dr. Enéas de Carvalho Aguiar, n° 44, Subsolo, bloco I
Bairro Cerqueira César, cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo
Horario: De segunda a sexta-feira das 10h as 17h.

9.21 Apeticao devera ser assinada pelo representante legal ou credenciado da participante, com indicagéo
de sua razdo social, numero do CNPJ e enderego, acompanhado de cépia do documento de identificagdo do
signatario e comprovante do poder de representacdo legal (contrato social, se sécio, contrato social e
procuragao particular, se procurador, somente procuragao, se instrumento publico).

9.2.2 As razdes de recurso, bem como as contrarrazdes de recurso poderdo também ser encaminhadas
através de e-mail, até as 23h59min do ultimo dia do prazo de apresentagdo, mediante arquivo protegido (pdf) e
assinatura com certificado digital conferido pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira (ICP-Brasil), no
enderego eletrénico comprasfz@incor.usp.br, devidamente acompanhado dos documentos de identificagao do
signatario e comprovante do poder de representacéo legal acima mencionados, na forma do item 19.3 deste
Edital.

9.23 A Fundagdo Zerbini reserva-se ao direito de averiguar, de acordo com sua conveniéncia, a
autenticidade da documentagéo apresentada na forma acima, sendo que o recurso ndo sera conhecido nas
hipéteses que incluem, mas ndo se limitam: a) inconsisténcia de qualquer natureza na via apresentada
digitalmente; b) averiguagao de adulteragéo ou falsificagéo.

9.3 O recurso interposto no prazo deste Edital contra decisdo da Comissdo néo tera efeito suspensivo,
salvo decisdo em contrario da Assessoria Juridica da Fundagéo Zerbini.

9.3.1 Os recursos e impugnacdes interpostos fora dos prazos ndo seréo conhecidos.

94 O acolhimento do recurso importara a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento e
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sera divulgado no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, contados a partir do fim do prazo das contrarrazdes.

9.5 As participantes poderdo, a seu exclusivo critério, renunciar ao seu direito de interposicao de recurso
decaindo, desta feita, o seu direito de recorrer.

X -DAHOMOLOGAGAO

10.1 Decididos os recursos interpostos e constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade
competente homologara o procedimento e adjudicara o objeto a participante vencedora.

Xl -DAS SANGOES

11.1 A participante que ndo mantiver a proposta, apresenta-la sem seriedade, falhar ou fraudar na
execucdo do Contrato, comportar-se de modo inidoneo, fizer declaracao falsa ou cometer fraude fiscal, sera
punida com o impedimento de contratar com a Fundag&o Zerbini pelo prazo de 2 (dois) anos, sem prejuizo das
multas previstas em Edital, no contrato e das demais sangdes previstas na legislagdo e no Regulamento de
Compras da Fundagéo Zerbini.

11.2 A Fundacgéo Zerbini podera aplicar a participante multa por atraso na execugdo dos servigos objeto
deste Edital conforme especificagdo constante no Anexo | equivalente a 1% (um por cento) sobre o valor
mensal dos servigos entregue como atraso, por dia de atraso, limitado até 20% (vinte por cento) do valor mesal
do Contrato.

11.3 A Fundag&o Zerbini podera aplicar a participante multa por inexecugéo total do Contrato, equivalente a
20% (vinte por cento) do valor global estimado da contratagao.

XIl - DA CONTRATAGAO

12.1 A contratagéo decorrente deste PREGAO PRIVADO seréa formalizada mediante assinatura do contrato
de acordo com a minuta do Anexo VII deste Edital, devendo ainda a preencher e assinar o Anexo denominado
“Termo de Ciéncia e de Notificacdo” que fara parte do referido instrumento contratual.

12.1.1 A participante vencedora tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis contados a partir da data de sua
convocagao, por escrito, por meio eletronico, para assinatura do contrato, sob pena de decair o direito a
contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital.

12.1.1.1 O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitagdo
justificada da adjudicataria e aceita pela Fundagao Zerbini.

12.1.1.2 Para assinatura do contrato, sera exigida a apresentacédo de instrumento publico de procuragéo ou de
instrumento particular com firma reconhecida do representante que ira assina-lo, onde comprove a outorga de
poderes, na forma da lei. Em sendo sécio, proprietario, dirigente ou assemelhado da empresa, devera
apresentar copia do respectivo estatuto ou contrato social, no qual estejam expressos seus poderes para
exercer direitos e assumir obrigagdes em decorréncia de tal investidura.

12.1.2 Se, por ocasido da formalizagdo do contrato as certiddes de regularidade da(s) vencedora(s) perante o
INSS, CNDT, FGTS, e Fazendas Federal, Estadual e Municipal estiverem com os prazos de validade vencidos
a Fundacgéo Zerbini verificara a situagdo por meio eletronico habil de informagdes, certificando nos autos do
processo a regularidade e anexando os documentos passiveis de obtengdo por tais meios, salvo
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16.1

impossibilidade devidamente justificada.

12.1.3 Se nao for possivel atualiza-las por meio eletronico habil de informagdes, a(s) vencedora(s) sera(ao)
notificada(s) para que no prazo de 2 (dois) dias uteis comprove(m) a situa¢do de regularidade de que trata o
item 13.1.2 acima, mediante apresentagé@o das respectivas certiddes com prazo de validade em vigor, sob
pena de a contratagao n&o se realizar.

12.2  Quando a(s) vencedora(s) deixar(s) de comprovar a regularidade fiscal e trabalhista conforme
estabelecido nos itens 12.1.2 e 12.1.3 acima ou se recusar(s) a assinar o contrato, serdo convocadas as
demais participantes classificadas para participar de nova Sessao Publica do PREGAO PRIVADO, com vistas
a celebragao da contratagéo.

12.2.1 Essa nova Sesséao sera realizada em prazo nao inferior a 3 (trés) dias Uteis, contados da divulgagao do
aviso.

12.2.2 A divulgagéo ocorrerd mediante remessa de e-mail e podera também, a critério da Fundagéo Zerbini,
ser divulgado no site www.fz.org.br

Xill - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

13.1. As obrigagdes relacionadas ao objeto deste Edital estdo dispostas no Anexo VI, com as quais a
participante vencedora declara conhecer e concordar com o integral cumprimento, sem prejuizo das demais
disposigdes contidas neste Edital e em seus anexos.

13.2  E mandatorio o preenchimento do Formulario de Compliance conforme modelo do Anexo VIII deste
Edital que integrara o Contrato constante no Anexo VIl deste Edital, para avaliagdo do cumprimento das regras
de participacao deste Edital (Segdo II), ao Cédigo de Etica e Conduta da Fundag&o Zerbini e do cumprimento
das regras de integridade que incluem, mas ndo se limitam a averiguagéo de eventual envolvimento da
CONTRATADA em pratica de atos lesivos a Administragao Publica nos moldes do artigo 5° da Lei n°® 12.846 de
1° de agosto de 2013, de infragdo contra ordem econdmica ou delitos de natureza criminal, sem a devida
medida de apuragao e corre¢ao.

XIV - DAS CONDIGOES PARA EXECUGAO DO OBJETO DO PREGAO

14.1 A prestacdo dos servicos devera ocorrer conforme especificagdes constantes do Anexo | deste
Edital, nos espagos que compreendem o local devidamente indicado nas dependéncias da Fundagao Zerbini

14.2 E vedada a subcontratacdo total do objeto deste PREGAO PRIVADO, sendo permitida a
subcontratagdo parcial mediante anuéncia expressa da Fundagé@o Zerbini. Na hipotese de subcontratacdo
parcial competira a Contratada a responsabilidade integral pelos servigos executados pela subcontratada.

14.3 As demais obrigagdes, termos e condigdes encontram-se dispostos na minuta do Contrato do Anexo
VII deste Edital.

XV - DO PAGAMENTO
Os pagamentos serdo realizados mediante depdsito em conta corrente de titularidade da Contratada no prazo

de 30 dias uteis a contar do efetivo recebimento emissdo dos relatérios dos servigos prestados e da
respectiva Nota Fiscal.
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15.2 A Nota Fiscal somente sera emitida apds aprovagao do Gestor do Contrato.

15.3 Caso a Contratada entregue a Nota Fiscal em desconformidade com quaisquer dos procedimentos
desta clausula ou com a legislagdo em vigor, a Fundacao Zerbini devolvera a Nota Fiscal sendo que o seu
pagamento sera adiado, sem acréscimo de espécie alguma, contando-se novo prazo a partir do recebimento
da nova Nota Fiscal devidamente corrigida.

XVI - DA VIGENCIA DO CONTRATO
16.1 O Contrato tera vigéncia conforme estabelecido na minuta constante do Anexo VIl deste Edital.

16.1.1 Os termos e disposi¢des de responsabilidade civil, obrigagcdes e responsabilidade por encargos
trabalhista, tributério e fiscal, Sigilo e Confidencialidade e responsabilidade trabalhista contidos na minuta do
Contrato do Anexo VIl deste Edital, sobreviverao apds seu término, independente do motivo.

XVIl - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

17.1 Os recursos financeiros necessarios ao pagamento do Contrato serdo originarios de recursos
fundacionais.

XVIII - DA REABERTURA DO PROCESSO E NOVA SESSAO

18.1  Ocorrendo o fracasso do presente certame elou desergdo, em observancia aos principios
constitucionais da Eficiéncia e da Economicidade, podera haver a reabertura do processo para nova tentativa
de contratagdo do(s) item(s) fracassado(s) e/ou deserto(s), ocasido em que serd publicado o aviso de
reabertura do processo para realizagdo de nova Sessé@o Publica, sendo que os atos anteriores, na fase de
planejamento, seréo reaproveitados inclusive o proprio processo.

18.2  Se houver necessidade de modificagdo na descrigdo do(s) item(s) fracassado(s) e/ou deserto(s),
devera ser publicada errata com 0 mesmo prazo de publicagdo do aviso de reabertura e realizagdo de nova
Sesséo Publica, e caso essa modificagao representar mudanca técnica substancial devidamente justificada
com reflexo na estimativa de precos devera ser realizada nova cotagéo para referido(s) item(s).

18.3  Podera participar da reabertura do processo qualquer interessado, participante ou nao do certame,
desde que reuna as condi¢Oes de participacdo e de habilitagéo previstas neste Edital e seus Anexos.

18.4  As participantes da primeira abertura do certame e declaradas habilitadas na primeira abertura do
certame e respectiva Sessdo Publica, caso venha participar da reabertura para o(s) item(s) fracassado(s),
devera comprovar sua habilitagdo na data da realizagao da nova Sessado Publica. Os documentos julgados na
primeira abertura néo serdo objeto de reanalise na segunda abertura para item(s) fracassado(s) e/ou
deserto(s).

18.5  As participantes da primeira abertura do certame e declaradas inabilitadas no processo, caso queiram
participar da nova sessao, deverao sanar o(s) vicio(s) que deu(s) causa a inabilitagéo.

XIX - DAS DISPOSICOES FINAIS
19.1 As normas que disciplinam esta licitagdo serdo interpretadas em favor da ampliagdo da disputa,

respeitada a publicidade e igualdade de oportunidade entre as participantes, sem comprometimento do
cumprimento da lei aplicavel.
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19.2 O presente Edital, seus Anexos e a proposta da participante vencedora integrarédo o Contrato,
independentemente de sua transcri¢ao.

19.3 Serdo aceitos como originais documentos emitidos pelo enderego eletronico da Receita Federal, da
Receita Estadual, inclusive a Escrituragdo Contabil Digital (‘ECD”) e Escritura¢do Fiscal Digital (“EFD”). Serao
aceitos, igualmente, a procuracao eletronica com certificacdo digital conferida pela Infraestrutura de Chaves
Publicas Brasileira (ICP-Brasil) e documentos em formato PDF com assinatura digital conferida pela ICP-
Brasil. Os documentos fisicos apresentados na forma de copias reprograficas deverdo estar autenticados. A
autenticagdo dos documentos fisicos feita pelo Pregoeiro devera ser solicitada até, no maximo, o dia util
anterior a data marcada para a abertura do presente certame licitatério, ndo sendo feita nenhuma
autenticagdo na data da abertura. Caso a participante ndo autenticar os documentos fisicos junto ao
Pregoeiro até a data mencionada, deveréa fazé-lo em cartério.

194 E vedada a subcontratagdo total do objeto deste PREGAO PRIVADO, sendo permitida a
subcontratacdo parcial mediante anuéncia expressa da Fundagao Zerbini. Na hipdtese de subcontratagéo
parcial competira a Contratada a responsabilidade integral pelos servigos executados pela subcontratada.

19.4.1 Os pedidos de esclarecimentos poderdo ser encaminhados eletronicamente para o enderego:
comprasfz@incor.usp.br

19.5 O resultado do presente certame sera divulgado aos participantes na ata de Sessao Publica e podera
ser divulgado no site www.fz.org.br

19.6 Os envelopes contendo os documentos de habilitagdo, ndo abertos, ficardo a disposi¢ao para retirada
no Setor de Compras da Fundagao Zerbini, localizado na Avenida Dr. Enéas de Carvalho Aguiar, n° 44,
Subsolo do Bloco Il Prédio do Instituto do Coragéo, cidade de S&o Paulo, Estado de S&o Paulo, pelo prazo 10
(dez) dias uteis a contar da celebragéo do Contrato com a(s) Adjudicataria(s). Os envelopes néo retirados,
transcorrido o prazo estabelecido neste item ser&o inutilizados.

19.7 Integram o presente Edital como parte indissociavel:

Anexo | — Memorial Descritivo;

Anexo Il - Modelo de Procuragao;

Anexo Il - Declaragao da Participante de Pleno Atendimento aos Requisitos de Habilitag&o;
Anexo IV - Declaragéo de Situagao Regular perante o Ministério do Trabalho;

Anexo V - Declaragéo de Inexisténcia de Fato Impeditivo;

Anexo VI - Modelo e Requisitos da PROPOSTA DE PRECO;

Anexo VII - Minuta de Contrato;

Anexo VIII - Formulario de Compliance; e

Anexo IX — Termo de Ciéncia e de Notificagéo.

19.8 N&o sera exigida a prestacao de garantia para as contratagdes resultantes deste Pregéo Privado.

19.9 A autoridade competente podera revogar a licitagao por razdes de interesse publico derivado de fato
superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo invalida-la
por ilegalidade, de oficio ou por provocagdo de qualquer pessoa, mediante ato escrito e fundamentado, sem

que caiba direito a qualquer indenizagao.

19.10 Os proponentes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagdes e dos documentos
apresentados em qualquer fase deste Pregao Privado.
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19.11 A participante vencedora se vier a ser contratada, ficara obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢oes
contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial global do contrato.

19.12 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-
se-a a do vencimento, salvo disposi¢do em contrario no Edital.

19.13 Nos casos omissos serdo aplicaveis as demais disposigdes da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de
1993 e na Lei Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002.

19.15 Para dirimir quaisquer questdes oriundas deste PREGAO PRIVADO DO TIPO MENOR PRECO, néo

resolvidas na esfera administrativa, sera competente o foro da Comarca de Sao Paulo, por mais privilegiado
que outro seja.

Sao Paulo, 07 de Novembro de 2022.

Lilian Calado C. Montano
Diretora de Suprimentos

Edina Almeida/Angela Spacca/Rafael Miranda/Marcel Nascimento
Pregoeiros
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ANEXO |

EDITAL DE PREGAO PRIVADO TIPO MENOR PREGO
N° PP 039/2022 PROCESSO N° 2775/2022

MEMORIAL DESCRITIVO

CONTRATAGAO DA PRESTAGAO DE SERVIGOS CONTINUADOS PARA DESENVOLVIMENTO DE
SOFTWARE _
TERMO DE REFERENCIA

1  Objeto

Contratagéo da prestagéo de servigos continuados para desenvolvimento de software com préticas ageis para

atender as necessidades do Instituto do Coragéo (InCor) do HCFMUSP, através da Fundag&o Zerbini (FZ).

2 Justificativa

A execucdo dos servigos neste Termo de Referéncia atendera as necessidades dos projetos de Pesquisa e
Desenvolvimento (P&D), coordenados pelo Servigo de Informatica e Laboratorio de Informatica Biomédica do
InCor, uma vez que a equipe atual atende as demandas Institucionais e das Agéncias de Fomento (CNPq e
FAPESP). Estas demandas hoje consomem a totalidade das horas disponiveis, 0 que inviabiliza a alocagao de
profissionais em atividades adicionais relacionada aos projetos de P&D contratados pela Industria. Por outro
lado, pelas caracteristicas basicas desses projetos, de prazo determinado para seu término, a alocagéo de
recursos terceirizados, permitira flexibilidade e agilidade nas movimentagdes inerentes no decorrer do periodo

do projeto, bem como quanto a mobilizagao e desmobilizagéo da equipe alocada.

3 Orgamento estimado

A Tabela 1 resume uma estimativa de consumo para a prestagao dos servigos, cujos consumos
minimos e maximos estao descritos no item 4.1.4. Os servigos serdo pagos pelo quantitativo de
resultados recebidos e atestados como aderentes as especificagoes previstas neste Termo de
Referéncia.

Valor Valor total
N° | Item Qtde Unidade unitario anual (RS)
mensal (R$)
1 Servico de desenvolvimento de 1 Equipe técnica kR ke
software com praticas ageis alocada

Tabela 1 - Estimativa da demanda de servigos
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3.1  Aunidade do objeto da contratacdo é denominada “Equipe técnica”. Para efeito de orgamento estimado
e proposta de prego, uma equipe técnica corresponde a um conjunto formado por até 10 (dez)
profissionais nas quantidades e perfis apresentados na Tabela 2.

3.1.1 A tabela de pregos para cada um dos perfis a serem alocados é apresentada na Tabela 2, na qual
o custo total por més em cada perfil se obtém pela expressao abaixo,

A= Quantidade de homens-hora (Hh) alocada no més

B= Custo unitario do homem-hora (R$/Hh)

C= Custo total de homens-hora alocados no més (R$)

C=AXB
Custo Unitario do | Homens-hora no Total Mensal
QTD Perfil Nivel Homem-hora més (R$/més)
(R$/Hh) (Hh/més)

01 Analista de Dados Pleno 168

01 Analista de Dados Sénior 168

01 Analista Funcional Pleno 168

01 Analista Funcional Sénior 168

01 Arquiteto Oracle Sénior 168

01 Arquiteto de Software Pleno 168

01 Arquiteto de Software Sénior 168

01 Desenvolvedor Front-End Pleno 168

01 Desenvolvedor Front-End Sénior 168

01 Desenvolvedor Back-End Pleno 168

01 Desenvolvedor Back-End Sénior 168

01 Desenvolvedor Mobile Pleno 168

01 Desenvolvedor Mobile Sénior 168

01 Desenvolvedor Oracle Pleno 168

01 Desenvolvedor Oracle Sénior 168

Tabela 2 — Descrigao dos perfis e quantidades, onde QTD é a quantidade de recursos humanos

alocados para um dado perfil e Perfil indica um dos perfis descritos no ANEXO-,

3.2 O quantitativo maximo de membros na “Equipe Técnica” descrito na Tabela 2 ndo constitui compromisso
de demanda por parte da CONTRATANTE e servira apenas para composi¢do da Tabela de pregos e
equalizagao das propostas.
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4  Requisitos do objeto
4.1 Especificagao técnica

4.1.1 A empresa CONTRATADA devera prestar servico de fornecimento de mao-de-obra para o
desenvolvimento de software seguindo processo definido no Anexo-Il deste Edital, que prevé a
adocao de praticas ageis, como Scrum, Extreme Programming (XP) ou Kanban, respeitando os
padrées técnicos adotados no InCor.

4.1.2 O servigo sera prestado por meio do fornecimento de mao-de-obra pela empresa CONTRATADA
para atender as necessidades da CONTRATANTE. Esta mao-de-obra integrara a equipe de
desenvolvimento prevista no método Scrum, enquanto os demais papéis, como ScrumMaster e
Product Owner (PO), entre outros, serdao desempenhados por representantes do InCor.

4.1.3 A mao-de-obra a ser fornecida pela empresa CONTRATADA devera ser composta por
profissionais com os perfis e qualificagdo minima conforme Anexo-1 “Descri¢ao dos Perfis”.

4.1.4 Na abertura da demanda de servicos ou durante a execucao dos servigos, a quantidade de
profissionais alocados pela empresa CONTRATADA devera ser de minimo 01 (um) e no maximo
10 (dez) profissionais.

4.1.5 O pagamento do servigo, correspondente aos profissionais alocados na CONTRATANTE pela
CONTRATADA, estara vinculado ao atendimento dos niveis minimos de servigo exigidos,
mediante medigdo mensal em termos Homens-hora (Hh/més) para cada um dos perfis alocados.

4.1.6 O horario de expediente do InCor é das 8 as 20 horas, cabendo a CONTRATADA e ao Servigo de
Informatica definir as escalas de horario dos postos de trabalho para o cumprimento da jornada
de trabalho.

4.2 Preposto

4.3 No prazo de 5 (cinco) dias Uteis apoés a assinatura do contrato, a CONTRATADA devera indicar,
mediante declaragdo, um preposto para fiscalizacdo e que seja distinto dos profissionais
alocados para prestarem os servigos, com poderes para representa-la administrativamente
durante o periodo de vigéncia do contrato, sempre que for necessario. Na declaragao, devera
constar o nome completo, n° do CPF e do documento de identidade, além dos dados
relacionados a sua qualificagao profissional.

4.3.1 O preposto devera ter experiéncia em gestao de servigos terceirizados e conhecimentos acerca
de processo de desenvolvimento de software baseado em Scrum e Kanban.

4.3.2 O preposto devera estar apto a esclarecer as questoes relacionadas as faturas dos servigos
prestados.

4.3.3 A empresa orientara o seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagoes do InCor,
inclusive quanto ao cumprimento dos normativos internos.

4.3.4 O preposto devera participar de reunioes mensais com o InCor e FZ para discutir o andamento da
execugao contratual.
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4.3.41 Esta periodicidade podera ser ampliada a critério do InCor e FZ.

4.4 Atividades a serem executadas pela CONTRATADA

4.4.1 Podera ser solicitada, no ambito do servigo contratado, a execugao das seguintes atividades por
parte dos profissionais alocados pela CONTRATADA nas dependéncias da CONTRATANTE:

Codificagao de software;

Testes de software (ex: teste de unidade, integragéo, sistema/funcional, aceitagéo/estoria, carga,
desempenho, vulnerabilidade, usabilidade, acessibilidade);

Anélise e projeto de software orientado a objetos;

Levantamento e analise de requisitos funcionais e nao-funcionais, incluindo requisitos de
acessibilidade.

Modelagem de dados (modelo légico e fisico);
Controle de versdes de codigo-fonte de software e geracdo de builds;

Instalacdo e configuragdo basica de servidor de aplicacdo em ambiente de n&o-produgédo
(desenvolvimento e homologagéo) e publicagéo (deploy) dos sistemas desenvolvidos nestes
ambientes;

Apoio ao Product Owner (PO) na defini¢do e especificagdo de requisitos (refinamento dos itens do
backlog do produto);

Participag&o ativa nas reunides e demais praticas inerentes ao desenvolvimento agil.

Medicao do software produzido conforme manual de métricas do InCor e requisitos definidos no
Edital.

Transferéncia de conhecimento acerca do projeto para a equipe do InCor.

4.5 Medicao do tamanho funcional do software desenvolvido

4.5.1 A medig¢ao do tamanho funcional do software desenvolvido para fins de afericao do cumprimento
sera de responsabilidade do InCor.

4.5.2 Os profissionais alocados pela CONTRATADA que estiverem desenvolvendo software deverao
repassar as informagdes necessarias a equipe do InCor, que fara a sua validagao.

4.5.3 As medigoes deverdo ser registradas no relatério de contagem, conforme modelo constante no
Manual de Contagem de Pontos de Fungao do InCor.

4.6 Modelo de execugao do objeto

4.6.1 A disponibilizagao de mao-de-obra pela CONTRATADA para prestagao do servigo sera feita sob
demanda do InCor, que sera formalizada por meio de Ordem de Servigo (0S). Ou seja, enquanto
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nao for aberta OS pelo InCor, ndo devera haver disponibilizagcao de profissionais da empresa
CONTRATADA.

4.6.2 O InCor abrira Ordem de Servigo (OS) quando houver projeto de desenvolvimento de software a
ser executado por profissionais alocados pela empresa CONTRATADA. A OS permanecera aberta
até o término do projeto, observada a vigéncia do contrato.

4.6.3 Cada OS correspondera a disponibilizacao de profissionais pela CONTRATADA para prestagao
do servico, sendo a quantidade maxima de profissionais definida no item 4.1.4.

4.6.4 Os profissionais alocados pela CONTRATADA prestarao os servigos até que a OS seja finalizada.
A empresa sera remunerada pelo servigo prestado no ambito desta Ordem de Servigo de acordo
com os postos de trabalho (quantidade de profissionais) efetivamente ocupados no periodo.

4.6.5 Eventual ndo-ocupacao de posto de trabalho durante a prestagao do servigo ensejara desconto
conforme item 5 -

4.6.6 Pagamento.

4.7 Solicitagado de servigos

4.7.1 Quando houver necessidade, o InCor abrira Ordem de Servigo (OS) para a empresa
CONTRATADA informando acerca de demanda de profissionais para prestagdo do servigo
contratado.

4.7.2 Nesta Ordem de Servigo, o InCor informara também a data prevista de término do servigo e a
composi¢ao desejada para os perfis profissionais da CONTRATADA, respeitando-se os limites
orcamentarios e de postos de trabalho.

4.7.3 Apos a abertura da Ordem de Servigo, a CONTRATADA tera o prazo de 10 dias uteis para
disponibilizar os profissionais para a prestagao do servigo.

4731 O InCor podera, a seu critério, prorrogar este prazo, mediante solicitagdo da empresa
CONTRATADA devidamente justificada;

4.7.3.2 O InCor podera a seu critério avaliar os conhecimentos e experiéncia dos profissionais
selecionados, mediante analise do curriculo, entrevista, prova elou consulta aos
possiveis CONTRATANTES anteriores para obtencao de referéncias;

4.7.3.3 Passados 10 dias uteis do término do prazo do item 4.6.3., caso nenhum profissional tenha sido
disponibilizado para prestagao do servico no ambito da OS podera ficar caracterizada como nao
execugao total ou parcial do contrato. Podera ficar caracterizada ndo execugao total se for a
primeira OS aberta no ambito do contrato e nao execugao parcial nos demais casos.

4.8 Acompanhamento dos servigos

4.8.1 A prestagao do servigo sera realizada de acordo com o processo de desenvolvimento de
software e sera acompanhada por equipe técnica do InCor.
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4.8.2 Além da fiscalizagcao da execu¢ao do contrato, a equipe do InCor realizara também atividades
inerentes aos demais papéis previstos no processo de desenvolvimento (ex: Scrum Master,
Product Owner, etc) e ainda outras atividades que forem necessarias ao sucesso do projeto e a
sustentabilidade do sistema produzido apés o término do contrato.

4.8.3 Se, apos a inclusao de novo profissional pela CONTRATADA (composicao inicial ou alteragao
posterior), o InCor identificar que o profissional nao atende aos requisitos de qualificagao técnica
exigidos e notificar a empresa CONTRATADA no prazo de 10 dias uteis para ado¢ao das
providéncias cabiveis, a remuneragao devida neste periodo sera afetada de uma das seguintes
formas:

4.8.3.1 Caso algum trabalho realizado pelo profissional seja aproveitado pelo InCor, o valor
proporcionalmente devido pela prestagao do servigo pelo profissional sera reduzido em
50% (cinquenta por cento).

4.8.3.2 Caso nenhum trabalho realizado pelo profissional seja aproveitado pelo InCor, o valor
da remuneragao da empresa no periodo sera calculado sem contabilizar a presenga do
profissional em questao.

4.8.4 O fornecimento de profissional pela CONTRATADA que nao atenda aos requisitos de
qualificagdo técnica exigidos por 3 (trés) vezes consecutivas no ambito da mesma Ordem de
Servigo, podera caracterizar nao execugao parcial do contrato.

4.8.5 O InCor, a seu critério, em virtude de fatores como prazo do projeto, volume e ritmo de
demandas, podera solicitar a redugdo ou o acréscimo de profissionais da CONTRATADA, por
meio de aditivo a Ordem de Servigo que solicitou a prestagdo do servigo, respeitando os limites
minimos e maximos permitidos indicados no item 4.1.4.

4.8.6 Feita a solicitacao de aumento ou redugado de profissionais da CONTRATADA, o prazo que a
empresa tera para efetuar a alteragao demandada sera o mesmo previsto para alocagao inicial de
equipe quando da abertura de Ordem de Servigo.

4.8.7 0 InCor podera, a seu critério, prorrogar este prazo, mediante solicitagio da empresa
CONTRATADA devidamente justificada.

4.8.8 No caso de inclusao de profissional pela CONTRATADA (substituicado ou acréscimo de
profissional), cabera aos demais membros desta equipe o repasse das informagoes necessarias
ao novo membro.

4.9 Auséncias e substituigdes de membro da equipe técnica da CONTRATADA

4.9.1 Todo membro da equipe técnica da CONTRATADA deve possuir a qualificagdo minima exigida,
conforme Anexo-l “Descricao dos Perfis”, inclusive aqueles alocados temporariamente pela
empresa para cobrir auséncias eventuais de outros profissionais.

4.10 Término da prestacao do servigo

4.10.1 O InCor podera antecipar ou prorrogar o término da Ordem de Servigo, devendo comunicar
a empresa CONTRATADA com antecedéncia minima de 30 dias.
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4.10.2 No caso de antecipagao de término, durante o periodo entre a comunicagao do InCor e o
término efetivo do Ordem de Servigo, a CONTRATADA devera continuar prestando o servigo
regularmente, atendendo as demandas restantes do sistema em desenvolvimento e efetuando a
transferéncia de conhecimento acerca do projeto para a equipe do InCor.

4.11 Atividades preparatérias para o inicio do contrato e da prestagao do servigo

4.11.1 No prazo de 10 dias uteis apds a assinatura do contrato, devera ser realizada reuniao de
alinhamento de expectativas entre representantes da empresa CONTRATADA e do InCor.

4.11.2 OInCor podera, a seu critério, prorrogar este prazo.

4.11.3 Antes do inicio da efetiva prestagdo dos servigos, a CONTRATADA devera apresentar relagao
dos seus profissionais, contendo nome completo, cargo ou fungao, horario do posto de
trabalho, nimero do registro geral (RG) e do Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) e a Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS).

4.11.4 Esta relagdo de profissionais devera ser mantida atualizada pela empresa no caso de entrada e
saida de profissional no contrato.

4.11.5 Para cada profissional apresentado pela empresa, o InCor conferira o atendimento das
certificagdes profissionais exigidas e analisara a adequagao do curriculo apresentado em
relacdo aos requisitos de qualificacdo técnica exigidos, sem prejuizo da avaliagdo destes
requisitos durante a efetiva prestagao do servigo.

4.12 Seguranga da informagao

4.12.1 Confidencialidade

41211 A CONTRATADA devera respeitar a classificagdo das informagdes produzidas ou
custodiadas pelo InCor que vier a ter acesso por necessidade do servigo.

4.12.2 Boas praticas relativas a seguranga da informagao durante o desenvolvimento

41221 A CONTRATADA, na execucdo dos servigos contratados, devera observar boas praticas
relativas a seguranga da informagao, especialmente as indicadas nos normativos internos
do InCor em todas as atividades executadas durante o ciclo de desenvolvimento das
aplicacoes.

412.2.2 A CONTRATADA deve providenciar copia para todos os profissionais alocados na execugao
dos servigos da Politica Corporativa de Seguranga da Informagao do InCor e das demais
normas disponibilizadas pelo InCor, bem como zelar pela observancia dessas normas.

412.2.3 A CONTRATADA deve solicitar aos seus profissionais alocados na execugao dos servigos a
assinatura de declaragao de ciéncia das normas de seguranga vigentes no InCor.

4.13 Local de execugao

4.13.1 O servico devera ser prestado na sede do InCor ou da FZ.
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5 Pagamento

5.1 Apos a aferigdo mensal pelo InCor dos servigos entregues, sera remunerado o valor devido pelo
servigo prestado no ambito da OS durante o periodo coberto por esta afericao, considerando a
efetiva ocupacgao dos postos de trabalho.

5.1.1 Durante a execugao da OS, quando for necessario aplicar desconto em virtude de nao-ocupacao
de posto de trabalho, considerar-se-a inicialmente a relagdao entre a quantidade de DIAS-
DESENVOLVEDOR esperados e a quantidade de DIAS-DESENVOLVEDOR efetivamente
realizados no periodo, por perfil profissional.

5.1.2 Considera-se por DIA-DESENVOLVEDOR um dia de efetiva prestacao de servigo de membro da
equipe técnica da CONTRATADA.

5.1.3 A quantidade de DIAS-DESENVOLVEDOR esperados no periodo por perfil sera o produto
quantidade de profissionais de cada perfil definido na OS pela quantidade de dias-uteis no
periodo.

5.1.4 O percentual de desconto a ser aplicado por ndo-ocupacao de posto de trabalho no periodo por
perfil sera obtido segundo a seguinte formula:

Percentual de desconto por perfil = (quantidade de DIAS-DESENVOLVEDOR esperados do perfil -
quantidade de DIAS-DESENVOLVEDOR efetivamente realizada
do perfil) / quantidade de DIAS-DESENVOLVEDOR esperados do
perfil.
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ANEXO | - DESCRIGAO DOS PERFIS

1. Analista de Dados

1.1.  Descrigdo do trabalho

Estamos procurando um Analista de Dados com solida formag&o para transformar dados em informagdes,
informagdes em visdo e visdo em decisdes de negocios.
1.2.  Atribui¢oes do trabalho

As responsabilidades do Analista de Dados incluem conduzir analise de todo o ciclo de vida para incluir
requisitos, atividades e projeto. Também incluem desenvolver habilidades de analise e relato de informagdes.
Além disso, esse profissional devera monitorar o desempenho e os planos de controle de qualidade para
identificar melhorias.

1.3.  Responsabilidades

e |Interpretar dados, analisar resultados usando técnicas estatisticas e fornecer relatorios de
progresso;

e Desenvolver e implementar bancos de dados, sistemas de coleta de dados, anélise de dados e
outras estratégias que otimizem a eficiéncia estatistica e a qualidade;

e Obter dados de fontes primarias ou secundarias e manter bancos de dados/sistemas de dados;

e Identificar, analisar e interpretar tendéncias ou padrdes em conjuntos de dados complexos;

e Filtrar e “limpar” dados mediante revisdo de relatorios de computadores, copias impressas e
indicadores de desempenho para localizar e corrigir problemas de cdigo;

14. Requisitos

e (Graduado em Ciéncias da Computacdo, Matematica, Estatistica, Engenharia ou areas afins.
Desejavel pos-graduagéo concluida ou em andamento nessas areas do conhecimento;

e Experiéncia profissional comprovada como analista de dados;

e Sdlidos conhecimentos em modelos de dados, desenvolvimento de projetos de banco de dados,
mineracdo de dados e técnicas de segmentacéo de dados;

e Profundo conhecimento e experiéncia com pacotes de elaboragao de relatorios (BusinessObijects,
QlikSense, Tableau, Oracle Bl ou produtos equivalentes), Bancos de dados (SQL e NoSQL),
programagao (XML, JavaScript e SQL) para a construgdo de ETL;

e Conhecimento de estatistica e experiéncia no uso de pacotes estatisticos para analise de conjunto
de dados (R, Excel, SPSS, SAS ou produtos equivalentes);

e Excelentes habilidades analiticas e capacidade de coletar, organizar, analisar e disseminar
quantidades significativas de informagdes com atengéo a detalhes e precisdo

2. Arquiteto de Software

21. Descri¢ao do trabalho

Estamos procurando um Arquiteto de Software experiente e com solida formacg&o para resolver problemas
complexos de negdcios e fornecer lideranga técnica em projetos de TI. O candidato ideal sera capaz de
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prosperar em um ambiente de trabalho altamente colaborativo e participar ativamente no processo de
desenvolvimento.
22.  Atribuigées do trabalho

As atribuigdes dos arquitetos de software envolvem a concepgao, o desenvolvimento e a implementagao de
solugdes de software estruturadas que se alinhem aos objetivos e as necessidades tecnoldgicas da empresa.
Além disso, a fung&o inclui o trabalho colaborativo e o fornecimento de mentoria, conforme necessario.

2.3. Responsabilidades

e Entender profundamente as necessidades do negdcio para a produgéo de soluges eficazes;

e Interpretar os requisitos dos negocios para articular as necessidades do negécio a serem abordadas
e Projetar, desenvolver e executar as solugdes de software;

e Fornecer projetos de arquitetura de software e lideranga técnica a equipe envolvida no projeto;

e Avaliar e recomendar ferramentas, tecnologias e processos mais adequados ao projeto;

e Quando necessario, solucionar problemas a nivel de cddigo rapidamente e eficientemente;

¢ Alinhar as necessidades com equipes de desenvolvimento e de apoio para otimizar processos;

24. Requisitos

e (Graduado em Ciéncias da Computagao, Matematica, Estatistica, Engenharia ou areas afins. Desejavel
pds-graduacao concluida ou em andamento nessas areas do conhecimento;

e Experiéncia profissional comprovada como Arquiteto de Software;

e Conhecer e ter experiéncia em tecnologias como SOA, JEE e estruturas tradicionalmente conhecidas
no mercado;

e Conhecer a fundo as abordagens envolvendo o Git como Gitflow;

e Pensamento estratégico e raciocinio légico;

e Dominio de JavaScript e seus frameworks;

e Conhecimento avangado em REST, mensageria, ferramentas DevOps e frameworks;

e Conhecimentos em UML e POO;

e Bons conhecimentos de micro servigos;

e Conhecimento em deploy, dockers, kubernets;

e Conhecimentos de seguranga de dados;

e |Inglés.

3. Desenvolvedor Front-End

3.1.  Descri¢ao do trabalho

Estamos procurando um Desenvolvedor Front-End com sélida formagao para disponibilizar acesso a servigos
de forma simples e fluida, garantindo excelente experiéncia do usuario. Vocé fara uma contribuicao
significativa para traduzir as necessidades de nossos clientes e as expectativas dos usuarios em aplicagdes
web interativas.

3.2.  Atribuigées do trabalho

As atribui¢bes dos desenvolvedores front-end envolvem tudo em um site que os usuarios veem e interagem,
incluindo 0 UX e Ul do site ou aplicagdo web. As suas responsabilidades incluem traduzir wireframes de
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designers em interfaces de usuario totalmente realizadas, criando os botdes, imagens, links e paginas que
devem funcionar de forma eficiente, precisa e rapida para que o usuario possa realizar uma determinada

tarefa.
3.3.

34.

Responsabilidades

Obter feedback continuo dos utilizadores, clientes e colegas;

Monitorar o desempenho do aplicativo, observar quedas de trafego relacionadas a problemas de
usabilidade do site e retificar quaisquer problemas;

Escrever documentos e guias de requisitos funcionais;

Garantir que os projetos estejam em conformidade com as especificages;

Criar maquetes e prototipos de qualidade, garantindo padrbes graficos de alta qualidade e
consisténcia de marca;

Transformar os desenhos UI/UX em protétipos, criando excelentes interagdes a partir de desenhos;
Escrever codigo e bibliotecas reutilizaveis (com documentagao correspondente) de acordo com um
padrao que torna rapida e facil a manutengéo do codigo no futuro;

Otimizar aplicagbes para a maxima velocidade;

Otimizar aplicagbes para a maxima escalabilidade;

Criar novas funcionalidades, ou manter funcionalidades antigas;

Colaborar com desenvolvedores back-end e web designers para melhorar a usabilidade;

Ajudar os desenvolvedores back-end com a codificagao e solugao de problemas;

Manter-se atualizado com as tecnologias emergentes

Requisitos

e (Graduado em Ciéncias da Computacdo, Matematica, Estatistica, Engenharia ou areas afins.
Desejavel pés-graduagado concluida ou em andamento nessas areas do conhecimento;

e Experiéncia profissional comprovada como desenvolvedor Front-End;

e Profundo conhecimento de HTML5 e CSS3;

e Proficiéncia em JavaScript ou TypeScript;

e Um alto nivel de proficiéncia com estruturas JavaScript, tais como jQuery, Angular 2+;

e Um alto nivel de experiéncia com layouts Ul, SASS, LESS, Bootstrap, e o sistema CSS GRID;

e Experiéncia sdlida no uso de um REST API complexo do lado do cliente;

e Sdlida compreensdo das questbes de compatibilidade entre navegadores e formas de
trabalhar em torno deles;

e Bons conhecimentos e experiéncia pratica de gestdo de construgao/configuracdo do lado do
cliente;

e Bons conhecimentos e experiéncia pratica em ferramentas como Webpack, Jasmine, Karma,
etc.;

e Boa compreensao das ferramentas de versionamento Git;

e Bom entendimento do tratamento assincrono de solicitagdes, atualizagbes parciais de pagina
e Ajax;

e Experiéncia de depuragéo utilizando ferramentas baseadas em JavaScript, como o Chrome
Developer Console;

e Conhecimentos de integracédo continua / pipelines e ferramentas como Jenkins, SonarQube,
Docker, etc.;
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e Conhecimento basico de ferramentas graficas como GIMP ou Photoshop, para fazer
pequenas alteracdes nas imagens.

4. Desenvolvedor Back-end

41. Descri¢ao do trabalho

Estamos procurando um Desenvolvedor Back-End com sélida formag&o em programagéao para desenvolver
servigos de forma robusta e escalavel, garantindo disponibilidade e satisfagéo para os usuarios. Vocé
trabalhara em estreita colaboragdo com nossos cientistas de dados para assegurar consisténcia de sistemas e
melhorar a experiéncia do usuario.

4.2.  Atribuigées do trabalho

As atribui¢des dos desenvolvedores back-end envolvem participar de todo o ciclo de desenvolvimento de
software, desde a arquitetura até a manutencgéo do sistema em produgao, visando prover solugdes com alta
qualidade e confiabilidade.

4.3. Responsabilidades

e Participar de todo o ciclo de vida do aplicativo, com foco nas tarefas de codificagéo e
depuragéo;

e Garantir que os projetos estejam em conformidade com as especificagoes;

e Escrever codigos de facil compreensdo e manutencdo para desenvolver aplicativos web
funcionais;

e Manutengao de sistemas para corregéo de falhas/erros;

¢ |mplementagao de melhorias;

e Otimizar a aplicagdo para melhor velocidade e escalabilidade;

e Atuar como parte da equipe &gil;

e Colaborar com desenvolvedores de front-end para integrar os elementos de interagdo com o
usuario e a logica do lado servidor;

e Reunir e tratar de requisitos técnicos e de projeto;

e Fornecer treinamento e suporte a equipes internas;

e Criar codigos e bibliotecas reutilizaveis para uso futuro;

e Documentar codigo.

44. Requisitos

e (Graduado em Ciéncias da Computacdo, Matematica, Estatistica, Engenharia ou areas afins.
Desejavel pos-graduagéo concluida ou em andamento nessas areas do conhecimento;

e Experiéncia profissional comprovada como desenvolvedor back-end;

e Profundo conhecimento de todo o processo de desenvolvimento web (projeto,
desenvolvimento e implantag&o);

e Dominio de linguagens de programacgéo, como Java e Node.JS;

e Conhecimento em bancos de dados relacionais e ndo relacionais;

e Design de APIs REST;

e Sdlido conhecimento em testes unitarios, performance e integrados;

e Conhecer arquitetura e configuracdo de aplicagdes em Cloud;
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e Experiéncia com Docker e Kubernetes;

e Conhecimentos da cultura DEVOPS (Jenkins, Pipeline scripts);

e Conhecimento em programag&o multithread/paralelismo

e Excelente compreenséo das ferramentas de versionamento Git;

e Familiaridade com linguagens front-end (por exemplo, HTML, JavaScript e CSS);
e Nogdes de integragdo com APIs de terceiros.

5. Desenvolvedor Mobile

5.1.  Descri¢ao do trabalho

Estamos procurando um Desenvolvedor Mobile com solida formagé&o em programagéo para desenvolver
aplicagdes Android e I0S, de acordo com os melhores padrdes de programagao. Vocé trabalhara em estreita
colaboragé@o com nossos cientistas de dados para assegurar uma experiéncia excelente do usuario.

5.2.  Atribuicoes do trabalho

As atribuigdes dos desenvolvedores mobile envolvem o desenvolvimento de aplicativos ou sistemas,
programando nativamente ou por meio de outras linguagens, para dispositivos méveis. Os principais sistemas
operacionais mobile utilizados no mundo atualmente séo o Android, da Google, e 0i0S, da Apple.

5.3.  Responsabilidades

e Atuar com o time multidisciplinar, utilizando metodologia agil, buscando interagdes no
desenvolvimento e propondo solugdes;

e Andlise das necessidades do cliente, planejamento dos recursos do aplicativo,
desenvolvimento, implantag&o de arquitetura, ferramentas e recursos;

e Atuar na analise, documentacao, desenvolvimento e homologagdo de aplicagdes mobile de
diferentes niveis de complexidade;

e (Garantir as boas praticas desenvolvimento de software, performance e usabilidade;

e Detalhar e comunicar continuamente o progresso dos projetos.

54. Requisitos

e (Graduado em Ciéncias da Computacdo, Matematica, Estatistica, Engenharia ou areas afins.
Desejavel pos-graduagéo concluida ou em andamento nessas areas do conhecimento;

e Experiéncia profissional comprovada como desenvolvedor mobile;

e Conteinerizagao (Docker e Kubernets);

e Sdlidos conhecimentos em lonic4+, Angular 8+, Bootstrap 4+, SASS, LESS, CSS, WebSQL,
SQLite e IndexedDB;

e Desenvolvimento de apps com consumo de APIs REST/RESTful;

e |0S 12+, Swift 5+, XCode 11+ e Apple Store Deploys;

e Android 9+ e Android Studio;

e NodeJs, NPM, Yarn e Gradle;

e NoSQL DB, Json, ORM for NodeJS (TypeORM, Mongoose, Sequelize ou similar);

e Node Server, API Rest e Swagger;

e Execugao de cenarios de testes manuais e automatizados;

e APl Gateway.
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6. Arquiteto Oracle

6.1.  Descri¢ao do trabalho

Estamos procurando profissional experiente e com sélida formagao para resolver problemas complexos de
negacios e fornecer lideranga técnica em projetos de TI. O candidato ideal sera capaz de prosperar em um
ambiente de trabalho altamente colaborativo e participar ativamente no processo de desenvolvimento.

6.2.  Atribuicoes do trabalho

As atribui¢des envolvem a concepcao, o desenvolvimento e a implementagao de solugbes de software
estruturadas que se alinhem aos objetivos e as necessidades tecnoldgicas da empresa. Além disso, a fungéo
inclui o trabalho colaborativo e o fornecimento de mentoria, conforme necessario.

6.3. Responsabilidades

e Entender profundamente as necessidades do negdcio para a produgéo de solugdes eficazes;

e Interpretar os requisitos dos negdcios para articular as necessidades do negdcio a serem abordadas;

e Projetar, desenvolver e executar as solugdes de software;

e Fornecer projetos de arquitetura de software e lideranga técnica a equipe envolvida no projeto;

e Avaliar e recomendar ferramentas, tecnologias e processos mais adequados ao projeto;

e Quando necessario, solucionar problemas a nivel de cddigo rapidamente e eficientemente;

e Alinhar as necessidades com equipes de desenvolvimento, homologagéo e suporte ao cliente para
otimizar processos.

6.4. Requisitos Obrigatérios

Experiéncia profissional igual ou maior a 15 anos.

Conhecimento em Oracle Developer (Forms e Report);

Conhecimento em Banco de Dados Oracle 19c¢ ou superior;

Conhecimento em Modelagem de dados (preferencialmente em notagéo Oracle);
Conhecimento Linguagem SQL para manipulagéo de dados;

Conhecimento Linguagem Oracle PL/SQL;

Conhecimento em Oracle Apex;

Conhecimento em Java/WebServices;

Conhecimento de arquitetura de sistemas e Infraestrutura;

Conhecimento de ambiente Linux;

Conhecimento em Servidores de Aplicagéo tais como Forms Services, Oracle WebLogic, JBoss ou
Tomcat;

Conhecimento em JavaScript e seus frameworks;
Conhecimento das modalidades de servico SOAP e REST;
Bons conhecimentos de micro servigos;

Experiéncia profissional comprovada como Arquiteto de Software ou similar;
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e Dominio da Lingua Inglesa (Capaz de ler e redigir na lingua).

6.5. Requisitos Desejaveis

e (Graduado em Ciéncias da Computacdo, Matematica, Estatistica, Engenharia ou éreas afins;

e Pds-graduagéo concluida ou em andamento em Ciéncias da Computa¢do, Matematica, Estatistica,
Engenharia ou areas afins;

e Conhecimento em o Git;

e Conhecimento em Visual SourceSafe;

e Conhecimento em notagéo de objetos JavaScript (JSON);

e Conhecimento nos padrdes internacionais para compartilhamento de dados HL7 (Health Level 7),
FHIR (Fast Healthcare Interoperability) e DICOM (Digital Imaging and Communications in Medicine);

e Experiéncia com gerenciamento de equipes;

e Conhecimento em tecnologias de desenvolvimento multiplataforma, por exemplo, Angular e React;

e Vivéncia em ambiente hospitalar

7. Desenvolvedor Oracle

7.1.  Descri¢ao do trabalho

Estamos procurando profissional com sélida formagéo em programagao para desenvolver servigos de forma
robusta e escalavel, garantindo disponibilidade e excelente experiéncia do usuario. Trabalhara em estreita
colaboragéo com nosso time de especificagéo, desenvolvimento e homologagao para assegurar consisténcia
de todo processo de entrega de sistemas.

7.2.  Atribuigées do trabalho

As atribuicdes do Analista Desenvolvedor envolvem participar de todo o ciclo de desenvolvimento de software,
desde a arquitetura até a manuteng&o do sistema em producao, visando prover solugdes com alta qualidade e
confiabilidade, incluindo traduzir wireframes de designers em interfaces de usuério totalmente realizadas.

7.3.  Responsabilidades

e Participar de todo o ciclo de vida, com foco nas tarefas de codificagdo e depuragao;

e Garantir que os projetos estejam em conformidade com as especificagdes;

e Escrever codigos de facil compreensdo e manutengao;

e Manutengao de sistemas para corre¢éo de falhas/erros;

¢ |mplementacao de melhorias;

e Otimizar sistemas para melhor velocidade e escalabilidade;

e Atuar como parte da equipe agil;

e Reunir e tratar de requisitos técnicos e de projeto;

e Fornecer suporte a equipes internas;

e Escrever cddigo e bibliotecas reutilizaveis (com documentagdo correspondente) de acordo com um
padrao que torna rapida e facil a manutencédo do codigo no futuro;

e Manter-se atualizado com as tecnologias emergentes.
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7.4. Requisitos Obrigatorios
e Tempo de experiéncia profissional para cada perfil

Sénior Igual ou maior a 7 anos
Pleno Igual ou maior a 4 anos

e Conhecimento em Oracle Developer (Forms e Report);

e Conhecimento em Banco de Dados Oracle 19¢ ou superior;

e Conhecimento em Modelagem de dados (preferencialmente em nota¢do Oracle);
e Conhecimento em Linguagem SQL para manipula¢do de dados;

e Conhecimento em Linguagem Oracle PL/SQL;

e Conhecimento em Oracle Apex;

e Conhecimento em Java/WebServices;

7.5.  Requisitos Desejaveis

e (Graduado em Ciéncias da Computacdo, Matematica, Estatistica, Engenharia ou areas afins;

e Conhecimento de ambiente Linux;

e Conhecimento em Servidores de Aplicacdo tais como Forms Services, Oracle WebLogic, JBoss ou
Tomcat;

e Conhecimento das modalidades de servigo SOAP e REST;

e Dominio da Lingua Inglesa (Capaz de ler e redigir na lingua);

e Conhecimento em o Git;

e Conhecimento em Visual SourceSafe®;

e Conhecimento em notagéo de objetos JavaScript (JSON);

e Conhecimento nos padrdes internacionais para compartihamento de dados HL7 (Health Level 7),
FHIR (Fast Healthcare Interoperability) e DICOM (Digital Imaging and Communications in Medicine);

e Experiéncia com gerenciamento de equipes;

e Conhecimento em tecnologias de desenvolvimento multiplataforma, por exemplo, Angular e React;

e Vivéncia em ambiente hospitalar

8. Analista Funcional

8.1.  Descri¢ao do trabalho

Estamos procurando profissional com sélida formagdo em levantamento de requisitos, desenvolvimento de
Interface do Usuario (Ul) e habilidade para descrever documento funcional contendo regras e fluxos que serao
utilizados como base para equipes de desenvolvimento e implantac&o.

8.2.  Atribuicées do trabalho

As atribuigdes do Analista Funcional envolvem participar de reunides com os clientes para levantamento de
requisitos, regras e fluxo de processo, visando elaborar um documento de especificagdo de forma objetiva e de
facil intepretagéo pelo cliente. Realizar o rapasse para a equipe de desenvolvimento, participar da
homologacao e posteriormente capacitar a equipe de implantagéo e suporte.
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8.3.

8.4.

8.5.

Responsabilidades

Participar de reunides com os clientes para levantamento de requisitos, regras e fluxos de processos;
Elaborar interfaces do usuario;

Elaborar documento de especificagdo para desenvolvimento;

Validar com o cliente as interfaces bem como o documento de especificagéo;

Realizar o repasse, refor¢cando pontos importantes, do documento de especificagéo para a equipe de
desenvolvimento;

Realizar a homologag&o das funcionalidades desenvolvidas;

Realizar o repasse para a equipe de implantagéo e suporte;

Manter-se atualizado com as tecnologias emergentes e melhores préaticas de processos.

Requisitos Obrigatorios
e Tempo de experiéncia profissional para cada perfil

Sénior Igual ou maior a 7 anos
Pleno Igual ou maior a 4 anos

e Experiéncia comprovada com levantamento de requisitos e especificacdes de software;
Requisitos Desejaveis

Conhecimento sobre metodologias para desenvolvimento de produtos como Design Thinking e
SCRUM,;

Conhecimento sobre as tecnologias Forms e Reports (Oracle);

Conhecimento sobre a linguagem SQL;

Conhecimento em Visual SourceSafe®;,

Conhecimento Oracle Apex;

Conhecimento de software de edi¢ao de videos Cantasia Studio;

Conhecimento do padrao para a troca de informagdes na saude suplementar (TISS);

Conhecimento sobre 0 modelo de certificagdo SBIS / CFM;

Conhecimento sobre 0 modelo de Acreditagdo ONA;

Conhecimento do modelo de certificagdo HIMSS;

Conhecimento em FHIR (Fast Healthcare Interoperability) e DICOM (Digital Imaging and
Communications in Medicine);

Vivéncia em ambiente hospitalar.
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ANEXO Il - PROCESSO DE DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARE

Introdugao

O processo de desenvolvimento de software que sera utilizado no ambito deste contrato é
baseado no Scrum e no Kanban e contém praticas de Extreme Programming (XP).

Considerando que estes modelos e praticas sao de amplo conhecimento e se encontram
descritos em vasta literatura, trataremos neste documento das particularidades do processo
adotado no InCor.

Papéis e responsabilidades

Product Owner (PO)

21.1. O papel de Product Owner (PO) sera exercido, em regra, por representante da unidade
gestora da solugao de Tl a ser desenvolvida.

ScrumMaster

2.21. O papel de ScrumMaster sera exercido pela equipe técnica do InCor.

Equipe de desenvolvimento

2.3.1. O papel de equipe de desenvolvimento sera exercido pela equipe técnica da empresa
CONTRATADA.

2.3.2. A equipe de desenvolvimento sera responsavel por executar as tarefas do backlog do
produto respeitando a priorizagao definida pelo Product Owner (PO).

2.3.3. Adistribuigao de tarefas priorizadas do backlog do produto entre os seus membros é
responsabilidade da prépria equipe de desenvolvimento.

2.3.4. A equipe de desenvolvimento deve entrar em contato com a equipe do InCor sempre que
houver duvidas acerca de tarefas a serem executadas e que for necessario obter feedback
para produto de software desenvolvido.

2.3.5. Durante todo o projeto, a equipe de desenvolvimento devera transferir continuamente
conhecimentos acerca do sistema em construgado para a equipe do InCor.
Backlog do Produto

Os requisitos do software a ser desenvolvido serdo decompostos em estérias de usuarios que,
por sua vez, poderdao ser subdivididas em tarefas. Este refinamento sera feito no decorrer do
projeto de acordo com a prioridade dos requisitos do software.

Os requisitos do software, as estorias de usuarios e as tarefas compdem o backlog do produto.

Também sao incluidas no backlog do produto eventuais manutencdes corretivas e adaptativas
que venham a ser necessarias no software.

34



3.4 0O backlog do produto sera priorizado pelo Product Owner (PO).

4  Sprints

4.1 As sprints terdao duragao entre 1 a 4 semanas, de acordo com as caracteristicas do projeto
especifico.

4.2 A duragao das sprints e o dia e a duragdo das reuniées de planejamento, revisao e retrospectiva
das sprints serao definidas pelo InCor no inicio do projeto. Estas definicoes poderao ser
alteradas posteriormente, a critério do InCor, mediante comunicacdo prévia a equipe de
desenvolvimento da CONTRATADA.

4.3 O critério para aceitar cada tarefa como “pronta” (finalizada, done) sera definido para cada
projeto e, quando necessario, de forma particular para cada tarefa.

5 Entrega e Homologagao continuas

5.1 Seguindo a pratica de entrega continua (continuous delivery), incrementos ao software serao
constantemente entregues para homologagao do InCor.

5.2 Os incrementos aceitos comporao a versao homologada do software, enquanto os incrementos
rejeitados retornarao para o backlog do produto.

6 Principais boas praticas de desenvolvimento adotadas

6.1  Domain-driven design (DDD), integragdo continua (continuous integration), test-driven
development (TDD), acceptance test-driven development (ATDD), refactoring.

7  Principais ferramentas de apoio, frameworks e bibliotecas de software adotados

7.1 Node.JS, AngularJS, GIT, Docker, Kubernetes, Selenium Webdriver 2.4, SonarQube 5.0, Jenkins,
Bootstrap, Oracle DataBase, MongoDB, Intellij, Visual Studio Code, XCode, Android Studio,
Material Design,Hibernate, Spring 3, JUnit 4, JMeter 2, Jasmine, GIMP, QlikSense, R.
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ANEXO Il

EDITAL DE PREGAO PRIVADO TIPO MENOR PREGO
N° FZ 039/2022 PROCESSO N° 2775/2022

MODELO PROCURAGAO

OUTORGANTE: (*) pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° (+), com sede na Rua (), n°.
(*), (+), CEP (), cidade de (+), Estado de (*), neste ato representado, nos termos do artigo (*) de seu contrato
social/estatuto social, por seus (cargo(s)), (nome(s) completo(s)), (nacionalidade(s)), (estado(s) civil(s)),
portador(s) da(s) cédula(s) de identidade R.G. n°(s) (¢), inscrito(s) nos CPF(s) sob o(s) n° (s), com enderego
comercial na Rua (), n° (*), n° (¢), (*), CEP (), cidade de (*), Estado de(*).

OUTORGADO(S): Nome(s) completo(s), (nacionalidade(s)), (estado(s) civil(s)), portador(s) da(s) cédula(s) de
identidade R.G. n°(s) (*), inscrito(s) nos CPF(s) sob o(s) n°(s), com endere¢o comercial na Rua (¢), n° (¢), n°. (¢),
(+), CEP (), cidade de (), Estado de (¢).

PODERES: (Isoladamente ou em Conjunto, conforme a regra da Outorgante), representar a OUTORGANTE,
no certame licitatorio promovido por entidades privadas, podendo para tanto formular lances, negociar preco,
apresentar reclamacao oral e escrita, assinar, entregar e retirar documentos, interpor recursos e desistir de sua
interposicao, assumir todos os direitos e obrigagdes oriundos da licitagé&o, assinar contrato, bem como praticar
todos os demais atos pertinentes ao procedimento, podendo ainda, a seu critério, substabelecer, no todo ou
em parte, com ou sem reserva de poderes, qualquer dos poderes aqui conferidos.

A presente procuragdo é valida por (inserir prazo estabelecido no contrato sociallestatuto social do
participante).

Séo Paulo, (*) de (+) de 2022.

Nome empresarial da participante
(Nome do representante legal)
(RG e Cargo)
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ANEXO il

EDITAL DE PREGAO PRIVADO TIPO MENOR PREGO
N° FZ 039/2022 PROCESSO N° 2775/2022
FUNDAGAO ZERBINI
DECLARAGAO DA PARTICIPANTE DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITAGAO

(Papel timbrado da participante)

A
Fundagao Zerbini

PREGAO PRIVADO N° FZ 039/2022
PROCESSO N° 2775/2022

A (nome empresarial da participante), devidamente inscrita no CNPJ sob o n° (¢),
neste ato através de seu representante legal, declara, para os devidos fins de direito, que o local de execugao
dos servicos objeto do PREGAO PRIVADO N° FZ 039/2022, PROCESSO N° 2775/2022, foi minuciosamente
vistoriado, sendo que tomamos conhecimento das reais condi¢cdes para a execu¢do dos servigos, sendo
coletadas todas as informagdes, dados e elementos necessarios a perfeita elaboragdo da PROPOSTA DE
PRECO.

Séo Paulo, (*) de (+) de 2022.

(Nome empresarial da participante)
(Nome do representante e ou procurador)
(RG e cargo)

37



ANEXO IV

EDITAL DE PREGAO PRIVADO TIPO MENOR PREGO
N° FZ 039/2022 PROCESSO N° 2775/2022

DECLARAGAO DE SITUAGAO REGULAR PERANTE O MINISTERIO DO TRABALHO

(Papel timbrado da participante)

A
Fundagao Zerbini

PREGAO PRIVADO N° FZ 039/2022
PROCESSO N° 2775/2022

Eu (nome completo), representante legal da empresa (nome empresarial da
participante), devidamente inscrita no CNPJ sob o n° (+), interessada em participar do PREGAO PRIVADO N°
FZ 039/2022, PROCESSO N° 2775/2022, realizado pela Fundagao Zerbini, declaro, sob as penas da lei, que,
nos termos do artigo 27, da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, a (nome empresarial da participante)
encontra- se em situagao regular perante o Ministério do Trabalho, no que se refere a observancia do disposto
no inciso XXXIII do artigo 7° da Constituigdo Federal.

Séo Paulo, (*) de (+) de 2022.

(Nome do declarante)
(Fungéo ou Cargo na participante)
(RG)
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ANEXO V

EDITAL DE PREGAO PRIVADO TIPO MENOR PREGO
N° FZ 039/2022 PROCESSO N° 2775/2022

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO
(Papel timbrado da participante)

A
Fundagao Zerbini

PREGAO PRIVADO N° FZ 039/2022
PROCESSO N° 2775/2022

A (nome empresarial da participante), devidamente inscrita no CNPJ sob o n° (¢),
neste ato através de seu representante legal, declara, para os fins e efeitos de direito, sob as penas da lei, que
nao esta suspensa para licitar e contratar com a Administragdo Publica e que é empresa idénea nos termos da
Lei Federal n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, portanto, ndo foi declarada inidonea nem esta impedida de licitar
ou contratar com Administragdo Publica ou foi punida com suspensédo ou impedimento do direito de licitar e
contratar com a Administragéo Publica, nem sequer se enquadra em qualquer das hipoteses do item 2.2 deste
Edital de PREGAO PRIVADO N° FZ 039/2022, PROCESSO N° 2775/2022.

Séo Paulo, (*) de (+) de 2022.

(Nome empresarial da participante)
(Nome do representante e ou procurador)
(RG e cargo)
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ANEXO VI

EDITAL DE PREGAO PRIVADO TIPO MENOR PREGO
N° FZ 039/2022 PROCESSO N° 2775/2022

MODELO DA PROPOSTA DE PREGO

(Papel timbrado da participante)

PREGAO PRIVADO N° FZ 039/2022

PROCESSO N° 2775/2022

ABERTURA: 18/11/2022- 09:30 horas

ENDEREGCO: Av. Dr. Enéas de Carvalho Aguiar, 44 - SS Bloco Il - Setor de Compras.
CIDADE: Sao Paulo

ESTADO: S&o Paulo - CEP: 05403-000

FONE/FAX: 2661-5700

Nome empresarial, endere¢o completo CNPJ n®:
Inscri¢do estadual n°: Inscrigdo municipal n°

1. Preco:
Item Descrigao dos Quant. |Prego Unit. (HORA) |Prego Total (R$)
Servigos/Profissionais (R$)
2. Os pregos unitario e global, em moeda corrente nacional, expressos em algarismos e por

extenso, nele ja incluidos todos os tributos, taxas e encargos fiscais e sociais, diretos e indiretos, assim
como todos o0s custos relacionados & prestagdo dos servicos objeto deste PREGAO PRIVADO, de forma
exemplificativa, mas ndo exaustiva, com mao-de-obra, servicos de suporte técnico e operacional,
locomogao, prémio de seguro, dentre outros necessarios a execugao do objeto deste procedimento;

3. Prazo de pagamento 30 dias uteis apos e recebimento da Nota Fiscal no endereco da
Fundacao Zerbini nos termos do Edital e do contrato;

4, Prazo de inicio da prestacdo de servigos: 1° dia util apos a assinatura do Contrato.

d. Dados da conta corrente bancaria para depdsito do pagamento: (inserir Nome do Banco, conta
corrente e agéncia).
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A proposta tera 90 (noventa) dias de validade.

Sé&o Paulo, (*) de (+) de 2022.

(Nome empresarial da participante)
(Nome do representante e ou procurador)
(RG e cargo)
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ANEXO VI

EDITAL DE PREGAO PRIVADO TIPO MENOR PREGO
N° FZ 039/2022 PROCESSO N° 2775/2022

MINUTA DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS

Pelo presente instrumento particular de um lado, FUNDAGAO ZERBINI, pessoa juridica de direito
privado sem fins econdmicos, inscrita no CNPJ sob o n°. 50.644.053/0001-13, com sede na Avenida Dr.
Enéas de Carvalho Aguiar, n°. 44 - 2° andar, Cerqueira César, CEP 05.403-000, cidade de S&o Paulo,
Estado de Sao Paulo, e também inscrita no CNPJ 50.644.053/0003-85 com endere¢o na Rua Haddock
Lobo, n°. 347 - 9° andar, Cerqueira César, CEP 01414-001, cidade de S&o Paulo, Estado de Sao Paulo,
neste ato por seus representantes legais infra-assinados, doravante denominada FUNDAGAO, e de
outro lado, () pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob 0 n° (¢), com sede na Rua (), n°.
(*), (+), CEP (¢), cidade de S&o Paulo, Estado de S&o Paulo, neste ato representado por seus
representantes legais infra-assinados, doravante denominada CONTRATADA, sendo que FUNDAGAO e
CONTRATADA doravante denominadas em conjunto “Partes”.

CONSIDERANDO QUE:

(a) a FUNDAGAO deseja contratar a Contratagdo de Prestagdo de Servigos continuados para
desenvolvimento de Software para o Incor ¢;

(b) a CONTRATADA foi vencedora do Pregéo Privado n® FZ n° 039/2022, Processo n° 2775/2022;
e

(c) a CONTRATADA é empresa idonea, de renomado nome no mercado e possui todos 0s
registros, alvaras, licengas e autorizagdes para a presta¢do do servigo ora contratado.

Resolvem as Partes firmar o presente Contrato de Prestacdo de Servigos (“Contrato”), que se regera
pelas seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

11 Constitui 0 objeto do presente Contrato, em consonancia aos requisitos e especificagées do
Edital do Pregéo Privado FZ n° 039/2022, Processo n° 2775/2022 (“Anexo I’), a execugao, pela
CONTRATADA, de Contratagdo de Prestagdo de Servicos continuados para
desenvolvimento de Software para o Incor, com disponibilizagdo de analista funcional,
conforme especificagdes constantes no Memorial Descritivo (“Anexo II).

1.2 Séo partes integrantes e indissociaveis deste Contrato os seguintes documentos:

Anexo | — Edital Pregéo Privado FZ n° 039/2022 Processo n° 2775202,
Anexo Il — Memorial Descritivo.

Anexo |l - Proposta da CONTRATADA e Ata de Sessao Publica;
Anexo IV — Formulario de Compliance; e

Anexo V - Termo de Ciéncia e de Notificacao.

o O T QO
—_———— =

D

1.3 Na hipotese de divergéncia entre o Contrato e seus Anexos, sempre prevalecera o quanto
disposto no Contrato.
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CLAUSULA SEGUNDA - DAS CONDIGOES GERAIS PARA A EXECUGAO DOS SERVIGOS

2.1

22

2.3

A execugao dos servigos devera ocorrer conforme especificagdes constantes no Anexo Il deste
Contrato.

A CONTRATADA cabera prover o pessoal necessario para garantir a execugdo dos servicos,
nos regimes contratados, sem interrupgao, seja por motivo de férias, descanso ou licengas.

Os servicos a serem prestados por demanda, e seréo solicitados pela FUNDAGAO através de
envio de OS (Ordem de Servigos) & CONTRATADA conforme demanda requisitada, em
consonancia com as obrigagdes e condi¢des dispostas no Memorial Descritivo (Anexo 1), desta
feita ndo ha uma quantidade de profissionais e/ou horas minimas prevista e ndo constitui um
compromisso de demanda mensal por parte da FUNDAGAO.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

3.1

3.1.1

3.1.2

313

3.14

3.15

3.16

317

3.1.8

3.19

3.1.10

Sem prejuizo das demais obrigac6es deste Contrato, a CONTRATADA compromete-se a:
Prestar os servi¢os observando as melhores praticas e técnicas aplicadas no mercado;

Cumprir o servi¢o a ser prestado, sempre dentro da estimativa de consumo mensal estipulada
em contrato, salvo em excegdes devidamente justificadas pela CONTRATADA e aprovadas pela
FUNDACAO;

Prover todos os recursos necessarios para atender o quanto disposto no Anexo Il do presente
Contrato, disponibilizando, inclusive, profissionais para serem alocados na FUNDAGAO para a
realizacdo dos servigos;

Observar estritamente as normas internas da FUNDAGAO e de terceiros;

Executar o trabalho dentro dos horarios de prestagéo de servico estipuladas pela FUNDAGAO:

Atender as normas de seguranca, horarios e procedimentos adequados de uso de equipamentos
da FUNDAGAO ou de terceiros;

Documentar a realizagéo dos servicos, por escrito, por meios formais apropriados indicados pela
FUNDACAO;

Comunicar de imediato e por escrito, qualquer intercorréncia que verificar durante a execugéo
dos servigos e atender de imediato os esclarecimentos solicitados pela FUNDACAO;

Cumprir todas as normas, regras € leis aplicaveis a execugéo do objeto do Contrato;
N&o negociar, seja com quem for ou por que forma ou meio, os créditos correspondentes a
remuneracao pelo fornecimento, abstendo-se de sacar letras de cambio, duplicata, ou qualquer

outro titulo de crédito, especialmente com o objetivo de endossa-lo a qualquer terceiro, seja para
garantia de operagao financeira ou néo;
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3.1.11

3.1.12

3.1.13

3.1.14

Cumprir integralmente todas as suas obrigagdes tributarias, fiscais, sociais, previdenciarias,
trabalhistas, acidentarias, comerciais e civis;

Responder isoladamente pelos encargos trabalhistas, fiscais, previdenciérios e comerciais,
decorrentes da execucao do Contrato; e

Indenizar, imediatamente, a FUNDAGAO de quaisquer perdas e danos de qualquer natureza
acarretados em decorréncia das atividades desenvolvidas;

Encaminhar mensalmente para a FUNDAGAO, caso solicitada com antecedéncia minima de 10
dias, copias autenticadas da Guia de Previdéncia Social ("GPS") e do Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo (“FGTS”), bem como da folha de pagamento dos profissionais destacados
para a execucdo dos servicos. Caso a CONTRATADA esteja proibida por lei de efetuar o
destaque nas guias de recolhimento de GPS e FGTS, bem como na sua folha de pagamento,
devera encaminhar os aludidos documentos completos, no entanto, providenciara a néo
divulgagdo dos valores mensais percebidos pelos demais profissionais que ndo estejam
destacados para a execugé@o dos servigos, sob pena de suspensé@o de pagamento e retengéo
das quantias a serem pagas até regularizagdo da situagao.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA FUNDAGAO

4.1

4.1.1

412

41.3

Sem prejuizo das demais obrigag6es deste Contrato, a FUNDAGAO compromete-se a:

Permitir e facilitar o acesso ao pessoal autorizado e devidamente identificado pela
CONTRATADA, se for 0 caso, para viabilizar o cumprimento do Contrato;

Atestar o efetivo recebimento do objeto do Contrato e fiscalizar o seu fiel cumprimento, podendo,
a qualquer momento, solicitar relatérios, informagdes e esclarecimentos que julgar cabiveis; e

Efetuar o pagamento na forma da Clausula Quinta abaixo.

CLAUSULA QUINTA - DO PREGO

5.1

5.2

A FUNDAGAO pagara a CONTRATADA, pelos servicos efetivamente prestados e devidamente
comprovados na forma estabelecida neste Contrato e Memorial Descritivo (Anexo II), o valor da
hora constantes da tabela abaixo:

Perfil do Profissional Valor Hora (R$/Hh)
Analista de Dados Sénior
Arquiteto de Software Sénior
Desenvolvedor Front-End Sénior
Desenvolvedor Back-End Sénior
Desenvolvedor Mobile Sénior

O prego acima ja esta acrescido dos tributos, despesas e encargos incidentes sobre os servigos
objeto do Contrato, sendo que a FUNDACAO efetuara as retengdes devidas na forma da
legislagdo vigente na ocasi@o do recebimento da Nota Fiscal de Prestagéo de Servigos (“Nota
Fiscal”).
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5.3 O prego estabelecido na clausula 5.1 no Contrato, podera ser reajustado, mediante acordo entre
as Partes através de assinatura de Termo Aditivo, decorridos 12 (doze) meses da data inicial,
com base na variagdo do indice de Pregos Geral do Mercado divulgado pela Fundagéo Getdlio
Vargas (“IGP-M/FGV”), ou indice que o substitua em seu contetdo, na falta ou demora em sua
publicacao.

5.4 Os servicos a serem prestados serdo devidamente solicitados pela FUNDAGAO através de
envio de OS (Ordem de Servicos) a CONTRATADA e conforme demanda requisitada, em
consonancia com as obrigagdes e condi¢des dispostas no Memorial Descritivo (Anexo 1), desta
feita ndo ha uma quantidade de profissionais e/ou horas minimas prevista e ndo constitui
compromisso de demanda por parte da FUNDAGAO.

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

6.1 A Nota Fiscal devera conter a descri¢ao dos servigos prestados € 0 més de sua execugao e sera
emitida pela CONTRATADA somente apds o recebimento dos servigos pela FUNDACAO.

6.2 A CONTRATADA compromete-se a enviar a Nota Fiscal para o Gestor indicado na clausula
dezesseis deste Contrato até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao da prestagéo de
Servigos.

6.3 Cumpridos os procedimentos estabelecidos nas clausulas 6.1 € 6.2 a FUNDAGAO efetuara o
pagamento da Nota Fiscal em até 15 (quinze) dias Uteis a contar de seu efetivo recebimento.

6.4 Caso a CONTRATADA entregue a Nota Fiscal em desconformidade com quaisquer dos
procedimentos das clausulas 6.1 e 6.2, a FUNDAGAO devolvera a Nota Fiscal sendo que o seu
pagamento sera adiado, sem acréscimo de espécie alguma, contando-se novo prazo a partir do
recebimento da nova Nota Fiscal devidamente corrigida.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

7.1 Este Contrato vigorara por 12 (doze) meses, a contar da data de assinatura deste contrato (“data
inicial"), podendo ser prorrogado por acordo entre as Partes, mediante assinatura de Termo
Aditivo.

CLAUSULA OITAVA- DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

8.1 A CONTRATADA reconhece que qualquer obra, trabalho, produto, material, projeto, planta,
documentagao técnica, incluindo-se, mas nao se limitando, ao Cédigo Fonte e a Documentagéo
Técnica atualizada, programas de computador, assim como suas partes e componentes,
compilagbes, adaptagbes, modificagdes, derivagdes, tradugdes, corregdes, aprimoramentos,
novas versdes, atualizagbes, bem como patentes, invengdes, desenhos industriais, marcas,
know-how, resultantes deste Contrato sdo e permanecerdo, a qualquer tempo, propriedade
intelectual da FUNDAGAO ("Propriedade Intelectual’), a qual é protegida pelas leis e tratados
internacionais relativos a propriedade industrial e demais legislagao aplicavel.

8.2 A CONTRADADA, neste ato, cede, sem qualquer 6nus a FUNDAGAO, todo e qualquer direito
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8.3

8.4

8.5

8.6

8.7.

8.8

8.8.1

8.9

8.10.

de propriedade intelectual dos referidos materiais e produtos desenvolvidos, incluindo, mas néo
se limitando, ao direito de uso do Cddigo Fonte e da Documentagéo Técnica atualizada.

A CONTRATADA autoriza, de maneira irrevogavel e irretratavel, a FUNDAGAO, ou quem esta
indicar, a proceder a toda e qualquer derivagdo acerca dos possiveis materiais, sistemas e
produtos mencionadas nas clausulas 8.1 e 8.2 supra, sempre que a FUNDAGAO julgar
necessario e/ou oportuno, independentemente de prévia notificagdéo 8 CONTRATADA.

A CONTRATADA nao podera, em nenhuma hipdtese copiar publicar, transmitir, retransmitir,
distribuir, comunicar ao publico, reproduzir ou utilizar, para fins diversos daqueles previstos no
presente Contrato o software, sistema, solugdo ou quaisquer outros materiais utilizados e/ou
elaborados em fungdo deste Contrato ou, ainda, produtos similares aos programas de
computador utilizados ou desenvolvidos sob a égide deste Contrato.

A CONTRATADA respeitara a Propriedade Intelectual, bem como quaisquer direitos autorais,
patentes, marcas, dados e informaces confidenciais, logotipos, simbolos e demais direitos de
propriedade intelectual da FUNDACAO.

Em hipotese alguma, a CONTRATADA podera exercer ou requerer o exercicio de titularidade
ou direito sobre a Propriedade Intelectual e/ou demais direitos e propriedades da FUNDAGAO.

A CONTRATADA assinara, protocolara e registrara documentos e praticara quaisquer atos que
se facam necessarios para que a FUNDAGAO obtenha para si, ou para quem esta indicar, a
protecdo da Propriedade Intelectual e a manutencao dos direitos a ela relativos.

A CONTRATADA compromete-se a notificar a FUNDAGAO, imediatamente e por escrito,
acerca de qualquer divulgacao, posse e/ou uso nao autorizado, bem como acerca de qualquer
violagdo no tocante a Propriedade Intelectual e/ou quaisquer direitos autorais, patentes, marcas,
dados e informagdes confidenciais, logotipos, simbolos ou outros direitos de propriedade
intelectual da FUNDAGADO.

A CONTRATADA obriga-se a, mediante solicitacdo, cooperar com a FUNDAGAO em qualquer
procedimento que tenha por objetivo evitar e/ou impedir a violagdo de quaisquer direitos da
FUNDAGAO, e, em especial, aos direitos relativos & Propriedade Intelectual.

A CONTRATADA reconhece que os direitos de propriedade intelectual da FUNDAGAO,
incluindo-se, mas ndo se limitando aqueles relativos a Propriedade Intelectual, sé&o
extremamente valiosos e que o descumprimento de qualquer obrigagdo aqui assumida causara
danos irreparaveis a FUNDAGAO.

Fica acordado entre as partes que a CONTRATADA nao podera fornecer copia para terceiros do
software, sistema, solugdo ou de qualquer outro documento, informagdo ou programa de
computador entregues a FUNDAGAO sob este Contrato, inclusive projetos e/ou modelos digitais
semelhantes aos elaborados para a FUNDAGAO, durante e apds a vigéncia do presente
Contrato.

CLAUSULA NONA - DA RESPONSABILIDADE TRABALHISTA

9.1

Fica estabelecido que nenhum vinculo empregaticio ou de qualquer natureza existira entre a
FUNDACAO e os empregados e colaboradores da CONTRATADA que, para todos os efeitos,
sera considerada Unica empregadora, ficando a ela afeta todas as despesas inclusive encargos
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9.2

9.3

9.4

9.5

sociais, trabalhistas, securitarios bem como, quaisquer outros aplicaveis a espécie. Portanto, a
CONTRATADA mantera a FUNDAGAO imune a todo e qualquer pleito trabalhista, social ou
previdenciario que venha a ser feito por quaisquer diretores, gerentes e empregados da
CONTRATADA, ou por seus prepostos, ou terceiros credenciados, arcando diretamente com as
custas, despesas e honorarios de advogado e demais relativas & defesa da FUNDAGAO, caso
essa seja citada para defender-se em juizo, além de pagar diretamente, em nome da
FUNDAGAO, qualquer condenag&o a que a mesma seja sujeita por decisdo judicial.

A fim de possibilitar a fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e dos encargos
de qualquer natureza, a que se refere a clausula 9.1, supra e, tendo em vista o quanto disposto
no Enunciado 331 do Tribunal Superior do Trabalho, a CONTRATADA compromete-se, por
escrito, a informar o tipo de vinculo juridico estabelecido entre ela, CONTRATADA, e os
colaboradores designados para a prestagao dos servigos.

O descumprimento do previsto nas clausulas 9.1 e 9.2, acima, pela CONTRATADA, assegura a
FUNDACAO o direito de suspender o pagamento das quantias devidas @ CONTRATADA até
exibicdo da documentagcdo a ser apresentada e, a seu exclusivo critério, rescindir o presente
Contrato.

Caso a FUNDAGAO seja citada em reclamagéo trabalhista, acdo judicial ou auto de infragao,
que verse sobre vinculo de trabalho dos colaboradores da CONTRATADA, a CONTRATADA
compromete-se a realizar todos os procedimentos necessarios a fim de isentar a FUNDAGAO de
toda e qualquer responsabilidade, patrimonial ou n&o, sobre as referidas demandas ou
autuagdes. Para tanto, a CONTRATADA tentara obter, por sua conta e até a realizagéo da
primeira audiéncia, a exclusio da FUNDAGAO do pélo passivo de referida demanda trabalhista,
seja por meio de acordo com o reclamante, seja em razdo de decisdo judicial. Caso a
FUNDAGAO n3o seja excluida do pdlo passivo de referida demanda trabalhista, até a realizacéo
da primeira audiéncia, ficara a FUNDAGAOQ autorizada a reter, sem prejuizo das demais
obrigagbes assumidas pela CONTRATADA, todas as quantias devidas a CONTRATADA em
razao deste contrato, servindo as quantias retidas como garantia de reembolso das indenizagdes
a que a FUNDACAO vier eventualmente a ser condenada em referida demanda trabalhista, bem
como de todas as despesas que ela, FUNDAGAO, tiver com sua defesa em juizo.

Sem prejuizo do acima disposto, caso a FUNDAGAO seja compelida a pagar indenizagdes,
condenagdes trabalhistas e/ou multas relacionadas aos profissionais da CONTRATADA, fica a
CONTRATADA obrigada a adiantar integralmente todos os valores cobrados da FUNDAGAO,
inclusive custas e honorarios advocaticios. Sem prejuizo desta obrigacédo, alternativamente, a
CONTRATADA autoriza expressamente a compensagdo com os valores devidos em
decorréncia deste Contrato.

CLAUSULA DEZ - DA RESOLUGAO

10.1

O Contrato poder ser rescindido, unilateralmente pela FUNDAGCAO, independente de aviso ou
notificacdo, nas seguintes hipoteses:

a. ndo cumprimento de quaisquer das clausulas contratuais, especificagbes, quantidades,

qualidades ou prazos;

b. cumprimento irregular de quaisquer das clausulas contratuais, especificagdes, quantidades ou

qualidades ou prazos;

c. a lentiddo do seu cumprimento, levando a FUNDAGAO a comprovar a impossibilidade da
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—h

concluséo da prestagédo dos servigos, nos prazos estipulados;

atraso injustificado no inicio da execucao;

a paralisacdo dos servigos, sem justa causa e prévia comunicagio a8 FUNDAGAO;

a subcontratagéo total ou parcial do seu objeto, a associagdo da CONTRATADA com outrem, a
cessao ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusdo, cisdo ou incorporagdo, nao
admitidas no Edital e no Contrato;

g. desatendimento das determinagdes regulares da FUNDAGAO;
h.
i
J
k

cometimento reiterado de faltas na sua execugao;
pedido de faléncia, recuperagao judicial ou extrajudicial ou a instauragao de insolvéncia civil;
dissolugdo da CONTRATADA;

. alteragdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA, que

prejudique a execugao do Contrato;
descumprimento pela CONTRATADA de qualquer determinacao legal, em especial da Lei
12.846/13 (Lei Anticorrupgéo); e

m. descumprimento do disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da Constitui¢do Federal.

10.2

O Contrato poderé ser rescindido, ainda, nas seguintes hipbteses:

10.2.1 amigavelmente, por acordo entre as Partes, desde que seja conveniente para a
FUNDACAO; e

10.2.2 judicialmente, nos termos da legislagéo.

10.2.3 ocorréncia de caso fortuito ou de for¢ca maior, regularmente comprovada, impeditiva da
execucao do Contrato.

CLAUSULA ONZE- DA CONDUTA ANTICORRUPGAO

1141

112

113

A CONTRATADA, por si e por seus socios, diretores, executivos, gerentes, empregados,
representantes legais, consultores ou colaboradores, que venham a agir em seu nome, obriga-se
a conduzir suas praticas comerciais, durante a consecugao do presente Contrato, de forma ética
e em conformidade com os preceitos legais aplicaveis.

Nem a CONTRATADA, nem qualquer de seus sdcios, diretores, executivos, gerentes,
empregados, representantes legais, consultores ou colaboradores agindo em seu nome, devem
dar, oferecer, pagar, prometer pagar, ou autorizar o pagamento, direta ou indiretamente, de
qualquer dinheiro ou qualquer coisa de valor a qualquer autoridade governamental, consultores,
representantes, parceiros, ou quaisquer terceiros, com a finalidade de influenciar qualquer ato ou
decisdo do agente ou do governo, ou para assegurar qualquer vantagem indevida, ou direcionar
negdcios para qualquer pessoa.

A CONTRATADA declara e garante que: (i) qualquer remuneragdo que for paga na forma
prevista no presente Contrato constitui o valor justo de mercado; e (i) o presente Contrato ndo
foi estabelecido em decorréncia (a) de promessa, oferta, dacéo, direta ou indireta, de vantagem
de qualquer natureza; (b) de financiamento, custeio, patrocinio ou subvencdo de qualquer
natureza; (c) por pessoa natural ou juridica interposta para ocultar ou dissimular seus reais
interesses ou a identidade dos beneficiarios dos atos praticados; (d) em frustagdo ou fraude do
carater competitivo;(e) de impedimento, perturbagéo, fraude, afastamento por meio de qualquer
tipo de vantagem, de procedimento licitatorio ou similar; (f) de manipulagéo, fraude ou ofensa ao
equilibrio econdmico- financeiro; e (g) em ofensa a Lei Federal n°® 12.846, de 1° de Agosto de
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2013 (Lei Anticorrup¢ao); regras do Foreign Corrupt Practice Act (‘FCPA”) e UK Bribery Act.

114 A CONTRATADA mantém controles internos aptos para garantir o cumprimento das leis
mencionadas acima e mantera os livros e registros contabeis de forma precisa e exata com
relagdo a este Contrato. A FUNDAGAO tem o direito, a qualquer momento, de auditar e
examinar os livros e registros contabeis relevantes para verificagdo do cumprimento do Contrato.
A CONTRATADA cooperara com a FUNDAGAO e com qualquer autoridade regulatéria relativa
a qualquer investigacao relacionada a questdes referidas na Clausula Onze.

115  Na hipdtese de violagéo ou suspeita de violagao da Clausula Onze, de acordo com o critério da
FUNDACAO, a FUNDAGAO podera, imediatamente, suspender a execugdo deste Contrato
conforme necessario para evitar a violagéo da lei e podera reter qualquer pagamento relativo a
este Contrato até que tenha recebido confirmagao satisfatoria de que a violagéo néo ocorreu ou
ocorrera. A CONTRATADA indenizara e mantera a FUNDAGAO indene contra quaisquer agdes,
perdas e danos que decorrem ou estiverem relacionadas a violagao a Clausula Onze.

CLAUSULA DOZE - SIGILO E CONFIDENCIALIDADE

12.1. A CONTRATADA obriga-se a manter sigilo sobre as informagées recebidas da FUNDAGAO
em razao dos servicos prestados sob a égide deste Contrato, sejam elas de interesse da FUNDAGAO ou
das entidades a ela relacionadas que inclui, mas n&o se limita, a especificagdes, dados técnicos, dados
comerciais, contabeis, financeiros, patentes, pesquisas cientificas, convénios, dentre outros
(“Informagbes Confidenciais)’, ndo podendo, sob qualquer pretexto ou forma, divulgar, revelar,
reproduzir, utilizar ou deles dar conhecimento a terceiros, salvo a seus empregados e colaboradores que
tenham necessidade da informagao para a execugo dos servigos contratados pela FUNDAGAO, sob
pena de responder por perdas e danos, sem prejuizo da apuragdo da responsabilidade penal de seus
representantes legais, empregados e colaboradores.

12.2. A CONTRATADA concorda em prover a prote¢do adequada as Informagbes Confidenciais
divulgadas pela FUNDAGAO, bem como disciplinar a forma pela qual elas deverdo ser transmitidas aos
socios, diretores, executivos, gerentes, empregados, consultores, colaboradores ou representantes
legais de CONTRATADA, que estejam de alguma forma envolvidos na execugao do objeto do Contrato
(“Pessoas Autorizadas”), sendo vedado a CONTRATADA utilizar as Informagdes Confidenciais para
quaisquer outros fins que ndo aqueles relacionados ao Contrato.

12.3.  Esta obrigagéo de confidencialidade néo se estende a:

a) informacBes conhecidas pelo recebedor antes de sua revelagéo pela FUNDAGAO:
b) informagdes conhecidas pelo publico antes de sua revelagdo ou que se tornam conhecidas
pelo

publico sem culpa da CONTRATADA; e

C) informagdes adquiridas pela CONTRATADA de um terceiro que ndo esteja sob obrigagdo de
confidencialidade.

12.4.  As Informagdes Confidenciais fornecidas s deverdo ser divulgadas as Pessoas Autorizadas da
CONTRATADA, na estrita medida em que se fizer necessaria tal divulgagédo, sendo certo que a
CONTRATADA deve zelar para que subordinados e terceiros de sua confianga cumpram as obrigacdes
de confidencialidade, respondendo solidariamente com estes na hipotese de descumprimento. Deve a
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CONTRATADA, caso assim instados, celebrar contratos aos socios, diretores, executivos, gerentes,
empregados, consultores, colaboradores ou representantes legais de CONTRATADA de forma
abrangente o suficiente para possibilitar o cumprimento de todas as disposi¢oes neste Contrato.

125. A CONTRATADA, sem prejuizo das demais obrigagdes previstas neste Contrato,
comprometem-se por si e pelas respectivas Pessoas Autorizadas a:

d) guardar e manter, sob estrita confidencialidade, todas as copias, reprodugdes, sumarios,
analises ou comunicados referentes as Informagdes Confidenciais ou nelas baseados, devendo restituir
ou destruir, a exclusivo critério da FUNDAGAO, todas Informagdes Confidenciais porventura em seu
poder, caso solicitado.

e) comunicar imediatamente mediante aviso de recebimento & FUNDAGAO, na hipdtese de as
Informagdes Confidenciais terem que ser divulgadas em razdo de cumprimento de lei, determinagao
judicial ou de érgéo competente fiscalizador das atividades desenvolvidas por qualquer das Partes,
obrigando-se, desde ja, a CONTRATADA somente revelar aquela parte das Informagdes Confidenciais
expressamente requerida pela lei ou pela ordem judicial ou administrativa, comprometendo-se, ainda, a
informar aquele que vier a receber tais Informagdes Confidenciais acerca da natureza confidencial de tais
informagdes e da existéncia deste Contrato. No caso da revelagéo de Informagbes Confidenciais prevista
neste item, a CONTRATADA néo infringira esta clausula contanto que notifique a FUNDAGAO antes de
talrevelagao.

12.6.  Caso a CONTRATADA torne-se ciente do uso nédo autorizado, comunicagao, publicagéo ou
divulgagéo de Informagdes Confidenciais, ou qualquer tipo de violagdo ao disposto neste Contrato,
devera comunica-lo imediatamente @ FUNDAGAO, descrevendo as circunstancias do acontecido, e
ainda, cooperar com a FUNDAGAO de toda e qualquer maneira possivel, se necessério judicialmente, a
fim de compensar tal uso ndo autorizado, comunicagao, publicagdo ou divulgagdo de Informagdes
Confidenciais.

CLAUSULA TREZE - DAS DECLARAGOES E GARANTIAS DA CONTRATADA
13.1  ACONTRATADA declara e garante que:

a) esta devidamente constituida e registrada de acordo com as leis brasileiras;

b) Possui todos os registros, licengas, alvaras e autorizagdes necessarios de acordo com as leis
brasileiras para o exercicio de suas atividades

c) possui todas as autorizagOes, registros e licengas necessarias para prestar os servigos,
principalmente as certificagdes junto a Oracle;

d) os empregados e colaboradores destacados para prestar os servicos estdo devidamente
habilitados a fazé-lo, possuindo a qualificacéo e a experiéncia necessarias;

e) seus representantes que assinam o presente Contrato tém os poderes necessarios para fazé-lo
e estdo devidamente autorizados para tanto;

f) prestara os servigos de maneira competente e profissional, de acordo com os mais altos padrdes
de qualidade encontrados no mercado;

g) néo esta sujeita a qualquer restricdo, penalidade, contrato, compromisso, regulamento, lei ou
norma que proiba ou seja violada pela assinatura do presente Contrato ou pela prestagdo dos
Servicos;
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h)

ndo infringira qualquer Direito de Propriedade Intelectual, direito autoral ou Informagdo
Confidencial da FUNDACAO e de terceiros;

orientara seus empregados e colaboradores a comportarem-se de acordo com as normas
aplicaveis, com a moral e com as boas maneiras, tratando a todas as pessoas com cordialidade
e educacdo, de maneira a ndo denegrir a imagem e/ou 0 nome da FUNDAGAO;

corrigira quaisquer erros ou defeitos relacionados ao servigos para deixa-los de acordo com as
especificacdes acordadas, mesmo que apos a aceitacdo pela FUNDAGAO, durante o prazo
minimo de 12 (doze) meses, a contar da referida aceitagdo. Caso a CONTRATADA néo
solucione o erro ou defeito ou, ainda, efetue a modificagao necessaria, no prazo de 10 (dez) dias
a contar da data de recebimento de comunicagdo por escrito nesse sentido, enviada pela
FUNDAGAO, podera esta providenciar a solugéo, as expensas daquela;

Ndo foi selecionada por manter ligagdes ou relacionamentos com administradores da
Administra¢do Publica Direta ou Indireta, ou com qualquer colaborador da Fundagao Zerbini;

nao foi recomendada ou exigida por um administrador ou agente publico;

N&o foi recomendada ou exigida por um administrador ou agente publico, ou por qualquer
colaborador da Fundagéo Zerbini;

O quadro societario da CONTRATADA e dos eventuais subcontratados ndo é composto por
profissionais ou por parentes destes que integram ou integraram os quadros de funcionérios: a)
da Fundacdo Zerbini, b) do Instituto do Coragéo do Hospital das Clinicas da Faculdade de
Medicina da Universidade de S&o Paulo; c¢) do Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina
da Universidade de S&o Paulo; d) da Faculdade de Medicina da Universidade de S&o Paulo; e f)
da Universidade de Sao Paulo, nem sequer de entidades relacionadas com as quais a Fundagéo
Zerbini mantem ou manteve relacionamento, ou ainda; g) que possam caracterizar qualquer
vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira ou trabalhista entre o solicitante ou
o setor solicitante dos servigos objeto do presente Contrato;

Leu, compreendeu e concordou com as disposi¢des contidas no Codigo de Etica e Conduta da
Fundagao Zerbini disponivel na pagina Cddigo de Etica e Portal da Transparéncia do site
www.fz.org.br, declarando ainda que as cumprira integralmente, no que lhe for aplicavel; e

10.1.14 A presente contratagdo néo foi processada, direta ou indiretamente, por meio de algum
favor, cortesia, para si ou para terceiros, ou por meio de qualquer agao que, de alguma forma,
possa caracterizar um eventual conflito de interesses, nos termos do Cédigo de Etica e Conduta
da Fundacgéo Zerbini disponivel no site www.fz.org.br, ou ainda, que possa ensejar a alegacdo
de que néo foi selecionada por meio de critérios objetivos e impessoais, nos termos do
Regulamento de Compras e Contratagdes da Fundagao Zerbini também disponivel na pagina
“Fornecedores” e “Portal da Transparéncia” no site www.fz.org.br.

CLAUSULA QUARTORZE - DAS CONDIGOES GERAIS

14.1

14.2

14.3

Este Contrato sé podera ser alterado em qualquer de suas clausulas mediante Termo Aditivo
assinado pelas Partes, com indicacdo expressa das disposi¢des suprimidas, acrescentadas e/ou
alteradas.

Fica vedado a CONTRATADA, sem a expressa anuéncia da outra, transferir ou ceder, a
qualquer titulo, os direitos e obrigacdes assumidas neste Contrato.

A tolerancia das Partes nao significara renuncia, perdao, novagéo ou alteragdo do que aqui foi
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14.4

14.5

contratado.

Os termos e disposicdes de responsabilidade civil, trabalhista, tributarias e fiscal, propriedade
intelectual, indenizagdo, garantia, sigilo e confidencialidade contidas neste Contrato,
sobreviverdo apos seu término, independente do motivo.

Toda e qualquer notificagdo, pedido, demanda e outras comunicagdes que qualquer uma das
Partes deseje transmitir a outra, sob os termos deste Contrato, devera ser por escrito e devera
ser entregue por carta certificada, registrada ou expressa, ou transmissao de fac-simile ou e-mail
(confirmada por carta enviada por correio aéreo registrado) dirigida a pessoa apropriada no
endereco aqui disposto, ou outro enderego conforme possa ser comunicado por escrito e tal
notificacdo, 3 (trés) dias uUteis apds ser depositada no correio ou e-mail, serd dada como
recebida pela outra parte a menos que a parte remetente possa mostrar o recibo dela numa data
anterior:

Se para a FUNDAGAO:

At.: [inserir nome do responsavel]
Rua Haddock Lobo, n°. 347, 9°. andar
CEP 01414-001

Séo Paulo, SP

E-mail: [inserir e-mail]

Se para CONTRATADA:

At.: [inserir nome do responsavel]
[endereco completo]

[Cidade], [Estado]

E-mail: [inserir e-mail]

CLAUSULA QUINZE - DA PRIVACIDADE E PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS

15.1

15.2

15.3

15.4

Por forca do presente Contrato, uma Parte (“Parte Receptora”) podera ter acesso a dados
enviados pela outra Parte (“Parte Divulgadora”) que identifiquem ou permitam a identificagdo de
individuos (“Dados Pessoais”).

As Partes comprometem-se, por meio de suas assinaturas apostas ao presente Contrato, a
cumprir com a legislagdo brasileira referente a protegdo de dados pessoais eventualmente
compartilhados durante a sua execucao.

O acesso, utilizagdo, coleta, produgédo, recepgdo, classificagdo, acesso, reprodugéo,
transmisséo, distribuigdo, processamento, arquivamento, armazenamento, eliminacao, avaliagdo
ou controle da informacao, modificagdo, comunicagéo, transferéncia, difusdo ou extracdo e o
compartilhamento pela Parte Receptora dos Dados Pessoais que Ihe forem enviados pela Parte
Divulgadora (“Tratamento de Dados Pessoais”), sera autorizado e limitado ao estritamente
necessario para o cumprimento das obrigaces contratuais. Fica expressamente vedada a
utilizacdo dos Dados Pessoais para quaisquer outras finalidades.

A Parte Receptora somente podera realizar o Tratamento de Dados Pessoais recebidos por

forca deste Contrato durante o periodo de sua vigéncia com a finalidade estrita de cumprir as
obrigacdes do presente Contrato.
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15,5  Fica vedado a Parte Receptora transferir, no todo ou em parte, os Dados Pessoais que Ihe forem
enviados pela Parte Divulgadora para quaisquer terceiros nao relacionados com a prestagéo dos
servigos, mesmo que de forma agregada e/ou an6énima.

15.6  Caso a Parte Receptora seja obrigada a transferir ou divulgar qualquer Dado Pessoal em razéo
de ordem administrativa ou judicial de qualquer natureza, devera informar a Parte Divulgadora
em até 24 (vinte e quatro) horas, a fim de que esta possa tomar as medidas judiciais que
entender necessarias. Além disso, a Parte Receptora compromete-se a cooperar com a Parte
Divulgadora para limitar a extenséo e o ambito de tal transferéncia ou divulgagéo de dados.

15.7 A Parte Receptora devera, ainda, promover a exclusdo definitiva de quaisquer Dados Pessoais
que Ihe forem transmitidos por forga deste Contrato por solicitagdo dos titulares desses Dados
Pessoais ou da Parte Divulgadora.

158 A Parte Receptora compromete-se a assegurar a seguranga dos Dados Pessoais, sua
privacidade e a adequada gestdo dos Dados Pessoais recebidos e utilizados para a prestagéo
dos servigos, valendo-se de técnicas de seguranga como criptografia, hardening, além de
monitoramento e testes de seguranga frequentes, dentre outros métodos de protegao
condizentes com as melhores préticas do setor para a prote¢do de dados.

15.9 A Parte Receptora obriga-se a notificar a Parte Divulgadora em até 24 (vinte e quatro) horas,
acerca de qualquer vazamento ou comprometimento de suas bases de dados relacionadas com
o presente Contrato, bem como acerca de qualquer violagao da legislagao de privacidade e de
protecao de dados pessoais que tiver ciéncia com relagéo aos dados em sua custodia, inclusive
violagao acidental ou culposa.

15.10 Caso a Parte Divulgadora sofra quaisquer danos ou prejuizos em decorréncia do
descumprimento comprovado das clausulas de prote¢do de dados pessoais deste Contrato ou
do descumprimento legal de obrigacdes de protegdo de dados, ocasionado por agdo ou omissao
por parte da Parte Receptora, ficard a Parte Receptora obrigada a ressarcir integralmente
quaisquer danos e prejuizos a Parte Divulgadora.

15.11 Na hipotese de qualquer questionamento da Parte Receptora por parte de autoridades publicas
ou ac¢do judicial relacionada a protecdo de dados, a Parte Receptora obriga-se a informar a Parte

Divulgadora no prazo de 24 (vinte e quatro horas) t&o logo tenha ciéncia, indenizando a Parte
Divulgadora com relagéo aos prejuizos comprovadamente sofridos.

CLAUSULA DEZESSEIS - DO GESTOR

16.1 Fica designado pela FUNDAGAO para exercer as atividades de Gestor do presente Contrato, o
Dr. Marco Gutierrez.
Contato: e-mail: marco.gutierrez@incor.usp.br
Telefone: (011) 2661- 5441

CLAUSULA DEZESSETE - DA REGENCIA

17.1 O presente Contrato sera regido pelas leis da Republica Federativa do Brasil..
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CLAUSULA DEZOITO - DO FORO

18.1  As Partes elegem, de comum acordo, o Foro da Comarca desta Capital, como competente para
dirimir eventuais duvidas decorrentes do presente Contrato, com renuncia expressa de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim, justos e contratados, assinam o presente contrato em 03 (trés) vias de igual teor,
na presenca de 02 (duas) testemunhas.

S3o0 Paulo, de de 2022.
Pela FUNDAQAO Pela CONTRATADA
TESTEMUNHAS
Nome: Nome:
CPF.: CPF.
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 ANEXO|
EDITAL DE PREGAO PRIVADO TIPO MENOR PREGO
N° FZ 039/2022 PROCESSO N° 2775/2022
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ANEXO Il
MEMORIAL DESCRITIVO
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ANEXO il

PROPOSTA DA CONTRATADA E ATA DA SESSAO PUBLICA

57



ANEXO VIII

FORMULARIO DE COMPLIANCE

1. Dados cadastrais da pessoa juridica (“Empresa”):

Nome empresarial:

Nome Fantasia:

CNPJ: Website:

Endereco Completo:

Telefone: ()

NUmero de empregados:

Objeto social:

Paises onde a empresa atua:

2. Favor informar o quadro societario da Empresa e 0 nome dos membros do conselho e do corpo diretivo
da Empresa:

Nome Participacao (%) Cargo CPF/CNPJ
3. A Empresa é uma subsidiaria/filial? Em caso afirmativo, informar os dados cadastrais da Empresa:

OSim CONao

Nome empresarial:

CNPJ:

Endereco Completo:

4, A Empresa ou alguém associado a ela, com poderes de representacdo, mantém ou manteve relagdo de
trabalho ou de emprego com a Fundagdo ou relagbes comerciais, societarias ou de parentesco com algum
conselheiro, diretor ou empregado da Fundagéo? Em caso afirmativo, favor especificar abaixo:

OSim CON&o
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5. O(s) sdcio(s) possuem participagdes relevantes em outras empresas que tenham relagdes comerciais
com a Fundag&o? Em caso afirmativo, favor informar:

OSim ONao
Empresa CNPJ PARTICIPAGCAO (%)
6. Para o desenvolvimento das atividades futuras, havera necessidade da Empresa interagir com 6rgéo

publico? Em caso afirmativo, favor informar estas atividades:

OSim ONao

7. A Empresa ou qualquer sécio/acionista, conselheiro, diretor, executivo ou empregado que sera
responsavel pela eventual parceria com a Fundagéo, é ou foi (nos Ultimos 5 anos) um funcionario, politico,
representante, consultor, assessor ou pessoa politicamente exposta relacionado a:

GovernodSim CINao

Agéncia ou Instituicdo Governamental de qualquer esfera de Governo [ISim [COIN&o

Empresa Controlada pelo Governo C1Sim [CIN&o

Organizagao Publica internacional [ISim [CIN&o

8. Se a resposta for “sim” para algum dos itens acima, favor informar: Nome completo, instituigéo,

cargo/funcéo exercido. Se for ex-funcionario, indicar a data de saida.
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9. Algum socio/acionista, conselheiro, diretor, executivo ou empregado chave da Empresa que serd
responsavel pelo acordo proposto entre sua Empresa e a Fundagdo, possui parentesco com funcionario,
representante ou assessor de qualquer governo, agéncia governamental, partido politico, empresa controlada pelo
governo ou organizagdo publica internacional, candidato a servico publico ou de partido politico? Em caso
afirmativo, favor preencher o quadro abaixo com as informagdes do respectivo familiar:

OSim CIN&o
Nome Instituicao Cargol/fungao Parentesco
10. Algum sécio/acionista, conselheiro, diretor, executivo, empregado ou colaborador da Empresa possui

relacionamento familiar com algum empregado, administrador ou conselheiro da Fundagdo, Hospital das Clinicas
da Faculdade de Medicina da Universidade de S&o Paulo ou Fundagédo Faculdade de Medicina? Em caso
afirmativo, favor preencher o quadro abaixo com as informagoes:

OSim CONao
Nome Instituicdo Cargolfuncao Parentesco
1. A Empresa deve possuir algum tipo de registro/permissaollicenca para realizar os negocios referentes a

este questionario? Em caso afirmativo, favor descrever a natureza do registro/permissao/licenga, informando a
data de emissé&o e validade:

OSim CONao

Natureza Numero Orgdo de | Data de Inicio | Validade
Registro
12. A Empresa, suas empresas controladoras, controladas, ou coligadas, seus acionistas/socios, diretores,

executivos, gerentes, empregados, representantes legais, consultores ou colaboradores que ajam ou que tenham
agido em nome da Empresa ja foi ou j& foram objeto de qualquer alegagéo ou acusacéo formal de ter (em) dado,
oferecido, pago, prometido pagar, ou autorizado o pagamento de, direta ou indiretamente, qualquer dinheiro ou
qualquer bem de valor a qualquer autoridade governamental, consultores, representantes, parceiros, ou quaisquer
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terceiros, com a finalidade de influenciar qualquer ato ou decisdo do agente ou do governo, ou para assegurar
qualquer vantagem indevida, ou direcionar negécios para qualquer pessoa? Em caso afirmativo, por favor,
descreva detalhadamente:

OSim ONao

13. A Empresa possui regras e orientagdes que estabelecam diretrizes para seus funcionarios e dirigentes
quanto: (i) a observancia do valor justo de mercado para remuneragdo de bens ou servigos; (ii) garantia da
conformidade da contratago, a fim de que esta ndo seja estabelecida em decorréncia (a) de promessa, oferta,
dacao, direta ou indireta, de vantagem de qualquer natureza; (b) de financiamento, custeio, patrocinio ou
subvencgao de qualquer natureza; (c) por pessoa natural ou juridica interposta para ocultar ou dissimular seus reais
interesses ou a identidade dos beneficidrios dos atos praticados; (d) em frustagdo ou fraude do carater
competitivo; (e) de impedimento, perturbagéo, fraude, afastamento por meio de qualquer tipo de vantagem, de
procedimento licitatério ou similar; (f) de manipulagao, fraude ou ofensa ao equilibrio econémico-financeiro, e (g)
em ofensa a Lei Federal n° 12.846, de 1° de Agosto de 2013 (“Lei Anticorrupgao”); regras do Foreign Corrupt
Practice Act (“FCPA”) e UK Bribery?

OSim CONao

14, A Empresa possui regras e orientagdes especificas voltadas a participagdo em procedimentos licitatorios
e acompanhamento de contratos administrativos? Essas regras incluem medidas de controle voltadas para
prevenir fraudes e ilicitos?

OSim CONao

Se afirmativo, forneca uma copia da documentagao que suporte a afirmacao, ou, alternativamente, informe onde
os documentos estdo localizados no seu website (INSERIR WEB)

15. A Empresa mantém controles internos aptos a garantir o cumprimento da legislagdo em vigor, em
especial da Lei Federal n° 12.846, de 1° de Agosto de 2013 (“Lei Anticorrupgéo”) e das regras do FCPA e UK
Bribery, conforme aplicavel, e mantém os livros e registros contabeis de forma precisa e exata?

OSim CONao

Se afirmativo, forneca uma copia da documentagao que suporte a afirmagao, ou, alternativamente, informe onde
o0s documentos estdo localizados no seu website.

16. Na hipétese de realizagao de negdcio com a Fundagéo Zerbini, a Empresa autorizara a Fundagao Zerbini
a auditar e examinar os livros e registros contabeis da Empresa, relevantes para verificagdo do cumprimento do
negécio?

OSim CONao
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17. A Empresa tem ou teve pedido de recuperagéo judicial, concordata ou faléncia nos dltimos 5 anos? Em
caso afirmativo, favor descrever abaixo:

OSim ONao

18. No desenvolvimento das atividades do objeto do contrato, a Empresa pretende recorrer a terceiros, sejam
elas pessoas fisicas ou juridicas, além de contar com seus proprios funcionarios? Em caso afirmativo favor
informar nome, CNPJ/CPF e atividade a ser desenvolvida:

OSim ONao

19. A Empresa esta ou esteve incluida em algum cadastro de restrigdo/impedimento de contratar com a
Administragdo Publica? Em caso afirmativo, favor detalhar as razdes:

OSim CONao

20. A Empresa possui um Programa de Compliance/Integridade, Cddigo de Etica e de conduta, procedimento
e politica direcionada aos assuntos de ética no negdcio, antissuborno/anticorrupcdo e despesas com viagem e
entretenimento? Em caso afirmativo, favor anexar a documentagéo respectiva.

OSim CONao

21. A Empresa tem um procedimento préprio de apuracdo de denlncia de irregularidades? Em caso
afirmativo, favor especificar:

OSim CONao

Declaramos, para todos os fins e efeitos de direito, que todas as informacdes prestadas neste Formulério séo
verdadeiras, exatas, precisas e corretas.
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Declaramos, como livre expressdo e manifestagio inequivoca de vontade, que nés autorizamos e consentimos a
producéo, recep¢ao, uso, classificagéo, utilizacdo, acesso, reproducéo, transmisséo, distribui¢do, processamento,
arquivamento, armazenamento, eliminagéo, avaliagdo ou controle da informagao, modificacdo, comunicagéo,
transferéncia, difuséo ou extragéo (‘tratamento”) de todo e qualquer dado fornecido neste Formulario dentro da
Fundagéo e, se necessario, para seus consultores, advogados, auditores e inclusive para 6rgdos reguladores,
para realizagao de auditoria, devida diligéncia (due diligence) e fiscalizacao.

Declaramos, como livre expressdo e manifestagao inequivoca de vontade, de que temos pleno e total
conhecimento de que ndo € necessario qualquer consentimento ou autorizagdo para o tratamento
compartilhado de dados sensiveis, nos termos da lei, nas seguintes hipéteses: necessidade de execucao
do tratamento, pela administragao publica, de politicas publicas previstas em leis ou regulamentos; para
exercicio regular de direitos, em processo judicial, administrativo e arbitral; cumprimento de
determinacao legal ou regulatéria; garantia da prevencao a fraude e a seguranga da Fundagéo, nos
processos de identificacdo e autenticagdo de cadastro em sistemas eletrénicos; e protegao da vida ou da
incolumidade fisica do titular ou de terceiro.

Ademais, caso haja alteragdes nas respostas deste Formulario, no curso da relagdo comercial, comprometemo-
nos a expressamente comunicar imediatamente tal fato a Fundagéo.

Neste ato, a Empresa toma ciéncia do Cédigo de Etica e de Conduta da Fundagao Zerbini disponivel do site
www.fz.org.br comprometendo-se a segui-lo, observando seus termos e condigdes.

Empresa
Nome:
Cargo:
Data:
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b)

d)

ANEXO IX

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO (CONTRATOS)
(REDAGAO DADA PELA RESOLUGAO N° 11/2021)

CONTRATANTE: FUNDAGAO ZERBINI
CONTRATADO:

CONTRATO N°:

PROCESSO N° 2775/2022

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na Prestacdo de Servigos continuados para

desenvolvimento de Software para o Incor - HCFMUSP

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:
1 Estamos CIENTES de que:
0 ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como 0 acompanhamento de sua execugao contratual,
estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, cujo trémite
processual ocorrera pelo sistema eletronico;
poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagdes de interesse,
Despachos e Decis6es, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletronico, em
consonancia com o estabelecido na Resolugao n® 01/2011 do TCESP;
além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisfes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do
Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, em conformidade com o artigo
90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entéo, a contagem
dos prazos processuais, conforme regras do Codigo de Processo Civil;
as informagdes pessoais dos responsaveis pela contratante e e interessados estdo cadastradas no
maodulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2°
das Instrugdes n°01/2020, conforme “Declaragéo(des) de Atualizagdo Cadastral” anexa (s);
é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.
2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:
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a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagéo;
b) Se for 0 caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de

defesa, interpor recursos e 0 que mais couber.

LOCAL e DATA:

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:
Nome:
Cargo: CPF::

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAQ DO CERTAME OU RATIFICACAOQ DA
DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO:

Nome:
Cargo: CPF:

Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:

Pelo contratante:
1° Nome:
Cargo: CPF::

Assinatura: :

2° Nome:
Cargo: CPF:

Assinatura:

Pela contratada:
Nome:
Cargo: CPF:

Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:
Nome:
Cargo: CPF:

Assinatura:
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GESTOR(ES) DO CONTRATO:

Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:
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	ANEXO I
	1 Objeto
	2 Justificativa
	A execução dos serviços neste Termo de Referência atenderá às necessidades dos projetos de Pesquisa e Desenvolvimento (P&D), coordenados pelo Serviço de Informática e Laboratório de Informática Biomédica do InCor, uma vez que a equipe atual atende as ...
	3 Orçamento estimado
	A Tabela 1 resume uma estimativa de consumo para a prestação dos serviços, cujos consumos mínimos e máximos estão descritos no item 4.1.4. Os serviços serão pagos pelo quantitativo de resultados recebidos e atestados como aderentes às especificações p...
	Tabela 1 – Estimativa da demanda de serviços
	3.1 A unidade do objeto da contratação é denominada “Equipe técnica”. Para efeito de orçamento estimado e proposta de preço, uma equipe técnica corresponde a um conjunto formado por até 10 (dez) profissionais nas quantidades e perfis apresentados na T...
	3.1.1 A tabela de preços para cada um dos perfis a serem alocados é apresentada na Tabela 2, na qual o custo total por mês em cada perfil se obtém pela expressão abaixo,

	A= Quantidade de homens-hora (Hh) alocada no mês
	B= Custo unitário do homem-hora (R$/Hh)
	C= Custo total de homens-hora alocados no mês (R$)
	C = A X B
	Tabela 2 – Descrição dos perfis e quantidades, onde QTD é a quantidade de recursos humanos alocados para um dado perfil e Perfil indica um dos perfis descritos no ANEXO-I,
	3.2 O quantitativo máximo de membros na “Equipe Técnica” descrito na Tabela 2 não constitui compromisso de demanda por parte da CONTRATANTE e servirá apenas para composição da Tabela de preços e equalização das propostas.

	4 Requisitos do objeto
	4.1 Especificação técnica
	4.1.1 A empresa CONTRATADA deverá prestar serviço de fornecimento de mão-de-obra para o desenvolvimento de software seguindo processo definido no Anexo-II deste Edital, que prevê a adoção de práticas ágeis, como Scrum, Extreme Programming (XP) ou Kanb...
	4.1.2 O serviço será prestado por meio do fornecimento de mão-de-obra pela empresa CONTRATADA para atender as necessidades da CONTRATANTE. Esta mão-de-obra integrará a equipe de desenvolvimento prevista no método Scrum, enquanto os demais papéis, como...
	4.1.3 A mão-de-obra a ser fornecida pela empresa CONTRATADA deverá ser composta por profissionais com os perfis e qualificação mínima conforme Anexo-I “Descrição dos Perfis”.
	4.1.4 Na abertura da demanda de serviços ou durante a execução dos serviços, a quantidade de profissionais alocados pela empresa CONTRATADA deverá ser de mínimo 01 (um) e no máximo 10 (dez) profissionais.
	4.1.5 O pagamento do serviço, correspondente aos profissionais alocados na CONTRATANTE pela CONTRATADA, estará vinculado ao atendimento dos níveis mínimos de serviço exigidos, mediante medição mensal em termos Homens-hora (Hh/mês) para cada um dos per...
	4.1.6 O horário de expediente do InCor é das 8 às 20 horas, cabendo à CONTRATADA e ao Serviço de Informática definir as escalas de horário dos postos de trabalho para o cumprimento da jornada de trabalho.

	4.2 Preposto
	4.3 No prazo de 5 (cinco) dias úteis após a assinatura do contrato, a CONTRATADA deverá indicar, mediante declaração, um preposto para fiscalização e que seja distinto dos profissionais alocados para prestarem os serviços, com poderes para representá-...
	4.3.1 O preposto deverá ter experiência em gestão de serviços terceirizados e conhecimentos acerca de processo de desenvolvimento de software baseado em Scrum e Kanban.
	4.3.2 O preposto deverá estar apto a esclarecer as questões relacionadas às faturas dos serviços prestados.
	4.3.3 A empresa orientará o seu preposto quanto à necessidade de acatar as orientações do InCor, inclusive quanto ao cumprimento dos normativos internos.
	4.3.4 O preposto deverá participar de reuniões mensais com o InCor e FZ para discutir o andamento da execução contratual.
	4.3.4.1 Esta periodicidade poderá ser ampliada a critério do InCor e FZ.


	4.4 Atividades a serem executadas pela CONTRATADA
	4.4.1 Poderá ser solicitada, no âmbito do serviço contratado, a execução das seguintes atividades por parte dos profissionais alocados pela CONTRATADA nas dependências da CONTRATANTE:
	a) Codificação de software;
	b) Testes de software (ex: teste de unidade, integração, sistema/funcional, aceitação/estória, carga, desempenho, vulnerabilidade, usabilidade, acessibilidade);
	c) Análise e projeto de software orientado a objetos;
	d) Levantamento e análise de requisitos funcionais e não-funcionais, incluindo requisitos de acessibilidade.
	e) Modelagem de dados (modelo lógico e físico);
	f) Controle de versões de código-fonte de software e geração de builds;
	g) Instalação e configuração básica de servidor de aplicação em ambiente de não-produção (desenvolvimento e homologação) e publicação (deploy) dos sistemas desenvolvidos nestes ambientes;
	h) Apoio ao Product Owner (PO) na definição e especificação de requisitos (refinamento dos itens do backlog do produto);
	i) Participação ativa nas reuniões e demais práticas inerentes ao desenvolvimento ágil.
	j) Medição do software produzido conforme manual de métricas do InCor e requisitos definidos no Edital.
	k) Transferência de conhecimento acerca do projeto para a equipe do InCor.


	4.5 Medição do tamanho funcional do software desenvolvido
	4.5.1 A medição do tamanho funcional do software desenvolvido para fins de aferição do cumprimento será de responsabilidade do InCor.
	4.5.2 Os profissionais alocados pela CONTRATADA que estiverem desenvolvendo software deverão repassar as informações necessárias à equipe do InCor, que fará a sua validação.
	4.5.3 As medições deverão ser registradas no relatório de contagem, conforme modelo constante no Manual de Contagem de Pontos de Função do InCor.

	4.6 Modelo de execução do objeto
	4.6.1 A disponibilização de mão-de-obra pela CONTRATADA para prestação do serviço será feita sob demanda do InCor, que será formalizada por meio de Ordem de Serviço (OS). Ou seja, enquanto não for aberta OS pelo InCor, não deverá haver disponibilizaçã...
	4.6.2 O InCor abrirá Ordem de Serviço (OS) quando houver projeto de desenvolvimento de software a ser executado por profissionais alocados pela empresa CONTRATADA. A OS permanecerá aberta até o término do projeto, observada a vigência do contrato.
	4.6.3 Cada OS corresponderá à disponibilização de profissionais pela CONTRATADA para prestação do serviço, sendo a quantidade máxima de profissionais definida no item 4.1.4.
	4.6.4 Os profissionais alocados pela CONTRATADA prestarão os serviços até que a OS seja finalizada. A empresa será remunerada pelo serviço prestado no âmbito desta Ordem de Serviço de acordo com os postos de trabalho (quantidade de profissionais) efet...
	4.6.5 Eventual não-ocupação de posto de trabalho durante a prestação do serviço ensejará desconto conforme item 5 -
	4.6.6 Pagamento.

	4.7 Solicitação de serviços
	4.7.1 Quando houver necessidade, o InCor abrirá Ordem de Serviço (OS) para a empresa CONTRATADA informando acerca de demanda de profissionais para prestação do serviço contratado.
	4.7.2 Nesta Ordem de Serviço, o InCor informará também a data prevista de término do serviço e a composição desejada para os perfis profissionais da CONTRATADA, respeitando-se os limites orçamentários e de postos de trabalho.
	4.7.3 Após a abertura da Ordem de Serviço, a CONTRATADA terá o prazo de 10 dias úteis para disponibilizar os profissionais para a prestação do serviço.
	4.7.3.1 O InCor poderá, a seu critério, prorrogar este prazo, mediante solicitação da empresa CONTRATADA devidamente justificada;
	4.7.3.2 O InCor poderá a seu critério avaliar os conhecimentos e experiência dos profissionais selecionados, mediante análise do currículo, entrevista, prova e/ou consulta aos possíveis CONTRATANTES anteriores para obtenção de referências;
	4.7.3.3 Passados 10 dias úteis do término do prazo do item 4.6.3., caso nenhum profissional tenha sido disponibilizado para prestação do serviço no âmbito da OS poderá ficar caracterizada como não execução total ou parcial do contrato. Poderá ficar ca...


	4.8 Acompanhamento dos serviços
	4.8.1 A prestação do serviço será realizada de acordo com o processo de desenvolvimento de software e será acompanhada por equipe técnica do InCor.
	4.8.2 Além da fiscalização da execução do contrato, a equipe do InCor realizará também atividades inerentes aos demais papéis previstos no processo de desenvolvimento (ex: Scrum Master, Product Owner, etc) e ainda outras atividades que forem necessári...
	4.8.3 Se, após a inclusão de novo profissional pela CONTRATADA (composição inicial ou alteração posterior), o InCor identificar que o profissional não atende aos requisitos de qualificação técnica exigidos e notificar a empresa CONTRATADA no prazo de ...
	4.8.3.1 Caso algum trabalho realizado pelo profissional seja aproveitado pelo InCor, o valor proporcionalmente devido pela prestação do serviço pelo profissional será reduzido em 50% (cinquenta por cento).
	4.8.3.2 Caso nenhum trabalho realizado pelo profissional seja aproveitado pelo InCor, o valor da remuneração da empresa no período será calculado sem contabilizar a presença do profissional em questão.

	4.8.4 O fornecimento de profissional pela CONTRATADA que não atenda aos requisitos de qualificação técnica exigidos por 3 (três) vezes consecutivas no âmbito da mesma Ordem de Serviço, poderá caracterizar não execução parcial do contrato.
	4.8.5 O InCor, a seu critério, em virtude de fatores como prazo do projeto, volume e ritmo de demandas, poderá solicitar a redução ou o acréscimo de profissionais da CONTRATADA, por meio de aditivo à Ordem de Serviço que solicitou a prestação do servi...
	4.8.6 Feita a solicitação de aumento ou redução de profissionais da CONTRATADA, o prazo que a empresa terá para efetuar a alteração demandada será o mesmo previsto para alocação inicial de equipe quando da abertura de Ordem de Serviço.
	4.8.7 O InCor poderá, a seu critério, prorrogar este prazo, mediante solicitação da empresa CONTRATADA devidamente justificada.
	4.8.8 No caso de inclusão de profissional pela CONTRATADA (substituição ou acréscimo de profissional), caberá aos demais membros desta equipe o repasse das informações necessárias ao novo membro.

	4.9 Ausências e substituições de membro da equipe técnica da CONTRATADA
	4.9.1 Todo membro da equipe técnica da CONTRATADA deve possuir a qualificação mínima exigida, conforme Anexo-I “Descrição dos Perfis”, inclusive aqueles alocados temporariamente pela empresa para cobrir ausências eventuais de outros profissionais.

	4.10 Término da prestação do serviço
	4.10.1 O InCor poderá antecipar ou prorrogar o término da Ordem de Serviço, devendo comunicar a empresa CONTRATADA com antecedência mínima de 30 dias.
	4.10.2 No caso de antecipação de término, durante o período entre a comunicação do InCor e o término efetivo do Ordem de Serviço, a CONTRATADA deverá continuar prestando o serviço regularmente, atendendo as demandas restantes do sistema em desenvolvim...

	4.11 Atividades preparatórias para o início do contrato e da prestação do serviço
	4.11.1 No prazo de 10 dias úteis após a assinatura do contrato, deverá ser realizada reunião de alinhamento de expectativas entre representantes da empresa CONTRATADA e do InCor.
	4.11.2 O InCor poderá, a seu critério, prorrogar este prazo.
	4.11.3 Antes do início da efetiva prestação dos serviços, a CONTRATADA deverá apresentar relação dos seus profissionais, contendo nome completo, cargo ou função, horário do posto de trabalho, número do registro geral (RG) e do Cadastro de Pessoas Físi...
	4.11.4 Esta relação de profissionais deverá ser mantida atualizada pela empresa no caso de entrada e saída de profissional no contrato.
	4.11.5 Para cada profissional apresentado pela empresa, o InCor conferirá o atendimento das certificações profissionais exigidas e analisará a adequação do currículo apresentado em relação aos requisitos de qualificação técnica exigidos, sem prejuízo ...

	4.12 Segurança da informação
	4.12.1 Confidencialidade
	4.12.1.1 A CONTRATADA deverá respeitar a classificação das informações produzidas ou custodiadas pelo InCor que vier a ter acesso por necessidade do serviço.

	4.12.2 Boas práticas relativas à segurança da informação durante o desenvolvimento
	4.12.2.1 A CONTRATADA, na execução dos serviços contratados, deverá observar boas práticas relativas à segurança da informação, especialmente as indicadas nos normativos internos do InCor em todas as atividades executadas durante o ciclo de desenvolvi...
	4.12.2.2 A CONTRATADA deve providenciar cópia para todos os profissionais alocados na execução dos serviços da Política Corporativa de Segurança da Informação do InCor e das demais normas disponibilizadas pelo InCor, bem como zelar pela observância de...
	4.12.2.3 A CONTRATADA deve solicitar aos seus profissionais alocados na execução dos serviços a assinatura de declaração de ciência das normas de segurança vigentes no InCor.


	4.13 Local de execução
	4.13.1 O serviço deverá ser prestado na sede do InCor ou da FZ.


	5 Pagamento
	5.1 Após a aferição mensal pelo InCor dos serviços entregues, será remunerado o valor devido pelo serviço prestado no âmbito da OS durante o período coberto por esta aferição, considerando a efetiva ocupação dos postos de trabalho.
	5.1.1 Durante a execução da OS, quando for necessário aplicar desconto em virtude de não-ocupação de posto de trabalho, considerar-se-á inicialmente a relação entre a quantidade de DIAS-DESENVOLVEDOR esperados e a quantidade de DIAS-DESENVOLVEDOR efet...
	5.1.2 Considera-se por DIA-DESENVOLVEDOR um dia de efetiva prestação de serviço de membro da equipe técnica da CONTRATADA.
	5.1.3 A quantidade de DIAS-DESENVOLVEDOR esperados no período por perfil será o produto quantidade de profissionais de cada perfil definido na OS pela quantidade de dias-úteis no período.
	5.1.4 O percentual de desconto a ser aplicado por não-ocupação de posto de trabalho no período por perfil será obtido segundo a seguinte fórmula:


	1 Introdução
	1.1 O processo de desenvolvimento de software que será utilizado no âmbito deste contrato é baseado no Scrum e no Kanban e contém práticas de Extreme Programming (XP).
	1.2 Considerando que estes modelos e práticas são de amplo conhecimento e se encontram descritos em vasta literatura, trataremos neste documento das particularidades do processo adotado no InCor.

	2 Papéis e responsabilidades
	2.1 Product Owner (PO)
	2.1.1. O papel de Product Owner (PO) será exercido, em regra, por representante da unidade gestora da solução de TI a ser desenvolvida.

	2.2 ScrumMaster
	2.2.1. O papel de ScrumMaster será exercido pela equipe técnica do InCor.

	2.3 Equipe de desenvolvimento
	2.3.1. O papel de equipe de desenvolvimento será exercido pela equipe técnica da empresa CONTRATADA.
	2.3.2. A equipe de desenvolvimento será responsável por executar as tarefas do backlog do produto respeitando a priorização definida pelo Product Owner (PO).
	2.3.3. A distribuição de tarefas priorizadas do backlog do produto entre os seus membros é responsabilidade da própria equipe de desenvolvimento.
	2.3.4. A equipe de desenvolvimento deve entrar em contato com a equipe do InCor sempre que houver dúvidas acerca de tarefas a serem executadas e que for necessário obter feedback para produto de software desenvolvido.
	2.3.5. Durante todo o projeto, a equipe de desenvolvimento deverá transferir continuamente conhecimentos acerca do sistema em construção para a equipe do InCor.


	3 Backlog do Produto
	3.1 Os requisitos do software a ser desenvolvido serão decompostos em estórias de usuários que, por sua vez, poderão ser subdivididas em tarefas. Este refinamento será feito no decorrer do projeto de acordo com a prioridade dos requisitos do software.
	3.2 Os requisitos do software, as estórias de usuários e as tarefas compõem o backlog do produto.
	3.3 Também são incluídas no backlog do produto eventuais manutenções corretivas e adaptativas que venham a ser necessárias no software.
	3.4 O backlog do produto será priorizado pelo Product Owner (PO).

	4 Sprints
	4.1 As sprints terão duração entre 1 a 4 semanas, de acordo com as características do projeto específico.
	4.2 A duração das sprints e o dia e a duração das reuniões de planejamento, revisão e retrospectiva das sprints serão definidas pelo InCor no início do projeto. Estas definições poderão ser alteradas posteriormente, a critério do InCor, mediante comun...
	4.3 O critério para aceitar cada tarefa como “pronta” (finalizada, done) será definido para cada projeto e, quando necessário, de forma particular para cada tarefa.

	5 Entrega e Homologação contínuas
	5.1 Seguindo a prática de entrega contínua (continuous delivery), incrementos ao software serão constantemente entregues para homologação do InCor.
	5.2 Os incrementos aceitos comporão a versão homologada do software, enquanto os incrementos rejeitados retornarão para o backlog do produto.

	6 Principais boas práticas de desenvolvimento adotadas
	6.1 Domain-driven design (DDD), integração contínua (continuous integration), test-driven development (TDD), acceptance test-driven development (ATDD), refactoring.

	7 Principais ferramentas de apoio, frameworks e bibliotecas de software adotados
	7.1 Node.JS, AngularJS, GIT, Docker, Kubernetes, Selenium Webdriver 2.4, SonarQube 5.0, Jenkins, Bootstrap, Oracle DataBase, MongoDB, Intellij, Visual Studio Code, XCode, Android Studio, Material Design,Hibernate, Spring 3, JUnit 4, JMeter 2, Jasmine,...
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